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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese i uzsakot noslédzot sekmigu
programmas (0 sk Nr. Licencesanas programmas | programmas apguvi
a atskiras no apguvi (prof. izgl)| (prof. izgl.) vai
kods juridiskas datums vai uzsakot noslédzot
adreses) 2021./2022. mac.g,| 2021./2022.mic.g.
(01.09.2021.) (31.05.2022.)
\Vispargja pirmsskolas 01011111 Stadiona iela 2 V-6699 26.08.2013. 178 195
izglitibas programma un Rigas 29,
Ozolnieki,
Jelgavas novads
Specialas pirmsskolas 01015511 Stadiona iela 2 V-6700 26.08.2013. 0 0
izglitibas programma un Rigas 29,
izglitojamajiem ar Ozolnieki,
valodas traucgjumiem Jelgavas novads
Specialas pirmsskolas 01015611 Stadiona iela 2 V-6190 12.02.2013. 3 3
izglitibas programma un Rigas 29,
izglitojamajiem ar Ozolnieki,
jauktiem attistibas Jelgavas novads
trauc€jumiem

1.1. Izglitibas iestades iegtta informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai
un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secindjumi par izglitojamiem, kuri
uzsakus$i vai partraukus$i macibas izglitibas iestade):

1.1.1. dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2021./2022. macibu

gada laika);

Macibu gada laika tika uznemti 3 jauni bérni, jo gimenes parcélusas uz Jelgavas novadu
un registréjusies pirmsskolas izglitojamo rinda, ka ar iestade bija pieejamas brivas vietas.

1.1.2. vélme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade
2021./2022. macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli);
3 izglitojamo gimenes mainijusas iestadi, jo citu izglitibas iestadi apmekl€ brali un masas.

1.1.3. cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestades mainas iemesls).

1.2. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodro$inajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodro§inajums un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)
1. Ilgstosas vakances | Pirmsskolas Covid-19 obligata vakcinacija radija iestadé 5
izglitibas iestade | pedagogs 4 pedagogu trokumu macibu gada vidd, kas
(vairak  ka 1 | slodzes pastiprindja slodzi parjiem pedagogiem un
meénesi) veidoja ilgstosas pedagogu vakances.
2021./2022.




mac.g. (Iidz | Pirmsskolas Izaicinagjumus rada jauno stud&joSo pedagogu
31.05.2022.) Mizikas skolotajs | zinasanu un prasmju kopums, kurs ir japilnveido
-2 slodzes atbilstosi valsts, novada un iestades prioritatém.
Pirmsskolas
sporta skolotajs —
1 slodze
Izglitibas iestade | Izglitibas Specialistu atbalsts ikdiena ir nepiecieSams
pieejamais psihologs 0,8 lielaks.  NepiecieSams  logopéda  atbalsts
atbalsta personals | slodze izglitojamajiem jau no 3 gadu vecuma, kad ir
izglitibas iestad€, | Logopéds 1,6 iespgjams preventivi veikt skanu izrunas
noslédzot slodzes korekciju, sniegt metodisko atbalstu grupas
2021./2022. Specialais pedagogiem un vecakiem ikdiena. Tapat art
mac.g. (Iidz | pedagogs 0,6 nepiecieSama lielaka speciala pedagoga slodze,
31.05.2022.) slodzes kas lautu individualak stradat ar bérniem, kuriem
nepiecieSams atbalsts.

2. lIzgltibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — Emocionali un fiziski droSa un attistosa vide izglitojamiem
— nakotnes pieaugusajiem.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — Vispusigi attistiti, sociali atbildigi un
cienpilni izglitojamie.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — cienpilna izturéSanas vienam pret
otru jebkuras attiecibas; vide — attistibu rosinosa.

2.4.2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi
un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal&ji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

Nr.1 Kvalitativa
lietpratiba balstita
macibu satura
pieejas IstenoSana.

Kvalitativi:

e Valodas kompetences attistiSana:
sekméta bérnu izteiksanas kultira,
lasitprasme, rokas attistiba
(sagatavosanas rakstitprasmei);

e Pasvadita maciSanas,
pasapkalpoSanas: veicinata b&rnu
patstaviba, laujot kludities un rast
risinajumu pasam,;

e Informacijas tehnologiju
meérktieciga izmantoSana izglitibas
procesa — digitalo tehnologiju un
ieri€u izmantoSana izglitibas iestade

e Sasniegts — bérni apgtist valodas
macibu jomas satura programmu
atbilstoSi vecumposmam.

e Sasniegts — bérni grupas
paSapkalpojas €dienreizes atbilstosi
vecumposmam.

e Sasniegts — macibu process tika
bagatinats ar izglitojoSam tematam
atbilstoSam filminam, tapat tika
izmantots digitalais r1ks - gramata
ar digitalo pildspalvu.




ka lidzeklis informacijas ieguSanai
un jeégpilnai darbibu veikSanai.

Kvantitativi:

e Pedagogu profesionalas darbibas
kvalitates paaugstinaSana — planota
pedagogu profesionala pilnveide,

atbilstosi katra pedagoga
vajadzibam, pirmsskolas izglitibas
metodika ~ nov€rojumiem,  un
izglitibas iestades mérkim.
Pedagogu  pieredzes apmaina,
komunikacijas prasmju uzlaboSana;
e Pedagogi veic pedagogiskos

verojumus vismaz reizi nedéla par
katru bé&rnu (ieraksts atspogulojas
ELIIS);

e Planosana: meénesSa plana tiek

e Sasniegts — pedagogi apmekIg&jusi

attalinati profesionalas pilnveides
kursus, notikusi pieredzes apmaina
iestades  ietvaros, Vv@rojot un

piedaloties atklato nodarbibu analize.

e Sasniegts dal&i — nepiecieSams
piestradat pie skolotaju izpratnes par
verojumu nozimibu un VvE&roSanas
kriterijiem atbilstoSi vecumposmam.

e Sasniegts — ménesa planos tika

atspoguloti b&rnam skaidri, | atspoguloti ~ b&mam  saprotami
saprotami un vizuali uzskatami | sasniedzamie rezultati.
sasniedzamie rezultati un vertéSanas
kriteriji.

Nr.2 Ieklaujosas Kvalitativi:

izglitibas pieejas
efektiva ievieSana
un realizéSana
iestade.

lestad€ pieejami visi atbalsta
specialisti, 1idz ar to uzlabojas
atbalsta sniegSanas iesp&jas
izglitojamiem un pedagogiem.

Sasniegts dal€ji — ne visu macibu
gadu ir bijusi pieejami visi atbalsta
specialisti.

Kvantitativi:

Visiem izglitojamiem, kuri
sasniegusi  obligatas  izglitibas
vecumu, veikta specialo vajadzibu
izverteésana, un visiem
izglitojamajiem, kuriem konstatétas
maciSanas  gritibas, sastadits
individualais izglitibas programmas
apguves plans.

Sasniegts — visiem obligato izglitibas
vecumu  sasnhieguSajiem  b@rniem
veikta specialo vajadzibu izveértésana.

Nr.3 Vides mainiba.

Kvalitativi:

Veidota bérmnu vajadzibam un
macibu interes€ém atbilstoSa macibu
vide, atbalstot b&mu emociju
atpaziSanu un reguléSanu.

Sasniegts — iestade nodroSina
daudzveidigus macibu lidzeklus visas
grupas.

Kvantitativi:

e Organizéts macibu  process
bérniem arpus telpam vismaz Ix
nedéla — ara nodarbibas, pargajieni,

Sasniegts dal€ji — ne visas izglitojamo
grupas to vargja realizét Covid-19
ierobezojumu del.




lestazu
objektu

ekskursijas,
apmekl&sana,
apskate u.c.;\
e Macibu materialu izveide ar
paskontroles iesp&u — b&rnu
paSvaditas maciSanas veicinasanai.
Macibu vides regulara
papildinasana ar paSgatavotiem
materialiem.

ekspedicijas,
dazadu

Sasniegts dalgji — dazu pedagogu
grupas materiali tika regulari un
mérktiecigi veidoti.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Norade par
uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/dal&ji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Nr.1 IeklaujoSas
izglitibas 1stenoSana,
nodroSinot fiziski un
emocionali drosu
vidi.

Kvalitativi:

Realizgjot Dzimbas drosibas solu programmu, tiks
stiprinata bérnu izpratne par personisko drosibu, tiks
veikta prevencija vardarbibas formu izskausanai iestadg,
gimengs, uzlabosies bérnu sociali emocionalas prasmes.

Kvantitativi:

Pilnveidots izglitojama snieguma un attistibas
vert€Sanas process — sakartota dokumentacija visas
grupas.

Nr.2 Informacijas un
komunikacijas
tehnologiju
meérktieciga
izmantoSana
izglitibas procesa un
izglitibas iestades
darba organizesana.

Kvalitativi:
Parejot uz oficialo sazinu ELIIS platforma, uzlabojas
vecaku sisttmas lietoSanas prasmes, sist€émas

apmekletibas bieZzums, vecaki ir informéetaki par noriseém
grupa, ménesa planu, bérna attistibu, lidz ar to ir
ieinteresétaki sadarbiba ar iestadi kopigi stradat bérna
attistibas laba.

Kvantitativi:

e Lielaka dala zinu vecakiem tiek nodota izmantojot
izglitibas iestades oficialo informacijas aprites kanalu
ELIIS sazina ar vecakiem;




e Pilnveidot visu iestades pedagogu ELIIS lietosanas
prasmes ikdiena.

Nr.3 Uz izglitibas | Kvalitativi:

iestades vajadzibam o
mérkéta  pedagogu | °© Stiprinatas pedagogu prasmes vadit sarunas ar

profesionalas vecakiem veicinas efektivaku sadarbibu ar vecakiem;
meistaribas e [estades iesaistiSanas projekta “Lideris Man1’
pilnveide. veicinas vadibas un pedagogu izpratni par katra

darbinieka atbildibu un iesaisti iestades attistiba un
prioritasu realizéSana.

Kvantitativi:

e Lielaka dala pedagogu apguvusi ara nodarbibu
organiz€$anas principus, izpratusi ieguvumus;

o lestades pedagogi piedalijusies ERASMUS vai kada
cita projekta saistiba ar iestades prioritattem - sociali
emocionala maciSanas, ara pedagogija;

e Ir notikusi pedagogu profesionala pilnveide par
emociju atpaziSanu, reguléSanu, labas prakses piemeéri.

3. Kritériju izvertéjums

3.1. Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

2022./2023.m.g. pilnveidot ELIIS aizpildisanas prasmes visiem
pedagogiem.

Izstadat jaunu audzinasanas planu nakamajiem 3 gadiem, izvirzot
prioritaras veértibas.

3.2. Kritérija “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

3.3. Kriterija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

3.4. Kritérija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

\ Stipras puses \ Turpmakas attistibas vajadzibas




Stradat pie sociali emocionalas maciSanas principu ievieSanas iestadé
darba ar bérnu, lai paaugstinatu raditaju “emocionala un fiziska drosiba
PII” virs 90% pozitivu vecaku atbilZu.

3.5. Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pilnveidot interneta parklajumu abas &€kas, nodroSinat datoru
pieejamibu visiem iestades pedagogiem (Sobrid trikst atbalsta
personalam, mizikas un sporta skolotajiem), pardomat efektivu un
meérktiecigu IT izmantoSanu ikdienas darba ar bérniem.

Pielagot ara teritoriju bérnu vajadzibam — nojumite Stadiona iela 2
jaunako bérnu laukumina, papildinat ara teritoriju ar materialiem
daudzveidigai bérnu darbibai lauka, lai realiz€tu vienu no prioritateém

par ara pedagogiju.

5. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

5.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu).
Audzinasanas darba uzdevumi (izvirziti 2020. — 2023.gadam)

1.

okrwn

o

Veicinat izglitojama audzinaSanas procesa biitiskako tikumu izkopSanu, drosibas
un veseliga dzivesveida izpratni un pielietoSanu ikdiena, patstavibas veicinasana.
Veicinat izglitojamo izpratni par gimeni ka 1pasi aizsargajamu vertibu.

Turpinat ieklaujoSo izglitibu.

lesaistit izglitojamos kultiirizglitiba, padzilinata muzikas apguve.

Veicinat pedagogu profesionalo pilnveidi un pieredzes apmaina (kursi, seminari,
pieredzes apmainas braucieni, ciemini).

Veicinat izglitojamo sabiedrisko aktivitati un Iidzdalibu novada, tuvakas
apkartnes, galvaspilsétu un Latvijas izzinaSana, ka ar1 vides iepaziSana,
sakarto$ana un saglabasana.

Popularizét izglitojamo un iestades sasniegumus vietgjos, regionalajos un citos
masu medijos un informét sabiedribu par audzinaSanas darba labas prakses
piemériem.

Veicinat izglitojamo piederibu Latvijas, Eiropas un pasaules kultiirtelpai
(ekskursijas, 1zstades u.c.)

5.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izvertesanas.

5.2.1.

5.2.2.

5.2.3.

Iestadé nepiecieSams stradat pie bérnu sociali emocionalas macisanas: lai bérni
macitos efektivak risinat savstarp€jos konfliktus, to Ipatsvars mazinatos; lai
veicinatu empatijas prasmju pilnveidi; lai pilnveidotu bérnu prasmes emociju
reguléSana;

NepiecieSams pilnveidot pedagogu zinasanas un personigas prasmes par sociali
emocionalo maci$anos, lai efektivak ieviestu principus darba ar bérniem;
NepiecieSams izstradat jaunu audzinaSanas darba planu nakamajiem 3 gadiem,
ieklaujot to iestades attistibas plana, izvirzot tris bérncentrétas pioritaras vertibas,
pie kuram iestade turpmak stradas.




6. Citi sasniegumi

6.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
2021./2022.m.g. 2. semestri geopolistiko notikumu rezultata, iestadé uzpemti 6
izglitojamie no Ukrainas vecuma no 2-5 gadiem. Sakotng€ji darbam ar Siem
izglitojamajiem pienemtas darba 2 Ukrainas civiliedzivotajas, izveidojot atsevisku
grupu. Nemot vera b&rnu vajadzibas un [idzSingjo pieredzi bilingvalai apmacibai
iestadg, sakoties vasaras ménesSiem, bérni tika ieklauti sava vecuma grupas.

6.2.Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.
Iestade no 11 grupam piecas grupas ir vecumposma no 1,5-3 gadiem. Saja macibu
gada daudz laika tika veltits jaunako bérnu adaptacijas jautajumiem, b&rni uzsaka
apgit pasapkalpoSanas prasmes &dienreiz€s, ka arT patstavigas gérbsanas prasmes.
Iestades vecakie bérni vecuma no 4-6 gadiem turpinaja nostiprinat nodarbibas apgiitas
zinasanas ara pastaigu laika. Berni regulari devas ara pastaigas pa tuvako apkartni péc
iestade izstradatajiem pastaigu marSrutiem.
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