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IZGLITIBAS IESTADES VISPARIGS RAKSTUROJUMS

Pirmsskolas izglitibas iestade “Marite” (turpmak teksta Iestade) ir Jelgavas novada
pasvaldibas dibinata izglitibas lestade, pastarpinatas parvaldes iestade. lestade ir dibinata
1966. gada. Izglitibas iestade atrodas Draudzibas iela 15, Kalnciema, Kalnciema pagasta,
Jelgavas novada, LV-3016.

Kalnciema pagasts ir viena no Jelgavas novada administrativajam teritorijam, kas atrodas
novada ziemelos - 45 km no Rigas, 20 km no Jelgavas un 18 km no Jirmalas. ledzivotaju
skaits ir 2108 cilveki. Teritoriju $kérso Rigas — Liepajas autocels A9 un Jelgavas — Jirmalas
autocel$ P101.

Iestades darbs tiek organizéts atbilstosi LR likumdoSanai un spéka esoSajiem
normativajiem aktiem.

Iestadé strada 27 darbinieki — 18 pedagogiskie un 9 tehniskie darbinieki. Ikdienas
iestades darbu nodroS$ina Iestades vaditaja, vaditajas vietnieks izglitibas joma, grupu skolotaji,
intereSu izglitibas skolotaji, miizikas un sporta skolotaji, skolotajs logop&ds, medicinas masa,
skolotaju paligi, lietvedis. Saimniecisko darbibu iestadé nodroSina Kalnciema pagasta
parvaldes darbinieki, iestadei ir centralizéta gramatvediba.

Iestade tiek finanséta no Jelgavas novada paSvaldibas budzeta. Obligatas apmacibas
grupu pedagogi sanem valsts mérkdotacijas finans€jumu darba algam. Finansu lidzekli tiek
izmantoti lestades darbibas nodroS§inasanai saskana ar normativajos aktos noteikto kartibu.
Iestades finansgjums no Jelgavas novada pasvaldibas 2020. gada ir 251 338 EUR.

Kalnciema pirmsskolas izglitibas iestadi apmekl€ bérni no socialas vides, kuru nevar
raksturot viennozimigi. Izglitojamo vecaku materialo nodroSinajumu ietekmé Kalnciema
pagasta vietgja infrastruktiira, vecaku darba vietas. Izglitojamo vecaki strada Kalnciema
pagasta, Jelgava, Riga, Jurmala. PaSvaldiba apmaksa brivpusdienas obligatas apmacibas
bérniem, audzugimenu, aizbildnu gimenu bérniem. Dal&ji apmaksa pusdienas 1,5 1idz 4 gadus
veciem b&rniem. Visus macibu lidzeklus nodrosina Iestade.

Izglitibas iestades 1stenotas izglitibas programmas
Iestade Tsteno vispargjas pirmsskolas izglitibas programmu, programmas kods 01011111.
Izglitojamo skaits

2019./2020. macibu gada lestadi apmeklgja 111 izglitojamie vecuma no 1,5 lidz 7
gadiem, no kuriem 16 absolv&ja izglitibas iestadi, sasniedzot skolas vecumu. Izglitojamo
skaits uz 2019./2020. macibu gada 1. septembri 103 bérni.

Ipasie izglitibas iestades piedavajumi

1. Skolotaja logopeda individualas nodarbibas beérniem ar runas traucgumiem,
konsultacijas vecakiem

“Dzimbas 9 solu droSibas programmas” nodarbibas

Izglitojosas ekskursijas 5 — 6 gadigiem bérniem

Pieaicinato makslinieku lellu teatra izrades

lestade tiek piedavatas bezmaksas 3 interesu izglitibas programmas: tautisko deju
pulcins, teatra pulcins, anglu valodas pulcing

abswn
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IZGLITIBAS IESTADES DARBIBAS PAMATMERKI

Kalnciema pirmsskolas izglitibas iestades “Marite” pamatmérki ir noteikti iestades
Nolikuma un iestades perspektivas attistibas plana.
Iestades darbibas pamatmerki ir:

1

2.

. Organizét un T1stenot macibu un audzinasanas procesu, lai nodroSinatu valsts

pirmsskolas izglitibas vadlinijas noteikto mérku sasniegSanu;

Veicinat bérna vispusigu un harmonisku attistibu, ievérojot vina attistibas
likumsakaribas un vajadzibas, individualaja un sabiedriskaja dzivé nepiecieSamas
zinasanas, prasmes un attieksmes, tadgjadi meérktiecigi nodroSinot b&rnam iesp&ju
sagatavoties pamatizglitibas apguvei.

Iestades vizija: musdieniga, demokratiska, humana pirmsskolas izglitibas iestade.

Misija: nodroSinat katram b&rnam vispusigu, individualu un harmonisku attistibu atbilstosi
vina sp&jam. Radit vidi un iesp&jas bernam darboties patstavigi un radosi.

Merkis: kvalitativa izglitojamo sagatavoSana pamatizglitibas uzsaksanai atbilstosi katra bérna
sp&jam, prasm&ém un iemanam pozittva macibu vide.

no

No ok w

© ®

Prioritates 2019./2020. macibu gadam

Pirmsskolas macibu satura planosana izglitibas iestadg.

Izglitojamo sasniegumu vertéSanas metodikas panémienu lietoSana macibu procesa.
Veicinat izglitojamo audzinaSanas procesa butiskako tikumu: atbildibas, centibas,
godiguma, laipnibas, lidzcietibas, savaldibas un taisniguma izkopSanu, droSibas un
veseliga dzivesveida izpratni un pielietosanu ikdiena.

Uzdevumi 2019./2020. gada prioritasu izpildei

Organiz&t kompetenc@s balstita macibu satura planosanu:

e Pareja uz caurvijas balstttu macibu procesu;

e Rotalnodarbibu TstenoSana pa centriem;

e QGrupas vides iekartoSana pa centriem.

Pilnveidot izglitojamo sasniegumu uzskaites procesu, ievérojot vinu vajadzibas un
intereses.

Izstradat bernu macibu sasniegumu vertéSanas kartibu.

Nodros$inat pedagogu talakizglitibu par vértésanas metodém.

Aktualizet un atbalstit izglitojamo pozitivo uzvedibu.

Organizet droSibas un veselibas nedelu.

Tikumu izkopSana, izmantojot literaros darbus, sadarbiba ar Kalnciema pagasta
biblioteku.

Organizet pasakumus pedagogu profesionalas kompetences pilnveidei.

Izstradat Etikas kodeksu ar mérki veicinat iestades darbinieku individualo atbildibu un
godpratibu, tadgjadi sekmgjot iestades kopigas vertibas balstitas uz kultiiras
veidoSanos.

2019./2020. m. g. izvirzito prioritasu sasniegtie rezultati pa darbibas pamatjomam

DARBIBAS REZULTATI
PAMATJOMAS

Skolotaji parzina pirmsskolas izglitibas vadlinijas, macibu
programmu saturu un izmanto to atbilstosi
sasniedzamajiem rezultatiem un uzdevumiem. Skolotaji ir
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Macibu saturs apguvusi pamata prasmes planoSanas darbam e-klasg.
Grupas skolotaji plano pedagogisko procesu visas dienas
garuma, nodrosinot kvalitativu bérnu sagatavosanu skolai.
Grupu skolotaji savstarpéji sadarbojas, izvélas metodes un
darba formas, lai nodrosinatu kvalitativu pedagogisko
procesu. Uzsakot macibu gadu, saplano ménesu témas
visam gadam. Savukart katram ménesim atbilstos$i t€mai
izstrada apgustamo saturu, aktualizé galvenos
sasniedzamos rezultatus katrai macibu jomai un vecuma
grupai, kas sekmeé bérna pasvaditas maciSanas prasmju
apguvi.

Pedagogi savstarp&ji sadarbojas, izvélas metodes un darba
formas, lai nodroSinatu kvalitativu pedagogisko procesu.

Macibu procesa skolotdji netieSi virza bérnus darboties
nelielas grupas. Tas rosina b&rnus patstavigi domat un
darboties, izvirzit meérki, izteikt savu attieksmi un viedokli,
iesaistities  p@tnieciskaja  darbiba un daudzveidigas
praktiskas nodarb&s. Beérni macibu procesa labprat
sadarbojas, jo tieck nemtas véra bérnu intereses un
vajadzibas, tapéc ir lielaka b&rnu motivacija macities,
darboties.

Rotalnodarbibas, &dienreiz€s un citos dienas momentos
skolotaji prasmigi rada apstaklus, lai berni darbotos
patstavigi (izveéleétos kadu materialu izmantos konkr&tam
darbam, sakartotu galdu p&c darbosanas, &dienreizes
saklatu, galdu uzliktu &dienu u.c.).

MaciSana un macisanas Grupas regulari tiek papildinata macibu vide atbilstosi
apglstamai ménesa t€mai.

Macibu un maciSanas procesa tiek izmantotas IT
tehnologijas, lai atrastu nepiecieSamo informaciju, att€lus,
1zzinos$as filmas u.c.

Skolotajs logopéds, izmantojot digitalos resursus, atlasa
metodiskos materialus valodas bagatinaSanai un skanu
izrunas korekcijai.

Rotalnodarbibas un pasakumos skolotaji izmantoja latvieSu
tautas plaSo kultirvésturisko mantojumu materialus, ka
tautasdziesmas, pasakas, miklas u.c.

Iestadg tiek organizéti kopgjie pasakumi.

Izglitibas iestade ir izstradata vertéSanas kartiba. Skolotaji
apguvusi summativo vertéSanu temata nosléguma. Ikdiena
pirmsskolas pedagogiskaja procesa izglitojamo sasniegumi
tiek verteti rotalnodarbibas, kur galvenais bérnu darbibas
Izglitojamo sasniegumi veids ir rotala. Skolotdjas cenSas uzteikt katra izglitojama
veikumu, stimul€jot un iedroSinot vinu nakoSajai i1zzinoSai
darbibai. Ir sagatavoti aprakstoSie vert€jumi pirmsskolas
izglitibas apguves nobeiguma.

lestade saskana ar darba un audzinaSanas planiem tiek
svinéti gadskartu ierazu svétki, rikoti tematiskie riti, svin&ti
valsts svetki, tiek gatavoti radoSie darbi, rikotas izstades
kopa ar bérnu vecaku atbalstu.

Pirmsskolas izglitibas iestadé darbojas tautisko deju
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kolektivs, kur§ piedalas gan iestades organiz€tajos
pasakumos un arpus tas. Deju kolektivs svetku pasakumos
uzstajas Kalnciema kultiiras nama.

Atbalsts izglitojamiem

Logopéds regulari diagnosticé bérnus, lai noteiktu to
valodas attistibas gaitu, lai savlaicigi veiktu nepiecieSamo
korekciju.

Logopéds veic individualas sarunas ar skolotajiem un
vecakiem par bérniem.

Katra macibu gada otraja pusgada b&rniem notiek devinu
nodarbibu apmaciba - ,,DZimbas droSibas programma’’.

Iestades vide

Bérni kopa ar darbiniekiem rupgjas par grupu estetisko
noformé&jumu atbilstosi gadalaikam un aktualitatém iestade.
Iestades telpas atbilst likumdoSana noteiktajam higi€nas
normu prasibam. Evakuacijas plani un norades ir izvietoti
saskana ar normativo aktu prasibam.

Pastaigu laukumi aprikoti ar b&mu vecumam un
vajadzibam atbilsto$am rotalu konstrukcijam.

Nojumes pielagotas bérnu vispusigam aktivitatém svaiga
gaisa.

Resursi

lestade skolotaji sava starpa labprat dalas pieredze. Péc
seminaru, kursu apmekl&juma skolotaji dalas pieredzg ar
iegiito informaciju.

vadiba un kvalitates
nodroSinasana

Iestades darba organizacija,

Iestades pasnovertgjuma zinojums izstradats un aktualizets.
Organizeti talakizglitibas kursi pedagogiskajiem un
tehniskajiem darbiniekiem. Apkopots skolotaju
paSvertgjums. Aktualizets attistibas plans. Izstradata
budzeta, pasakumu un investiciju plana tame un kontroleta
ta faktiska izpilde. Izstradats iestades Etikas kodekss.

IZGLITIBAS IESTADES SNIEGUMS KVALITATES RADITAJOS VISU JOMU
ATBILSOSAJOS KRITERIJOS

JOMA - 1. MACIBU SATURS

1.1 lestades Tstenotas izglitibas programmas

Pirmsskolas izglitibas programma tiek istenota atbilstosi 21.11.2018. gada MK
noteikumiem Nr.716 “Noteikumi par valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijam un pirmsskolas

izglitibas programmas paraugiem”,

Skolotaji izglitoSanas procesa izmanto Valsts izglitibas

satura centra (VISC) piedavatas programmas atbilstoS§i bérnu vecumam. Macibu process

notiek latvieSu valoda.

Istenota izglitibas programma

Licence Izglitojamo skaits
Izglitibas programmas Kods Nr. Datums 2019./2020.m.g.
nosaukums uz 1. septembri
Vispargjas pirmsskolas 01011111 | V-7635 | 04.11.2014. 103
izglitibas programma
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Izglitibas programmas TstenoSana notiek planveidigi. Macibu procesa galvena
organizacijas forma ir rotalnodarbiba. Katra macibu gada sakuma pedagogiskas padomes seédé
apstiprina rotalnodarbibu sarakstu. Skolotaji rotalnodarbibu organizéSanai pielieto dazadus
macibu lidzeklus: didaktiskos materialus, digitalos lidzeklus utt., ka arT izv€las pieme&rotas
macibu metodes, kas motive izglitojamos vairak un aktivak apgiit jaunas zinaSanas, prasmes
un papildinat esosas.

Lai mérktiecigi planotu macibu procesa norisi, katru ménesi tiek izstradati plani, kuros
atspogulota ménesa téma, apgiistamais macibu saturs pa macibu jomam, caurviju prasmes un
sasniedzamais rezultats.

Macibu satura apguve notiek visas dienas garuma. P&c nepiecieSamibas skolotaji veic
korekcijas macibu satura, to papildinot. Macibu satura izpildi skolotaji fiksé E-klases zurnala.

Bérnu apmaciba notiek péc pedagogiskaja sédé izvertéta un vaditajas apstiprinata
izglitibas programmu 1stenoSanai izmantojamas macibu literatiiras saraksta.

Pedagogiskas padomes sédés un skolotaju sanaksmes skolotaji iepazistas ar aktualitatém
izglitibas joma, tiek salidzinatas un analizétas dazadas pieejas macibu satura IstenoSanai, gan
tradicionalas, gan jaunakas, analiz&ti be&rnu macibu sasniegumi.

Skolotaji labprat dalas ar savu profesionalo pieredzi, radot kolégiem atklatas
rotalnodarbibas. Skolotaju savstarpgjas pieredzes apmaina notiek arT popularizgjot labas
prakses piemérus.

Skolotaji regulari apmekle profesionalas pilnveides kursus. legiita informacija tiek
nemta vera, izglitibas satura pilnveide. lestades vadiba koording, parrauga un nodroSina
nepiecieSamo atbalstu izglitibas programmu realizéSana.

Atbilstosi 15.07.2016. gada MK noteikumiem Nr. 480 “Izglitojamo audzinaSanas
vadlinijas un informacijas, macibu Iidzeklu, materialu un macibu un audzinasanas metozu
izverteSanas kartiba”, iestadé macibu gadu uzsakot plano audzinasanas darbu, tematiskos
pasakumus, kas veido b&rna attieksmi pret sevi, citiem, darbu, kultiiru, sabiedribu, valsti,
sekm@ bérnu vertibu izpratni, iepazistina ar tautas tradicijam, stiprina piederibu un lojalitati
Latvijas valstij.

AudzinaSanas darbs notiek mijiedarbiba ar macibu procesu rotalnodarbibas, tematiskos
pasakumos, ka ar1 arpus nodarbibu laika. Skolotaji izmanto daudzveidigas audzinaSanas
metodes — parrunas, sizetu — lomu rotalas, didaktiskas rotalas, daildarbu lasiSanu un
analizé€Sanu u.c. Macibu un audzinaSanas jautajumos notiek nepartraukta sadarbiba ar bérnu
vecakiem.

Pirmsskola ka kvalifikacijas prakses vieta tiek nodroSinata studgjoSiem iestades skolotajiem,
nodrosinot darba vide balstttu macibu apguvi.

Secinajumi:
e Macibu saturs tiek Tstenots atbilstoSi licencétai pirmsskolas izglitibas programmai;
e Skolotaji parzina macibu programmas saturu un meérktiecigi plano macibu satura
1stenoSanu;
e Macibu saturs tiek Tstenots integréta macibu procesa atbilstosi beérnu vecumposmiem;
e Skolotaji dalas profesionala darba pieredzg;
e Skolotaji veic pedagogiska darba pasvertejumu.
Turpmaka attistiba:
e Macibu procesa organizé€Sana izmantot macibu metodes, kuras nodroSina saikni ar
realo dzivi un kompetencu pieejas veidoSanu,
e Merktieciga caurviju prasmju planoSana visas macibu jomas;
e Apmacibu pasakumu organizéSana pedagogu profesionalai pilnveidei;
e Organizét apmacibas skolotaju paligiem par pedagogiskas kompetences macibu un
audzinasanas darbu pirmsskola.

Vertgjums — labi
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JOMA - 2. MACISANA UN MACISANAS
2.1. MaciSanas kvalitate

Macibu process Kalnciema PII “Marite” planots, atbilsto$i izvirzitajam prioritateém un
uzdevumiem, saskana ar Jelgavas novada Izglitibas parvaldes noteiktajam prioritateém.

Skolotaji maciSanas procesa izmanto dazadas metodes, kas atbilst izglitojamo sp&jam,
vecumposma attistibas likumsakaribam, rotalnodarbibu specifikai, pirmsskolas macibu satura
prasibam un izglitojamo macisanas tempam. MaciSanas metodes tiek izvEletas un korigetas
atkariba no konkrétu izglitojamo sasniegumiem, grupas attistibas Ipatnibam. Ka arT atbilstoSas
bérnu petniecibas, eksperimenteSanas, izzinaSanas un radoSuma sp&ju veicinasanai. MaciSanas
procesa izmantojamie macibu materiali atbilst izglitojamo vecumposmam, sp&jam un
konkrétai rotalnodarbibai. Izglitojamo maciSanas process daudz tiek organizéts lauka —
pastaigas un ekskursijas.

Skolotaju metodiskas sanaksm@s ir notikusas dazadas skolotaju diskusijas un
pieredzes apmainas par metodisko materialu un atbilstoSu macibu metozu pielietojumu
izmantosanu maciSanas kvalitates nodroS§inasana.

Izglitojamiem interesantu maciSanas procesa norisi arl nodroSina misdienigi
izremont€tas grupu telpas un rotallaukumi. MaciSanas procesa kvalitates nodroSinasanai
skolotaji izmanto interaktivo tafeli, digitalos macibu materialus, ka ar1 skolotaju pagatavotus
materialus. Skolotaji regulari apmekl€ profesionalas pilnveides kursus.

Verojumi hospitetajas integrétajas rotalnodarbibas liecina, ka maciSanas process
pirmsskolas izglitibas iestadg ir jégpilns, skolotaji maciSanas procesa strada uz rotalnodarbiba
sasniedzamo rezultatu. Rotalnodarbibas tiek izmantoti dazadi skolotaju un izglitojamo
sadarbibu modeli. Skolotaji rotalnodarbibas izmanto virzito maciSanos — vispirms daram
kopa, péc tam dal€ji kopa, tad uzdevumu veic izglitojamais individuali, darba beigas
izglitojamie macas novertét sava paveikta darba rezultatu.

Katra grupa tika organizétas projektu ned€las. Projektu ned€lu nosléguma grupas
prezentgja savu pétijumu. IzglitoSanas procesa grupu pedagogi regulari piesaista izglitojamo
vecakus.

Skolotaji pedagogisko procesu atspogulo elektroniskaja datu bazé www.e-klase.lv
Pedagogiska procesa organizé$anu, vadiSanu un planoSanu parrauga iestades vaditaja un
vaditajas vietniece izglitibas joma. Darba rezultati tick analiz&ti pedagogiskajas sédés.

Secinajumi:
e Pilnvértigi, labveligi iekartota vide, atbilstosi bérnu vecumposmam
e  Merktiecigi 1stenots un organizéts kompetencu pieeja balstits macibu un audzinasanas
process;
e Grupu skolotaji nodrosinati ar portativajiem datoriem
e Skolotaji iesaistas atklato nodarbibu vadiSana, analiz€Sana un vertéSana iestades
ietvaros
Turpmaka attistiba:
e Turpinat darbu pie e-klases piedavato iesp&ju apgiiSanas un izmantoSanas darba
procesa;
e Turpinat apgiit un izmantot macibu procesa misdienu tehnologijas;
e Sadarboties ar vecakiem, lai pilnveidotu individualo darbu ar bérniem, kuriem ir
macisanas un uzvedibas griitibas.

Vertejums — labi
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2.2. MaciSanas kvalitate

Iestadé tiek nodrosinats macibu process vispusigi harmoniskas personibas attistiSanai,
kurai nakotn& nesagadatu gritibas ieklauties sabiedriba, biit drosiem, atbildigiem savas ricibas
un veiksmigi uzsakt macibas skola. Iestades vide ir iekartota ta, lai veicinatu b&rnu izzinas
darbibu, zinatkari un patstavigu darbosanos.

Iestade maciSanas darba organizacija tiek realizéta pec ieteicama integréto rotalnodarbibu
saraksta. Rotalnodarbibas tiek organizétas grupu telpas, zalé, lauka, kur skolotaji rosina
bérnus darboties atbilstos$i vinu sp&jam, apgiistot jaunas prasmes un iemanas. Ne tikai
rotalnodarbibas, bet arT &dienreiz€s skolotaji rosina, lai bérni darbotos patstavigi (saklaj galdu,
uzliek €dienu, u.c.). Grupas ir izstradati noteikumi, kurus bérni labprat censas ievérot. Katru
dienu notiek sarunas ar be€rniem par planotiem uzdevumiem un veicamiem darbiem.

Izglitibas iestades administracija un iestades skolotaji iepazistina izglitojamo vecakus ar
izglitoSanas procesam nepiecieSamo materialo bazi, darba organizaciju iestadé. Visi bérnu
vecaki un aizbildni zina iestades ieks€jas kartibas noteikumus.

Verojumi hospitetajas rotalnodarbibas un dienas ritma momentos liecina, ka skolotaji
meérktiecigi organizé izglitojamos, veido vinos motivaciju darboties maciSanas darba un
pozitivu attieksmi uz izzinasanas procesu, darot.

Lielaka dala pedagogu realizé mérktiecigas maciSanas metodes, tadas ka lomu spéles,
grupu, paru darbus un citas metodes, ka galveno izvirzot macisSanas, darot principu. lestades
grupu telpas un metodiskais kabinets ir materiali nodroSinati.

Skolotaji sadarbiba ar izglitojamo vecakiem apspriez bérnam draudzigakas rotalmetodes,
ka veicinat izglitojama kulttrhigiéniskas iemanas, veidot izzinas interesi, veidot maciSanas
motivaciju. Izglitibas iestade regulari tiek uzskaititi un analizeti izglitojamo kav&jumi.

MaciSanas un maciSanas kvalitate tiek regulari uzraudzita, apmeklgjot rotalnodarbibas,
verojot arpus nodarbibu darbu un pasakumus.

Secinajumi:
o Izglitibas iestades izglitojamie zina un saprot macibu procesam izvirzitas prasibas,
lielaka dala izglitojamo virziti uz zinasanu, iemanu un prasmju attistibu;
e Macibu procesa nodrosinasana ar informacijas tehnologijam
e ZinoSi, pieredzes bagati un radosi skolotaji
Turpmaka attistiba:
e Papildinat materiali tehniskos Iidzeklus, lai sekm&tu bérnu patstavigo darbibu
e Atbalstit izglitojamo prasmi darboties patstavigi, izteikt savas domas un pielietot
apgitas prasmes
e Pilnveidot vecaku un iestades sadarbibu izglitojamo maciSanas procesa uzlaboSana un
izglitojamo maciSanas motivacijas veidosana

Vertgjums: labi
2.3. VerteSana ka macibu procesa sastavdala

lestade izglitojamo zinasanu un prasmju un attieksmju vértéSana tiek veikta saskana ar
izglitibas iestades izstradato “B&rnu macibu sasniegumu vértéSanas kartibu” kura nosaka
pirmsskolas izglitibas veértéSanas pamatprincipus.

Skolotaju galvenais uzdevums ir maciSanas, maciSanas un audzinasanas procesu
organizéSana interesantu, jégpilnu, atbilstoSu bérnu sp&jam, vajadzibam un intereseém. Lai
sekmigi organizétu pedagogisko procesu skolotajas regulari izverte, kas izdevies, kam
pastiprinati japiever$ uzmaniba, kadi uzdevumi izvirzami turpmakai pedagogiskai darbibai.
Regulara macisanas un maciSanas verté€sana ir nepiecieSama pedagogiska procesa sastavdala.
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Izglitibas programmas apguves laika bérnu zinasanu, prasmju un attieksmju vertejumu
izsaka mutvardos, uzsverot pozitivo un nozimigo vina darbiba un sasniegumos.

Péc pirmsskolas izglitibas satura apguves par beérna sasniegumiem (zinaSanam,
prasmém un attieksmém atbilstosi planotajiem rezultatiem) informé vina vecakus vai citus
bérna likumiskos parstavjus.

Izglitojamo vertéSanas procesa tiek iegiita, apkopota un analiz&ta informacija, lai:

e noteiktu izglitojama maciSanas vajadzibas, zinasanu, prasmju apguvi, un attieksmju
veidoSanos;
e sekmétu atgriezenisko saiti par izglitojama apgtitajam zinaSanam un prasmém;
e gitu priekSstatu par macisanas efektivitati.
Skolotaji katras témas beigas veic apkopojoSus novertéjumus par bérnu macibu
sasniegumiem apkopo gitos rezultatus un verte izaugsmes dinamiku ar rakstisku vertg§jumu.
Bérnu macibu apguves raditajus fikse elektroniskaja datu baze www.e-klase.lv.
Vertgjot izglitojamo prasmes, skolotdjas nosaka ne tikai b&mu sasniegumu atbilstibu
noteiktam prasibam, bet ari individualo attistibas dinamiku. Izvért€jot sasniegumus var spriest
par izglitojama attistibu kopuma, vajadzibas gadijuma, sniedzot individualo palidzibu vai
piesaistot pedagogisko atbalsta personalu.
Skolotaja individuala darba ar b&rniem pieraksti tiek veikti elektroniskaja datu bazé
“Skolotaju individuala darba Zurnals”.
Apgistot obligato piecgadigo un seSgadigo bérnu sagatavosanu pamatizglitibas apguvei,
tiek sagatavota “Lieciba”. Vert§jumu uzskaiti parrauga un kontrolé vaditajas vietniece
izglitibas joma.

Secinajumi
e [zstradata veértéSanas kartiba

e VErtésanas procesa iegiita informacija tiek apkopota un izmantota pedagogiska darba

pilnveidei
Turpmaka attistiba:

e Pilnveidot pedagogu vértéSanas kompetenci, nodro$inot b&rnu sasniegto rezultatu
fikseSanu, vertéSanu, noverojot vinu prasmes darbibas, iesaistot verté€Sanas procesa
1zglitojamos

e [evadverteéSanas un formativas veért€Sanas nozimiguma paaugstinasana

e Turpinat veicinat nepartrauktu un vispusigu izglitojamo izaugsmi sadarbiba ar
vecakiem

Vertejums: labi
JOMA - 3. IZGLITOJAMO SASNIEGUMI

3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Ikdiena pirmsskolas pedagogiskaja procesa izglitojamo sasniegumi tiek vertéti
rotalnodarbibas, kur galvenais bérnu darbibas veids ir rotala. Skolotaji cenSas uzteikt katra
izglitojama veikumu, stimul&jot un iedroSinot vinu nakos$ajai izzinosai darbibai.

Par izglitojamo sasniegumiem regulari tiek informéti vinu vecaki. Bérnu radoSos darbus
vecaki var aplukot bé&rnu mapes. Pec pirmsskolas izglitibas satura apguves par bérna
sasniegumiem (zinaSanam, prasmém un attieksmém atbilstoSi planotajiem rezultatiem) vecaki
tiek informéti rakstiski.

lestade sistematiski un meérktiecigi apkopo informaciju par katra izglitojama macibu
sasniegumiem, informaciju izverté un to izmanto macibu procesa organizésana. Izglitojamo

10


http://www.e-klase.lv/

Kalnciema pirmsskolas izglitibas iestade “Marite”
PASNOVERTEJUMA ZINOJUMS

macibu izaugsmi un sasniegumus skolotaji kopa ar administraciju un atbalsta personalu
analiz€ pedagogiskajas sedes.

Secinajumi:
¢ Individualas sarunas ar bérnu vecakiem par izglitojama sasniegumiem
e [zvértéta izglitojamo individuala attistibas dinamika

Turpmaka attistiba:

e Turpinat darbu pie izglitojamo motivacijas veicinasanas, lai uzlabotu ikdienas
sasniegumus
e Veicinat izglitojamo un vecaku lidzdalibu ikdienas macibu sasniegumos

Vertgjums: labi

JOMA - 4. ATBALSTS IZGLITOJAMIEM

4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo drosibas
garantéSana (droSiba un darba aizsardziba)

lestadé regulari tiek apzinatas izglitojamo psihologiskas, fiziskas un sociali
pedagogiskas vajadzibas. legiita informacija tick izmantota izglitojamo atbalstam.

Izglitojamie ir iepazistinati ar iekS$€jas kartibas noteikumiem un citiem droSibas
noteikumiem, kuri ir jaievero, atrodoties iestade.

Iestadei ir macibu procesa organizéSanai nepiecieSama informacija par izglitojamo
veselibu un individualajam vajadzibam.

Psihologisko un socialpsihologisko atbalstu izglitibas iestade saskanoti un mérktiecigi
sniedz atbalsts personals, medicinas masa, skolotaji, ka ar1 vadiba. Izglitojamo pareizas runas
attistibas iemanu veidosana tiem, kam ir runas attistibas traucgjumi, tiek piesaistits skolotajs
logopéds. Skolotajs logopéds izverté un noskaidro, kadi runas trauc&umi ir izglitojamajiem
un ieplano individualo darbu ar katru bérnu, lai sniegtu nepiecieSamo palidzibu.

Par veselibas apriipi iestadé rup&jas medicinas masa. lestade ir iekartots medicinas
kabinets izglitojamo un persondla vajadzibam. lestades medicinas masa regulari veic
profilaktisku izglitojamo apskati, veic kaSka un pedikulozes parbaudi, ka ari primaros
pretepidémijas pasakumus, ja konstatétas infekcijas slimibas, tai skaita saslimuSo izoléSanu un
izglitojamo vecaku informésanu.

Medicinas masa nodro$ina sanitari higi€énisko normu ievérosanu. NodroSina veseliga
uztura principu istenoSanu un veic &dinaSanas kvalitates monitoringu. Pamatojoties uz arsta
sledzienu, nodroSina specialo €dinasanu tiem izglitojamiem, kuriem tas nepiecieSams.

Medicinas masa regulari sadarbojas ar grupu skolotajam un skolotaju paligiem par
aktualiem jautajumiem. lestades medicinas masa péc nepiecieSamibas konsulté izglitojamo
vecakus. Ikdiena tiek veicinats veseligs dzivesveids. lestade piedalas programma ‘“Skolas
piens” un “Skolas auglis”, kuru nodroSina Lauku atbalsta dienests. Skolotaji ir ka atbalsta
personals, kur§ ir Iidzas katru dienu. Skolotaji risina dazadus gan ar macibu procesu, gan ar
uzvedibu saistitus jautajumus, regulari tiekas ar vecakiem, parruna un risina problémas,
sniedz atbalstu izglitojamiem un vecakiem.

Iestades personals ir apguvis zinaSanas bérnu tiesibu aizsardzibas joma. lestad€ ir
izstradati noteikumi, kuri paredz kartibu, kas nosaka izglitojamo drosibu izglitibas iestadé un
tas organizetajos pasakumos. Katra macibu gada sakuma pirmaja nedéla ar bérniem daudz
tiek runats par droSibu. Skolotaji bérniem organize rotalnodarbibas, lai vini izprastu droSibas
noteikumus un instrukcijas. Lai bérni prastu rikoties dazadas ar dro$ibu saistitas situacijas,
pieméram uz ledus, ugunsgréka u.c. Kopa ar beérniem, tiek izstradati drosSibas noteikumi.
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Bérniem tiek raditas macibu videofilmas par drosibu. Bérnu droSibai tiek organizétas
“Dzimbas 9 solu droSibas programmas” nodarbibas, kuras bérni apgiist personisko droSibu
attiecibas ar citiem cilvékiem.

Pirmsskolas izglitibas iestadg ir izstradati reglament&josie normativie akti, kas nosaka
darba drosibu darbiniekiem, ar tiem tiek iepazistinati darbinieki uzsakot katru macibu gadu,
ka arT jaunais darbinieks tiek iepazistinats ar darba drosibu. Tiek veikti attiecigi ieraksti darba
drosibas zurnala. Atbildigais par “Darba drosibas un ugunsdrosibas” iev€rosanu ir Jelgavas
novada Darba aizsardzibas, ugunsdrosibas un civilas aizsardzibas nodalas darba aizsardzibas
un ugunsdro$ibas specialists. Iestades telpas ir izvietoti evakuacijas plani, kuros noraditi
evakuacijas celi, evakuacijas kartiba un atbildigie par evakuaciju. lestad€ periodiski notiek
evakuacijas macibas, lai iestades darbinieki un izglitojamie izprastu, ka jarikojas ekstremalos
apstaklos.

Pirmsskolas izglitibas iestadg€ ir izstradati ieks€jas kartibas noteikumi, kuri tiek laboti
un papildinati, atsaucoties uz izmainam likumdosana. Ieksgjas kartibas noteikumu ievérosanu
uzrauga gan iestades darbinieki, gan atbalsta personals un administracija.

Izglitibas  iestades teritorija b&rmu un darbiniecku dro§ibai ir uzstaditas
videonovéroSanas kameras. Pirmsskolas izglitibas iestadé ir ierikota apsardzes sistéma un
ugunsdroSibas signalizacija. lestades ieejas durvis ir aprikotas ar zvana pogu. leejas un izejas
vartini iestades teritorija ir aprikoti ar koda atslegu. Iestades teritoriju un galvenas durvis
uzrauga iestades dezurants.

Secinajumi:
e Profesionali atbalsta komandas specialisti — skolotajs logop&ds, medicinas masa
o Izglitibas iestades teritorija ir videonovéroSanas kameras, apsardzes sist€mas,
ugunsdrosibas signalizacija un dezurants
o Izglitibas iestad€ ir izstradati un apstiprinati ieksgjas kartibas noteikumi un droSibas
instrukcijas, ar kuram iepazistinati pedagogi, bérni un vinu vecaki
o [estade darbojas Dzimbas agents, kur§ vada Dzimbas 9 solu drosibas programmu
e Izglitojamiem ir droSa vide
Turpmaka attistiba:

e Turpinat pilnveidot bérnu izpratni par drosSibas noteikumu ievéro$anas nepiecieSamibu
dazadas dzives situacijas, organizet drosibas nedelas

e Turpinat piedalities programma “Skolas piens un Skolas auglis”

e Veseliga dzivesveida popularizéSana un veselibu veicinoSus pasakumu organizéSana

¢ Pilnveidot atbalsta pasakumus izglitojamiem ar maciSanas un uzvedibas trauc&jumiem

Vertejums — loti labi

4.2. Atbalsts personibas veidoSana

Izglitibas iestade veicina labvéligu attieksmi pret dzives pamatvértibam, pret sevi un
savu veselibu, organizgjot daudzveidigus pasakumus izglitojamo patriotiskaja un pilsoniskaja
audzinasana, ka ari veseliga dzivesveida popularizéSana. Katru gadu iestades tradicijas tiek
uzlabotas un pilnveidotas. Izglitibas iestade saskana ar pasakumu planu tiek rikoti
daudzveidigi pasakumi. Grupu skolotajas ar1 rotalnodarbibas veicina vispusigu personibas
attistibu, ietverot tadas t€mas, kas stiprina piederibas sajutu savai valstij, radina kopt misu
valsts un izglitibas iestades tradicijas, uzvedibas un saskarsmes kultliras veicinaSanu,
veseligus dzives pamatus.

Iestades tematiskie pasakumi un tradicijas:
» 1. septembris “Zinibu diena”
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Mikeldiena

Dzejas konkurss
Rudens sporta svetki
Martini

Latvijas dzimSanas diena
Ziemassvetki

Meteni

Svecu diena
Draudzibas diena
“Marites” varda diena
Lieldienas

Pavasara sporta svetki
Mates diena
Izlaidums

Vasaras saulgriezi
Izstades

Projektu nedg€las

VVVVVVVVVVVVYVYYVYVYYVYY

lestade regulari tiek organizétas profesionalo makslinieku lellu teatra izrades un
koncerti.

Macibu gada sakuma vecaku sapulcs vecaki tiek inform@ti par iesp&am bérna
talantus attistit intereSu izglitibas pulcinos. Informacija par interesu izglitibas pulciniem un
nodarbibu norises laikiem tiek izvietota grupu informacijas stendos.

Iestade realiz€ pasvaldibas finans€tus intereSu izglitibas pulcinus: tautas dejas,
mizikas pulcinu un anglu valodas pulcinu. IntereSu izglitibas pulcini bérniem nodroSina
iesp&jas vispusigi attistities, radoSi izpausties, tas sekm& saskarsmes un sadarbibas pieredzi,
attista bernu spgjas un talantus.

Bérnu skaits intereSu izglitibas programmas 2019./2020.macibu gada

Np.K. | IntereSu izglitibas programmas Bérnu skaits
1. Tautas deju pulcins 38
2. Anglu valodas pulcins 18
3. Teatra pulcins 10

lestade iesaistas arpus iestades organizétajos kultliras pasakumos. Izglitojamie
piedalijas SIA Kanclera nams rikotaja pirmsskolas iestazu bérnu zim&jumu konkursa “Ziedu
karnevals”. Izglitojamie kopa ar sporta skolotaju piedalijas projekta “Eiropas skolas sporta
diena 2019.” ITestades bérni uzstajas ar svétku koncertu Kalnciema pagasta kultiiras nama.

Secinajumi:
Izglitojamie ar prieku un aizrautibu piedalas lestades tematiskajos pasakumos
Sabiedriska dzive balstas uz daudzveidigajam iestades tradicijam
Tiek veicinata katra bérna personibas izaugsme
lestade darbojas 3 interesu izglitibas pulcini, kuros bérni tiek motiveti darboties.
Turpmaka attistiba:

e Turpinat pilnveidot izglitojamo darboSanos iestade un arpus tas organizetajos

pasakumos.
e Turpinat sadarboties ar Kalnciema pagasta biblioteku
e Nodrosinat pedagogiem profesionalas pilnveides kursus par lietpratibu pieeju izglitiba

Veértejums — labi
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4.3. Atbalsts karjeras izglitiba

Izglitibas iestadé karjeras izglitiba ir ieklauta audzinaSanas programma, kas tiek istenota
daudzpusigas rotalnodarbibas un arpus nodarbibu aktivitatés. Nodarbibas tiek sniegta
informacija par dazadam profesijam. Vispirms izglitojamie tiek iepazistinati ar izglitibas
iestade stradajoso profesijam - skolotajs, skolotaja paligs, vaditajs, logopéds, pavars, sétnieks,
ka arT tuvakaja apkartné sastopamajam profesijam - pastnieks, dakteris, Suvejs, ugunsdzese;s,
u.c.

Izglitibas iestadg ir viesojusSies parstavji no policijas, iepazistinot izglitojamos ar drosibas
jautajumiem, vienlaicigi izraisot interesi un popularizgjot to profesijas.

Bérni labprat piedalas dazadu profesiju izp€t€. Lai sekmétu profesiju izzinasanu, pedagogi
darba pielieto projektu metodi. Bérni zZimé, vizualizé §is profesijas, izzina pienakumus.
Izpétes gaita iesaista arT gimeni, kura kopa ar bérnu atlasa un apkopo materialus par attiecigu
profesiju. P&c padarita darba, bérni prezente savu veikumu.

Izglitojamiem tiek organizétas izglitojoSas macibu ekskursijas uz uzn€mumiem un
iestadém (veikalu, pastu, aptieku, ugunsdzesibas depo utt.).

Secinajumi:
e Macibu procesa tiek iesaistiti bérnu vecaki;
e Beérniem ir iesp&ja iepazit dazadas profesijas;
e Bérniem tick radita interese nakotnes profesijas izvelg.

Turpmaka attistiba:
e Veicinat jégpilnu karjeras atbalsta pasakumu organiz&€Sanu, tai skaita macibu
ekskursijas
e Turpinat uzkrat izzinoSus materialus par dazadu profesiju parstavjiem;
e Turpinat sadarbibu ar bérnu gimeném dazadu profesiju izzinasana.

Vertejums — labi

lestade tiek realizéts integrétais macibu process, kas nodroSina bérnu prasmju un zinaSanu
apgusanu ta, lai visi bérni veiksmigak spetu ieklauties macibu darba.

Skolotaji plano darbu gan ar talantigiem, gan ar izglitojamiem, kuriem ir nepiecieSams
atbalsts macibu jomu apguve.

Organizgjot rotalnodarbibas, pedagogi nem veéra bérnu spgjas un intereses. Ja kadam bérnam
izvirzitie uzdevumi ir sarezgiti vai nepaveicami, bé&rnam palidz skolotajs vai skolotaja paligs.
Macibu process ir nepartraukts visas dienas garuma, tapéc tiek nemta veéra katra bérna
individualitate. Ja kadam b@&mam programmas apguve sagada gritibas, tiek sastadits
individuals darba plans, pieméram, bérniem, kuriem latvieSu valoda ir svesvaloda.

Iestades logop@ds art izvért€ un noskaidro, kadi runas attistibas trauc€jumi ir berniem un
ieplano individualo darbu.

Ja izglitojamais ir kavejis pirmsskolas izglitibas iestadi, skolotaja plano individualu darbu ar
bérnu, lai palidzétu vinam ieklauties macibu un rotalu vide.

Individualais darbs ar bérniem tiek atspogulots elektroniskaja datu bazé www.e-klase.lv
“Skolotaju individuala darba Zurnals”.
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Secinajumi:
e Macibu process iestadé ir nepartraukts visas dienas garuma, kas lauj darboties ar katru
bérnu individuali, atbilstosi vina sp&jam;
e Tiek diferencéta un individualiz&ta pieeja izglitojama sp&ju un prasmju attistiba

Turpmaka attistiba:
e Turpinat meklét jaunas darba formas izglitojamo motivésanai darboties;
e Pedagogiem turpinat apgit inovativas darba metodes darba ar talantigajiem b&rniem;
e Turpinat veiksmigu vecaku un atbalsta personala sadarbibu.

Vertejums — labi
4.5. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam

Izglitibas iestadé nav atseviSkas programmas b@rniem ar specialajam vajadzibam.
Iestadé nav izglitojamo, kuriem ar pedagogiski mediciniskas komisijas slédzienu bitu
nepieciesama speciala programma.

Skolotajs regulari veic izglitojamo darbibas verosanu ikdienas procesa. Ja novérojot
konstate, ka kadam izglitojamam ir griitibas apgit kadas zinaSanas vai prasmes, tieck mekl&ti
c€loni macibu gritibam. Skolotajs informé atbalsta komandu, kura, sadarbojoties ar skolotaju,
izanaliz€ situaciju un pienem talaku ricibas planu. Ja izglitojamam ir nepiecieSama logopéda
palidziba, Iestade informe vecakus. Ja vecaks piekrit, tad ar bérnu strada atbalsta personals.

Turpmaka attistiba:
e Pilnveidot skolotaju zinaSanas darba ar izglitojamajiem, kuriem ir nepiecieSams
atbalsts

4.6. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Sadarbibai ar bérna gimeni iestadé ir dazadas darba formas vecaku informéSanai par
iestades darbibu. Notiek individualas tik$anas ar vecakiem, kuras tiek fiksétas iestades
izstradatajas lapas: “Sadarbiba ar vecakiem”. Grupu informacijas mapes tiek ievietoti
izglitojoSie materiali. Vecakiem ir pieeja Www.e-klase.lv. Iestadé grupas ir izveidotas
WhatsApp grupas sadarbibai ar vecakiem.

lestade regulari informé vecakus par maciSanas, maciSanas un macibu satura
jautajumiem. Regulari notiek grupu vecaku sapulces, kuras tiek organizgtas divas reizes
macibu gada, kuras vecaki sanem informaciju par iestades darbu, iestades planotajiem
pasakumiem un citiem iestades darbibas organizatoriskiem jautagjumiem. lestades vecaku
sapulces tiek fikse€tas protokolos.

Iestade ir nodibinata un darbojas Iestades padome, kur vairums dalibnieku ir bérnu
vecaki. Iestades padomes priekSsédetaju izvirza no vecaku vidus. lestades padomes s€des
risina jautajumus par iestades un vecaku sadarbibu, par bérnu droSibu un veselibu, iestades
attistibas prioritateém, izskata vecaku ieteikumus un priekslikumus. lestades padome iesaistas
izglitibas iestades darba.

Iestadé tiek organizéti pasakumi ar vecaku piedaliSanos un lidzdarboSanos, pieméram -
gadskartu svetki, dazadas izstades par noteiktu t€mu, Iidzdaliba projektu nedélas, u.c. Vecaki
atzinigi noverte kopigos pasakumus, ka ari atbalsta to sagatavoSanu ar nepiecieSamajiem
resursiem (maskam, térpiem, materialiem).

Secinajumi:
e Regularas sarunas ar vecakiem par vinu bérnu sasniegumiem;
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e Vecaku atbalsts ikdienas macibu, audzinasanas darba un pasakumu organizéSana;
Turpmaka attistiba:

e Organizet atverto durvju dienas vecakiem

e Turpinat bérnu vecakus iesaistit macibu procesa pilnveidosana;

e Rosinat vecakus aktivak lidzdarboties, izteikt priekslikumus.

Vertejums — loti labi
JOMA - 5. IESTADES VIDE

5.1.Mikroklimats

Pirmsskolas izglitibas iestade ir sabiedribai atvérta, konkurét sp&jiga uz attistibu
versta. lestades vertibas ir tas izglitojamie, izglitojamo vecaki un darbinieki, kuru savstarpgja
sadarbiba ikdiena tiek balstita uz savstarp&u cienu, pozitivu atticksmi. lestadeé tiek
nodro$inats macibu process vispusigi harmoniskas personibas attistiSanai, kurai nakotn&
nesagadatu gritibas ieklauties sabiedriba, biit droSiem, atbildigiem savas ricibas un veiksmigi
uzsakt macibas skola. lestades vide ir iekartota ta, lai veicinatu b&rnu izzinas darbibu,
zinatkari un patstavigu darbosanos.

lestades kolektivs, savstarp&ji sadarbojoties, strada, lai veidotu iestades labvéligu
mikroklimatu, kura biitu patikami uzturéties lestades darbiniekam, izglitojamajiem un ari vinu
vecakiem. Jaunie darbinieki izjut atbalstu, ieklaujoties lestades dzivé. Kolektiva ir savas
svetku svingSanas tradicijas:

e Jubilaru suminasana

e Iestades jubileju atzimeésana

e [a¢plesa dienas lapu gajiens Kalnciema pagasta

e Ziemassvétku pasakums

e Latvijas Liela talka Kalnciema pagasta
Lai nodroSinatu savstarp€ju cienu un labvéligu attiecksmi vienam pret otru, rosinatu iecietibu —
Iestade ir izstradati Darba kartibas noteikumi, IekS$€jas kartibas noteikumi, kuri tiek regulari
aktualizeti.

Iestades darbinieki ir godigi un taisnigi pret visiem izglitojamajiem un to gimen&m.
Skolotaji izglitojamajiem censas ieaudzinat toleranci, cienu pret citado. lestade pievers véribu
1zglitojamo uzvedibai, novers fiziskos un moralos paridarijumus. Tiek sekots, lai izglitojamie
regulari apmeklg Iestadi. Kav&jumi tiek uzskaititi E-klases grupu zurnala.

Problemsituacijas un konfliktsituacijas tiek risinatas profesionali, godigi un taisnigi,
iesaistot izglitojamo vecakus un skolotajus. NepiecieSamibas gadijuma ir iesp€ja pieaicinat
psihologu. Izglitojamie un darbinieki jitas vienlidzigi neatkarigi no dzimuma, nacionalas
piederibas un kulttras.

Iestade ir izveidots patriotisma stiiritis, kuram garam ejot, skolotaji rosina izglitojamos
atpazit Latvijas valsts simbolus, veidojot izglitojamos cienpilnu attieksmi pret tiem.

Visi lestades darbinieki apzinas, cik svarigi ir izglitojamajiem un vinu vecakiem
labveliga gaisotne iestade. Iestade ir izveidojuSas labas attiecibas starp skolotajiem,
izglitojamajiem un vinu vecakiem.

Secinajumi:
e lzglitojamos tiek veidotas piederibas jlitas savai dzives vietai un lepnuma apzina par
Iestadi;
e Vienlidzigas un taisnigas attiecksmes nodroSinasana izglitojamo vida;
e [estade ir labveligs mikroklimats;
e [estade ir savas tradicijas.
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Turpmaka attistiba:
e Turpinat veidot pozitivu komunikaciju visos limenos starp izglitojamajiem,
skolotajiem un izglitojamo vecakiem.
e Turpinat kopt iestades tradicijas, lai saglabatu labvéligu mikroklimatu.
e Reizi gada organiz€t vaditajas un lestades darbinieku individualas parrunas.

Vertejums — loti labi
5.2. Fiziska vide

Pirmsskolas izglitibas iestade “Marite” atrodas divu stavu €ka. Eka un zeme ir
pasvaldibas Tpasums. Lai nodroSinatu atbilstosu darba vidi, lestades administracija ripé&jas par
droSu un sakartotu vidi.

2010. gada veikta ekas fasades siltinasana

2012. gada uzstadita ugunsdroSibas signalizacija un videonoverosanas sist€éma

2013. gada veikta siltummezgla renovacija

2013. gada ekai uzstaditi zibennovedg;ji

2015. gada veikta iestades telpu vienkarSota renovacija (apgaismojums, apkure,

ventilacija, idensapgade, kanalizacija, elektroinstalacija un visu telpu remonts)

2016. gada veikta piegulosas teritorijas rekonstrukcija. Izbiiveti jaunie rotalu laukumi

un sporta laukums.

lestadé ir 6 grupu telpas, zale, saimniecibas telpas, virtuve, personala kabineti.
Iestades grupu telpas ir funkcionalas, estétiski noformétas, tiras, kartigas. Telpu iekartojums
un inventars atbilst izglitojamo skaitam, vecumam, augumam. Iestades telpas tiek ieverotas
sanitari higieéniskas prasibas. lestade ir izstradata darba aizsardzibas un ugunsdrosibas
sistéma, kura sekmé iesp&jamo darba risku noverSanu, ka arT atbilstoSu prasibu ieverosanu.
Iestades darbinieki ir iepazistinati ar instrukcijam atbilsto$i veicamajam amatam. Visas telpas
ir nodroSinatas ar pirmas palidzibas mediciniskajam aptiecinam. Uzskatama vieta atrodas
evakuacijas plani, péc kuriem rikoties ekstremalas situacijas. lestades darbinieki parzina gan
pirmas palidzibas sniegSanas darbibas, gan ar1, ka rikoties nelaimes gadijumos.

Iestade ir aprikota ar ugunsdzesibas un trauksmes apzinoSanas signalizacijas sistému
un videonovéroSanas sist€ému.

Iestades darbinieki veido sakartotu un estétisku vidi gan iestades telpas, gan iestades
teritorija. lestadei piederosa teritorija ir iezogota, apzalumota un labiekartota. Ieejas vartini
aprikoti ar kodu atslégu. lestades teritorija ir apgaismota un izmantojama pastaigdm dienas
tumsSaja laika. Iestadei ir noslégts ligums ar SIA JNKU par sadzives atkritumu savakSanu un
izveSanu. Edinasanas pakalpojumu Iestadé sniedz SIA ANIVA, izmantojot Iestades virtuves
telpu, kas aprikota ar visu nepiecieSamo, lai bérni sanemtu pilnvértigu, veseligu, tikko
gatavotu, siltu uzturu.

Kontrolgjoso institiiciju veikto parbauzu akti un atzinumi ir pieejami. Izglitibas iestade
sava darbiba veic visus lestades darbu kontrolgjoSo institliciju parbauzu laika konstatéto
trikumu noveérSanas pasakumus.

KontrolejoSo institiiciju atzinumi

Izglitibas programmas Atzinums IzsniegSanas datums
IstenoSanas vietas adrese

Valsts ugunsdzesibas un
Draudzibas iela 15, | glabSanas dienests 27.02.2020.
Kalnciems, Kalnciema | Akts Nr.22/11.1-3.1-352
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pagasts, Jelgavas novads, | Veselibas inspekcija

LV-3016 Akts Nr.00172218 22.03.2018.
Partikas un veterinarais
dienests 11.08.2020.

Akts Nr.54/20/11869

Secinajumi:

lestades telpas un piegulosa teritorija ir renovétas;

Izbuvets sporta laukums;

Iestade atbilst normativo aktu prasibam;

Iestades teritorija izveidota videonoverosana, ieejas varti aprikoti ar koda atslégu.

Turpmaka attistiba:
e Papildinat materialo bazi gan grupas, gan rotalu laukumos;
e Izveidot runajosas sienas rotalu nojumes

Vertejums — loti labi
JOMA - 6. IESTADES RESURSI
6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

Iestades telpu kop&ja platiba ir 950 m? telpu platiba nodarbibam 488 m?. lestadé ir
nepiecieSamas iekartas, materialtehniskie resursi licencétas izglitibas programmas
realizeéSanai. Telpu platiba un iekartojums atbilst tehnisko un sanitaro normativo aktu
prasibam, bérnu skaitam, vecumam un augumam.

Katras grupas skolotdji ir nodroSinati ar portativajiem datoriem. Pedagogiska procesa
organizéSana skolotaji var izmantot skeneri, kop€taju, printeri, laminétaju, CD ierakstus un
divas interaktivas tafeles. Skolotajiem ir pieejami art digitalie macibu Iidzekli “Lielvards”. Ir
pieejami preses izdevumi “Pirmsskolas izglitiba”, “Skolu tiesibas”. Zalg ir pieejams miizikas
centrs, skanu iekarta, radio mikrofoni, digitalas klavieres, sintezators, ekrans ar projektoru.
Visas IT iekartas ir darba kartiba un pastavigi tiek izmantotas darba ar izglitojamajiem
rotalnodarbibu organizéSana un citos pasakumos. lestades metodiskaja kabineta ir plass
gramatu, metodisko materialu klasts. Regulari un planveidigi tiek atjaunots macibu lidzeklu
un dailliteratiiras fonds.

Visi darbinieki ir informéti par to, kadi materiali, tehniskie Iidzekli ir pieejami, zina to
lietoSanas kartibu. Iestades telpas ir pieejams bezvadu internets.

Iestadei ir plasa un daudzveidiga materiala baze (rotallietas, macibu lidzekli,
dailliteratira, izzinosa literatira, sSporta un miuzikas inventars), kas katru gadu tiek
papildinata. Sadarbiba ar vecakiem tiek pilnveidota materiala baze ar dabas materialiem
(kastani, ziles, ¢iekuri u.c.)

Katru gadu tiek veikta macibu tehnisko lidzeklu apkope, remonts un planoti jauni
pirkumi.

Secinajumi:
e Bezvadu interneta parklajums visas telpas
e Kbvalitativa materiala baze
e Planveidigs informacijas tehnologiju nodrosinajums
e Ir nepiecieSamie materialtehniskie resursi un telpas pirmsskolas izglitibas programmas
realiz€Sanai
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Turpmaka attistiba:
e Regulara datortehnikas resursu atjaunosana un veiktsp&jas uzlabosana
e Turpinat papildinat materialtehnisko bazi atbilstosi izglitibas procesa vajadzibam

Vertejums — loti labi
6.2. Personalresursi

Iestade ir nodroSinata ar pirmsskolas izglitibas programmas TstenoSanai nepiecieSamo
personalu. Pedagogisko darbu nodrosina 12 pirmsskolas skolotaji, sporta skolotajs, miizikas
skolotajs, logopéds. Iestade tris pedagogiem ir otra profesionalas kvalitates pakape.

Iestadg katra grupa strada 2 pedagogi, katram grupas pedagogam ir 1 slodze. Skolotaji
strada 40 stundas nedéla, no kuram 36 stundas ir darbs ar izglitojamiem un 4 stundas
paredzgtas citu pienakumu veikSanai. Iestades pulcinu darbu nodrosSina 3 interesu izglitibas
pedagogi. Katram intereSu izglitibas pedagogam ir 0.15 likmes.

Iestadg strada atbalsta personals: skolotajs logop&ds — 0,75 slodzes un medicinas masa
— 0,7 slodzes, vaditajas vietnieks izglitibas joma uz 0,6 likmes. Tehniskais personals: 7
skolotaju paligi uz pilno slodzi, lietvedis uz 0,3 likmes.

Pedagogisko darbinieku sadalijums péc iegitas izglitibas 2019./2020. macibu gads

Pirma limena Bakalaura grads Magistra grads Sobrid iegiist
profesionala izglitiba augstaku izglitibu
pedagogija
4 7 4 3

Pedagogisko darbinieku sadaltjums pec vecuma 2019./2020. macibu gads

20 — 29 gadi

30 — 39 gadi

40 — 49 gadi

50 — 59 gadi

60 — 65 gadi

3

4

2

8

1

Pedagogi lestadé piedalas izzinoSu un izglitojoSu pasakumu vadiSana, gatavo
didaktiskos materialus, dalas sava pieredze, ka ar1 piedalas Jelgavas novada pedagogu labas
prakses pieméru skaté. VIIS datu baze ir fikséta katra pedagoga izglitiba un profesionala
pilnveide. Vaditaja to parrauga, laikus informgjot skolotajus par nepiecieSamajiem kursiem,
balstoties uz iestades izvirzitajam prioritatem.

Pedagogi mérktiecigi un regulari pilnveido savu profesionalo meistaribu. legitas
atzinas ieviesSot darba. Pedagogi p&c kursu, seminaru apmekl&juma dalas pieredze ar kolégiem
metodiskajas sapulces.

2019./2020. macibu gada apmeklétie talakizglitibas kursi

Nr.p. | Profesionalas kompetences Dalibnieku Apliecibas
k. pilnveides kursu skaits izsniegSanas
nosaukums datums
Ara nodarbibu organizésana
1. | pirmsskolas izglitiba dazadu 1 03.10.2019.

macibu priekSmetu un tematu
apgtSanai atbilstosi
kompetencu pieejai
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2. Supervizija izglitibas iestazu 1 03.10.2019.

vaditajiem

MaciSanas kompetence 1 10.10.20109.
3. misdienu skolas

pedagogiskaja procesa

Bérnu tiesibu aizsardziba 3 31.10.2019.
4.

Matematika lietpratiba 2 27.11.20109.
5. | Istenota macibu procesa

pirmsskola
6. Bérnu tikumu izkopSana 16 05.12.2019.

audzinasanas procesa
Kompetences balstita macibu
7. satura planosana un 2 27.01.2020.
organizéSana pirmskola,
jaunaka vecuma grupas

8. Bérnu stajas veidoSana sporta
un intereSu izglitibas 1 19.02.2020.
nodarbibas
Kustibu aktivitates nozime, 1 04.03.2020.
9. | 1stenojot kompetencu pieeju
pirmsskola

10. | Interneta lietoSana 1 09.04.2020.
pirmsskolas vecuma bérniem

11. Beérnu tiesibu aizsardziba 7 29.05.2020.

Visi iestades darbinieki ir apmeklI&jusi kursus b&rnu tiesibu aizsardzibas joma.
Skolotaju paligi ir izgajusi kursus “Minimalas higi€nas prasibas iestadeém, kas Tsteno
pirmsskolas izglitibas programmas”. Katru gadu budzeta tiek planoti lidzekli darbinieku
talakizglitibai. Iestades darbiniekiem ir pieskirta veselibas apdroSinasanas polise.

Secinajumi:
e Iestade nodroSinata ar kvalificétiem pedagogiem;
e lestades vadiba sniedz nepiecieSamo atbalstu pedagogu talakizglitibai;
e lestades uzturéSanai ir nepiecieSamie tehniskie darbinieki.

Turpmaka attistiba:
e Uzlabot pedagogu kompetences svesvalodas un IT prasmes
e Motivet pedagogus profesionalas kvalitates izverteéSanai
e Turpinat paredzet lidzeklus budZeta pedagogu profesionalas darbibas pilnveidei

Vertejums — labi
JOMA - 7. IESTADES DARBA ORGANIZACIJA, VADIBA UN KVALITATES
NODROSINASANA

7.1. Iestades darba pasSvertesana un attistibas planoSana
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lestades vaditaja, vaditajas vietniece izglitibas joma meérktiecigi organizé un isteno
vertéSanu visos pirmsskolas izglitibas iestades darba aspektos.

lestade ir attistibas plans, kas izveidots tris gadiem. Prioritates ir izvirzitas, nemot véra
Iestades darbibas pamatmérkus un Iestades darba invertgjuma stipras puses un attistibas
vajadzibas, balstoties uz novada attistibas virzieniem.

Iestade ir darba plans kart€jam macibu gadam, kas tiek pilnveidots un aktualizets.
Iestades darbinieki parzina attistibas planu un izvirzitas prioritates katram macibu gadam.
Macibu gada laka vaditaja kopa ar vaditajas vietnieci izglitibas joma saplano metodiskas
sanaksmes un pedagogiskas padomes sédes, kuras tiek ieklauta izglitojamo macibu
sasniegumu izvert€sana un lestades darba izverté$ana. lestades darba pasnovertésana tiek
veikta katra macibu gada nobeiguma visas lestades darbibas jomas, atbilstosi Iestades
izvirzitajam gada prioritateém. Pedagogiska darba vértéSanu pedagogi veic vienu reizi macibu
gada. Iegiita informacija tiek apkopota un analizéta pedagogiskas padomes sédes.

Katru gadu tiek izvirzitas pedagogiska darba prioritates un uzdevumi saskana ar
Jelgavas novada vienotajam prioritatem pirmsskolas izglitiba.

Secinajumi:
e Notiek lestades darba planoSana, izvertéSana un attistibas vajadzibu noteikSana
e Pedagogi un administracija veic sava darba veértéSanu

Turpmaka attistiba:
e Katru gadu papildinat pasnovértéjuma zinojumu ar karteja gada rezultatiem, izvirzit
prioritates turpmakajam darbam
o Iesaisttt tehniskus darbiniekus Izglitibas iestades pasnoveértésanas procesa

Vertejums — labi
7.2. lestades vadibas darbs un personala parvaldiba
Iestades vadibas organizatoriska struktiira ir noteikta struktlirvienibu paklautibas

shema un katra darbinieka amata apraksta ir noradita paklautiba. lestades vaditajas
kompetences ir noraditas vaditajas amata apraksta un darba liguma.
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KALNCIEMA PII ,MARITE”
IESTADES DARBIBAS STRUKTURA

VADITAJA
Pedagogiska Testades
padome padome
Vaditajas vietniece Medicinas masa Lietvedis
izglitibas joma Y
A
Y Y
Pedagogiskie Skolotaju Tehniskie
darbinieki: [ » paligi darbinieki
Grupu skolotajas

Mizikas skolotaja
Sporta skolotaja
Logopéds
Pulcinu skolotajas

lestade ir sakartota iestades darbu reglament€josa dokumentacija. Izstradatie
dokumenti veidoti, atbilstoSi normativajiem aktiem. Dokumenti ir noforméti atbilstosi
dokumentu izstrades prasibam un sakartoti atbilstosi lestades lietu nomenklatiirai. Iestades
darbiniekiem ir izstradati amatu apraksti, kuros noteikti vinu darba pienakumi un tiesibas.
NepiecieSamibas gadijuma amatu apraksti tiek aktualiz&ti.

Pirmsskolas izglitibas iestades darbiniekiem ir pieejama informacija par iestades
vadibas darba struktiiru, pienakumiem, tiestbam un atbildibas jomam. Vaditajs savas
kompetences ietvaros veiksmigi parrauga personala pienakumu izpildi. lestades vadibas
atbildibas jomas ir zinamas visam pirmsskolas izglitibas iestaddes kolektivam un citam
ieinteresétajam pusém. Informacijas apmainai ar pedagogiem un iepazistina$anai ar vadibas
pienemtajiem l€émumiem, notiek skolotaju sanaksmes, kuru norise tiek protokoléta. Izglitibas
iestades darba planosanas dokumentacija glabajas iestade.

Pirmsskolas izglitibas 1estadé vadiba veicina darbinieku pozitivas attieksmes
veidoSanu, nodroSinot labus darba apstaklus, atbalstu, atalgojumu, profesionalas izaugsmes
iespgjas.

Iestades darba tiek izmantota VIIS sistéma, programma DVS Namejs, programma HOP, E-
Klase, Budzeta tames tiek planotas elektroniskaja vide DVS Namejs.

Iestades darbiniekiem ir izstradati amatu apraksti, kuros noteikti vinu darba
pienakumi, tiesibas un paklautiba. Darba pienakumi tiek aktualiz&ti pec nepiecieSamibas.

Izglitibas iestadé darbojas Iestades padome un Pedagogiska padome. Iestades padomes
darbu vada vecaku parstavis.

Vecaki ir informéti, ka sazinaties ar Iestades vadibu. Pirma stava vestibila ir
priekslikumu un stidzibu pastkaste. Vadiba analiz€ priekSlikumus un iesp€u robezas tos
isteno. Visiem ir pieejama informacija par Iestades darbu: sanaksmes skolotajiem
(metodiskas, informativas) vienu reizi ménesi, tehniskajiem darbiniekiem péc
nepiecieSamibas.

Iestadé pedagogu darbs tiek vértéts vienu reizi gada, kur katrs pedagogs aizpilda
pasvertéjumu. Pedagogi informé par sava darba rezultatiem divas reizes gada pedagogiskaja
s€dg janvari un maija. Pienemti lémumi tiek ierakstiti pedagogiskas padomes sézu protokolos.
Pedagogiskas padomes sédes tiek protokol&tas. Ir izstradati un tiek ievéroti Ieksgjas kartibas,
Darba kartibas noteikumi, iestades Etikas kodekss.
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Secinajumi:
e Izstradats iestades Etikas kodekss
Visparcilvéciskas un demokratijas vertibas balstits iestades vadibas darba stils
Situacijas izpratne, analize un sp&ja prognozet talako ricibu
Dokumentacijas atbilstiba normativo aktu prasibam
Konstruktiva sadarbiba ar Iestades padomi

Turpmaka attistiba:
e Turpinat veicinat iestade labvéligu vidi vienota mérka un uzdevuma sasniegSanai
e NepiecieSamibas gadijjuma aktualiz&t, atjaunot un papildinat iestades darbibu
reglament&josos iek$€jos normativos dokumentus
e Iestades vadibas sadarbibas turpinaSana ar personalu un vecakiem

Vertejums — labi

7.3. Iestades sadarbiba ar citam institiicijam

lestade realiz€ daudzveidigas sadarbibas formas ar citam institiicijam. lestadei
regulara sadarbiba ar Jelgavas novada pasvaldibu (izglitibas parvalde, finansu nodala,
barintiesa, labklajibas parvalde, socialais dienests u.c) un Kalnciema pagasta parvaldi.

Loti cieSa sadarbiba ir izveidojusies ar Kalnciema pagasta biblioteéku, kur misu
lestades izglitojamie regulari apmekl€, iepazistot bérnu literatiiru un pilnveidojot lasiSanas
prasmes. lestadei laba sadarbiba ar Kalnciema kultiiras namu un Kalnciema socialas apriipes
centru, kur masu izglitojamie uzstajas ar labdaribas koncertiem. Ir laba sadarbiba ar
Kalnciema pagasta vidusskolu un citam pirmsskolas izglitibas iestadém Jelgavas novada.

Secinajumi:
e Veiksmiga sadarbiba ar Jelgavas novada domi, kas atbalsta Iestades attistibu,
o Jestades darbiba ir vérsta uz veiksmigu sadarbibu, veicinot b&rnu vispusigas
personibas attistibu
Turpmaka attistiba:
e Paplasinat sadarbibu un pieredzes apmainu ar citam pirmsskolas izglitibas iestadém
e Rosinat pedagogus iesaistities dazada veida projektos

Vertéjums — labi

PASNOVERTEJUMA KOPSAVILKUMS

Joma un rezultativais raditajs | Vérteéjuma limenis

JOMA — 1. Macibu saturs

1.1. Testades istenotas izglitibas programmas \ labi
JOMA - 2. MaciSana un macisanas

2.1. MaciSanas kvalitate labi

2.2. MaciSanas kvalitate labi

2.3. Veértesana ka macibu procesa sastavdala labi
JOMA - 3. Izglitojamo sasniegumi

3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba ’ labi
JOMA - 4. Atbalsts izglitojamiem

4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo loti labi

dro$ibas garant€Sana (droSiba un darba aizsardziba)
4.2. Atbalsts personibas veidoSana labi
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4.3. Atbalsts karjeras izglitiba labi
4.4. Atbalsts macibu darba diferenciacijai labi
4.5. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam labi
4.6. Sadarbiba ar izglitojama gimeni loti labi
JOMA — 5. Iestades vide
5.1. Mikroklimats loti labi
5.2. Fiziska vide loti labi
JOMA — 6. Iestades resursi
6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi loti labi
6.2. Personalresursi labi
JOMA — 7. lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana
7.1. lestades darba paSvérteéSana un attistibas planoSana labi
7.2. lestades vadibas darbs un personala parvaldiba labi
7.3. lestades sadarbiba ar citam institiicijam labi
TURPMAKA ATTISTIBA
(balstita uz pasnovertejuma iegiitajiem secinajumiem)
Pedagogiska darba prioritates 2020.2021. macibu gadam
1. Caurviju prasmju mérktieciga planoSana un attistiSana.
2. Vertesanas metodisko pan€mienu pilnveidoSana: ievadvertéSana, formativaja
vertéSana.
JOMA TURPMAKA ATTISTIBA
e Macibu procesa organizé€Sana izmantot macibu metodes,
kuras nodroSina saikni ar realo dzivi un kompetencu
MACIBU SATURS pieejas veidosanu;
e Merktieciga caurviju prasmju planoSana visas macibu
jomas;
e Apmacibu pasakumu organizéSana pedagogu profesionalai
pilnveidei;
e Organizét apmacibas skolotaju paligiem par pedagogiskas
kompetences macibu un audzinasanas darbu pirmsskola.
MaciSanas kvalitate
e Turpinat darbu pie e-klases piedavato iesp&ju apgiiSanas
un izmantoSanas darba procesa;
e Turpinat apglt un izmantot macibu procesa misdienu
tehnologijas;
e Sadarboties ar vecakiem, lai pilnveidotu individualo darbu
ar berniem, kuriem ir maciSanas un uzvedibas griitibas.
MaciSandas kvalitate
e Papildinat materiali tehniskos lidzeklus, lai sekmétu bérnu
o patstavigo darbibu
MACISANA UN o Atbalstit izglitojamo prasmi darboties patstavigi, izteikt
MACISANAS savas domas un pielietot apgiitas prasmes
e Pilnveidot vecaku un iestades sadarbibu izglitojamo
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macisanas procesa uzlaboSana un izglitojamo maciSanas
motivacijas veidoSana

VerteSana ka macibu procesa sastavdala

e Pilnveidot pedagogu vértésanas kompetenci, nodrosinot
bérnu sasniegto rezultatu fikséSanu, veért€éSanu, noverojot
vinu prasmes darbibas, iesaistot Vert€Sanas procesa
izglitojamos

e Jevadvertésanas un formativas vért€Sanas nozimiguma
paaugstinaSana

e Turpinat veicinat nepartrauktu un vispusigu izglitojamo
izaugsmi sadarbiba ar vecakiem

IZGLITOJAMO e Turpinat darbu pie izglitojamo motivacijas veicinaSanas,

SASNIEGUMI lai uzlabotu ikdienas sasniegumus

e Veicinat izglitojamo un vecaku lidzdalibu ikdienas macibu
sasniegumaos

Psihologiskais atbalsts un_socialpsihologiskais atbalsts
un_izglitojamo droSitbas garantéSana (droSiba un darba
aizsardziba)

e Turpinat pilnveidot bérnu izpratni par drosibas noteikumu
ATBALSTS ieveroSanas nepiecieSamibu dazadas dzives situacijas,

[ZGLITOJAMIEM organizét dro§ibas nedélas

e Turpinat piedalities programma “Skolas piens un Skolas
auglis”

e Veseliga dzivesveida popularizéSana un  veselibu
veicinoSus pasakumu organizéSana

e Pilnveidot atbalsta pasakumus izglitojamiem ar maciSanas
un uzvedibas trauc€jumiem

Atbalsts personibas veidoSana

e Turpinat pilnveidot izglitojamo darbosSanos iestade un
arpus tas organizetajos pasakumos.

e Turpinat sadarboties ar Kalnciema pagasta biblioteku

e NodroSinat pedagogiem profesionalas pilnveides kursus
par lietpratibu pieeju izglitiba

Atbalsts karjeras izglitiba

e Veicinat  jégpilnu  karjeras  atbalsta  pasakumu
organizeéSanu, tai skaita macibu ekskursijas

e Turpinat uzkrat izzinoSus materialus par dazadu profesiju
parstavjiem;

e Turpinat sadarbibu ar bérnu gimeném dazadu profesiju
1zzinasana.

Atbalsts macitbu darba diferenciacijai

e Turpinat meklét jaunas darba formas izglitojamo
motivéSanai darboties;

e Pedagogiem turpinat apgiit inovativas darba metodes darba
ar talantigajiem bérniem;

e Turpinat veiksmigu vecaku un atbalsta personala
sadarbibu.

Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam
e Pilnveidot skolotaju zinaSanas darba ar izglitojamajiem,
kuriem ir nepiecieSams atbalsts
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Sadarbiba ar izglitojama gimeni
e Organizet atveérto durvju dienas vecakiem
e Turpinat bérnu vecakus iesaistit macibu procesa

pilnveidosana;
e Rosinat  vecakus  aktivak  lidzdarboties,  izteikt
priekslikumus.
Mikroklimats
IESTADES VIDE e Turpinat veidot pozitivu komunikaciju visos limenos starp

izglitojamajiem, skolotajiem un izglitojamo vecakiem.
e Turpinat kopt iestades tradicijas, lai saglabatu labveligu
mikroklimatu.
e Reizi gada organizet vaditajas un lestades darbinieku
individualas parrunas.

Fiziska vide
e Papildinat materialo bazi gan grupas, gan rotalu laukumos;
e Izveidot runajosas sienas rotalu nojumes

lekartas un materialtehniskie resursi

IESTADES RESURSI e Regulara datortehnikas resursu atjaunosana un veiktspgjas
uzlaboSana

e Turpinat papildinat materialtehnisko bazi atbilstosi
izglitibas procesa vajadzibam

Personalresursi

e Uzlabot pedagogu kompetences svesvalodas un IT
prasmes

e Motivet pedagogus profesionalas kvalitates izvertésanai

e Turpinat paredzét lidzeklus budzeta  pedagogu
profesionalas darbibas pilnveidei

lestades darba pasvertéSana un attistibas planoSana
e Katru gadu papildinat paSnovertgjuma zinojumu ar karteja

IESTADES DARBA gada rezultatiem, izvirzit prioritates turpmakajam darbam
ORGANIZACIJA, e Iesaistit tehniskus darbiniekus Izglitibas iestades
VADIBA UN paSnovértesanas procesa
KVALITATES Iestades vadibas darbs un personala parvaldiba
NODROSINASANA e Turpinat veicinat iestadeé labveligu vidi vienota mérka un

uzdevuma sasniegSanai

e NepiecieSamibas gadijjuma aktualiz€t, atjaunot un
papildinat iestades darbibu reglamentgjoSos iek$€jos
normativos dokumentus

e [estades vadibas sadarbibas turpinaSana ar personalu un
vecakiem

lestades sadarbiba ar citam institicijam

e Paplasinat sadarbibu un pieredzes apmainu ar citam
pirmsskolas izglitibas iestadem

e Rosinat pedagogus iesaistities dazada veida projektos
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Iestades vaditajs Snezana BolSakova
(vards, uzvards) (paraksts)
Zv.
SASKANOTS
Jelgavas novada izglitibas parvaldes vaditaja
(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)
Ginta Avotina
(vards, uzvards) (paraksts)
2020. gada 31. augusts
(datums)
Zv.
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