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PuMPuRS

Jaunatnes iniciativu projekti

Projekta “Atbalsts priekslaicigas macibu partrauksanas
samazinasanai” (PuMPuURS) iesaistitas pasvaldibas
organizeé jaunatnes iniciativu projektu konkursus, kuri
versti uz priekslaicigas macibu partrauksanas riska
grupas izglitojamo motivacijas palielinasanu turpinat
izglitibu un vinu aktivas lidzdalibas veicinasanu ikdienas
dzive. Pirmos projektu konkursus planots izsludinat 2018.
gada septembri.
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Konkursi tiek organizéti saskana ar Siem dokumentiem:

Konkursa “Priekslaicigas macibu partraukSanas riska jauniesu iesaiste jaunatnes iniciativu projektos”
nolikums (tai skaita vértésanas kritériji) (turpmak-Nolikums);

Metodika ,Vienreizéja maksajuma pieméroSanas metodika jaunatnes iniciativu projektu istenosanai
darbibas programmas ,lzaugsme un nodarbinatiba” 8.3.4. specifiska atbalsta mérka ,Samazinat
priekSlaicigu macibu partrauksanu, 1stenojot preventivus un intervences pasakumus” ietvaros”
(turpmak-Metodika);

Izglitibas kvalitates valsts dienesta metodologiskas vadlinijas darbam projekta , Atbalsts
priekslaicigas macibu partrauksanas samazinasanai”;

Ministru kabineta 12.07.2016. noteikumi Nr. 460 “Darbibas programmas "lzaugsme un
nodarbinatiba" 8.3.4. specifiska atbalsta mérka "Samazinat priekslaicigu macibu partrauksanu,
Istenojot preventivus un intervences pasakumus" istenosanas noteikumi”.

Pasvaldibas pienakumi jaunatnes projektu konkursu organizésana:

1. lzsludinat atklatu projektu konkursu (izmantojot IKVD izstradato konkursa nolikumu un publicéjot
pasvaldibas un pasvaldiba esoSo valsts profesionalas izglitibas iestazu izstradato preventivo un
intervences pasakumu vidéja termina planu PMP samazinasanai), saskanot konkursa izsludinasanu
ar projekta PUMPURS TstenoSanas personalu;

2. Nodrosinat iesniegto projektu vértésanu atbilstosi konkursa nolikumam, t.sk. izveidojot konkursa
komisiju vismaz tris balsstiesigo komisijas locek|u sastava. Informét projektu PUMPURS par konkursa
komisiju sanaksmju datumiem;

3. Pienemtlémumu par projekta iesniegumu apstiprinasanu, apstiprinasanu ar nosacijumu vai projekta
iesnieguma noraidisanu;

4. Publicét pazinojumu par atklata projektu konkursa rezultatiem pasvaldibas timek|a vietné;
5. Saskanot apstiprinatos projektus ar projekta PUMPURS 1stenoSanas personalu;
6. Slégt ligumus ar projekta iesniedzéjiem par projekta istenoSanu;

7. Informét projekta PUMPURS TstenoSanas personalu par noslégtajiem ligumiem (uz ka pamata tiks
pieskirts avansa maksajums 80 % apméra);

8. Pienemt léemumu par projekta nosléguma parskata apstiprindasanu un iesniegt to IKVD (péc
saskanojuma tiek pieskirts atlikuma maksajums 20 % apméra);

9. Veikt avansa un nosléguma maksajumus projekta istenotajam.



http://site-550587.mozfiles.com/files/550587/IZMPiel1_17082018_Vienreiz_maks_metodika_LV.pdf
http://site-550587.mozfiles.com/files/550587/IZMPiel1_17082018_Vienreiz_maks_metodika_LV.pdf
http://site-550587.mozfiles.com/files/550587/IZMPiel1_17082018_Vienreiz_maks_metodika_LV.pdf
http://site-550587.mozfiles.com/files/550587/IZMPiel1_17082018_Vienreiz_maks_metodika_LV.pdf
https://ikvd.gov.lv/wp-content/uploads/2018/05/PuMPuRS_Metodologiskas_Vadlinijas_2017_WEB.pdf
https://ikvd.gov.lv/wp-content/uploads/2018/05/PuMPuRS_Metodologiskas_Vadlinijas_2017_WEB.pdf
https://likumi.lv/ta/id/283625-darbibas-programmas-izaugsme-un-nodarbinatiba-8-3-4-specifiska-atbalsta-merka-samazinat-priekslaicigu-macibu-partrauksanu
https://likumi.lv/ta/id/283625-darbibas-programmas-izaugsme-un-nodarbinatiba-8-3-4-specifiska-atbalsta-merka-samazinat-priekslaicigu-macibu-partrauksanu
https://likumi.lv/ta/id/283625-darbibas-programmas-izaugsme-un-nodarbinatiba-8-3-4-specifiska-atbalsta-merka-samazinat-priekslaicigu-macibu-partrauksanu
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Izsludinot jaunatnes iniciativu projektu konkursu, pasvaldibam ir japublisko:

konkursa nolikums;

pasvaldibas izstradatais preventivo un intervences pasakumu vidéja termina plans PMP
samazinasanai;

pasvaldiba esoso valsts profesionalas izglitibas iestazu preventivo un intervences pasakumu vidéja
termina plani PMP samazinasanai (projekta PUMPURS sadarbibas partneri);

Metodika ,Vienreizéja maksajuma piemérosanas metodika jaunatnes iniciativu projektu istenosanai
darbibas programmas ,lzaugsme un nodarbinatiba” 8.3.4. specifiska atbalsta mérka ,, Samazinat
priekslaicigu macibu partrauksanu, Tstenojot preventivus un intervences pasakumus” ietvaros”;
Izglitibas kvalitates valsts dienesta metodologiskas vadlinijas darbam projekta ,Atbalsts
priekslaicigas macibu partraukSanas samazinasanai”;

saite uz Ministru kabineta 12.07.2016. noteikumiem Nr. 460 “Darbibas programmas "lzaugsme un
nodarbinatiba" 8.3.4. specifiska atbalsta mérka "Samazinat priekslaicigu macibu partrauksanu,
1stenojot preventivus un intervences pasakumus" 1stenoSanas noteikumi”;

projekta PUMPURS izstradatie informativie materiali jaunatnes projektu joma.

Projekta iesniedzéjs var but:

jaunatnes organizacija (saskana ar Jaunatnes likuma 6. pantu jaunatnes organizacija ir Biedribu un
nodibindjumu registra registréta un jaunatnes organizaciju saraksta! ierakstita biedriba);

biedriba vai nodibinajums, kas veic darbu ar jaunatni;

jaunatnes organizacija vai biedriba vai nodibinajums, kas veic darbu ar jaunatni, sadarbiba ar
jauniesu iniciativu grupu.

Jautdjums: Vai projektu var iesniegt jauniesu dome/pasparvalde?

Atbilde: Var iesniegt sadarbiba ar registrétu jaunatnes organizdciju vai biedribu un nodibinajumu,
kas veic darbu ar jaunatni. Ligums par projekta istenosanu tiks slégts ar jaunatnes organizaciju vai
biedribu un nodibinajumu, kas veic darbu ar jaunatni, jo tai ir juridiskais statuss.

Jautajums: Vai projektu var iesniegt skola/pasvaldibas jauniesu centrs?

Atbilde: Né, sis konkurss ir paredzéts jauniesu organizacijam (biedribas, nodibinajumi).
Skola/pasvaldibas jauniesu centrs var bat projekta sadarbibas partneri.

Projekti ir vérsti uz Sadu meérku sasniegSanu:

palielinat priekslaicigas macibu partrauksanas (turpmak — PMP) riska grupas izglitojamo motivaciju
turpinat izglitibu un veicinat vinu aktivu lidzdalibu ikdienas dzive;

! Papildu informacija par Jaunatnes organizaciju sarakstu - http://www.izm.gov.lv/Iv/jaunatne/jaunatnes-
organizaciju-saraksts
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iesaistit PMP riska grupas izglitojamos jaunieSu aktivitatés un jaunatnes iniciativu projektos arpus
formalas izglitibas, nodroSinot aktivitasu pieejamibu iespé&jami tuvu bérnu un jauniesu dzives un
macibu vietai.

Projekta istenosanas termins nav 1saks par 3 ménesiem un nepdrsniedz 18 ménesus.

Projekta meérka grupa:

Visparéjas izglitibas iestazu izglitojamie no 5. lidz 12. klasei, ka ar to profesionalas izglitibas iestazu un
visparéjas izglitibas iestazu, kuras 1steno profesionalas izglitibas programmas, izglitojamie no 1. lidz 4.
kursam, t.sk. PMP riska grupas izglttojamie.

o

PRIEKSLAICIGAS MACIBU PARTRAUKSANAS RISKI

» biezi slimo

» ipasas vajadzibas

» slims vecaks/tuvinieks
» grutnieciba/mazs bérns
» lauliba/attiecibas

» atkariba

SOCIALAS VIDES
UN VESELIBAS RISKI

» neattaisnoti macibu kavejumi

» gratibas macibas

» konflikti ar klasesbiedriem, pedagogiem
» vardarbiba

AR MACIBAM/SKOLAS
VIDI SAISTITI RISKI

» apgratinata noklusana uz skolu

» materialie apstakli

» majas nav pieejas internetam

» pienakumi majas, kas traucé macibam

» vecaki ilgstosa prombutné
» pieskata brali/masu

» vecakiem atkariba

» konflikti/vardarbiba gimené
» vecaki nepietiekosi atbalsta
» vai parlieku iesaistas

AR GIMENI SAISTITI
RISKI

EKONOMISKIE RISKI @

PMP riska grupas minétas konkursa nolikuma 3. punkta.

Minimalais PMP riska grupas izglitojamo skaits, kas iesaistams projekta - ne mazak ka 10 % no kopéja
projekta iesaistito dalibnieku skaita (projekta mérka grupas).

Priekslaicigas macibu pamesSanas riska grupas jaunieSi tiek identificéti saskana ar 8.3.4. SAM
metodologiskajam vadlinijam darbam projekta ,Atbalsts priekSlaicigas macibu partraukSanas
samazinasanai” - PMP riska grupas raksturojums, pazimes un identificéSana; risku izvértéjuma veidlapa.



https://ikvd.gov.lv/wp-content/uploads/2018/05/PuMPuRS_Metodologiskas_Vadlinijas_2017_WEB.pdf
https://ikvd.gov.lv/wp-content/uploads/2018/05/PuMPuRS_Metodologiskas_Vadlinijas_2017_WEB.pdf
https://ikvd.gov.lv/wp-content/uploads/2018/05/PuMPuRS_Metodologiskas_Vadlinijas_2017_WEB.pdf
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leteikums! No kopéja dalibnieku skaita planojiet projekta iesaistit vismaz 15 % PMP riska grupas
izglitojamos, lai mazinatu iespéju, ka kada dalibnieka neierasanas gadijuma, nevarésiet nodrosinat
skaita proporciju 10 % un projekts bis neattiecinams.

Projekta aktivitates

Konkursa atbalstamas aktivitates — pasakumi, kas vérsti uz iepriek§ minéto PMP riska grupas izglitojamo
motivacijas palielinasanu turpinat izglittbu un veicinat vinu aktivu lidzdalibu ikdienas dzivé, ka ari
iesaistiSanu jaunieSu aktivitatés un jaunatnes iniciativu projektos arpus formalas izglitibas. Projekts
jaisteno saskana ar neformalas izglitibas principiem un metodém. Sikak par neformalo izglitibu pielikuma
Nr.1.

Pasakumi tiek planoti saskana ar pasvaldibas un pasvaldiba esoso valsts profesionalas izglitibas iestazu
preventivo un intervences pasakumu vidéja termina planu PMP samazinasanai.

Projektos var iesaistit sadarbibas partnerus - jaunieSu centrus, bérnunamus, izglitibas iestades, citas
nevalstiskas organizacijas u.c., kas var tikt iesaistitas projekta i1stenosana, lai veicinatu ta merka
sasniegsanu.

Projekta aktivitasu piemeri (ir noteikti vél ari citas iespéjas un idejas, Seit tikai dazi piemeéri):

neformalas macisanas aktivitates un pasakumi;

nometnes, pargajieni, ara dzives aktivitates un piedzivojumu izglitiba;

personibas pilnveides pasakumi, personigo mérku definésana un to sasaiste ar izglitibu;

[idzdalibas prasmes pilnveidoSana;

socialo prasmju pilnveidoSana — draudziba, sadarbiba;

dazadas darbnicas - filmu/foto veidosana, sporta aktivitates, radosas aktivitates, spélu veidosana;
pasakumu organizéSana, pieméram: labo darbu aktivitates, foto-orientéSanas, kuru plano un
organizé pasi jauniesi, sadarbojoties kopa;

pasizzinas un motivacijas attistiSsanas aktivitates;

pieredzes apmainas pasakumi - tai skaita sabiedriba pazistamu cilvéku pieredze saistiba ar macibu
motivaciju jeb citam jauniesSus intereséjosam témam,;

sports/muzika/maksla/teatris ka izglitibas un socialas ieklausanas instrumenti.

Piemeérs

Atbilst/neatbilst

Tiek noorganizéta ekskursija - pargajiens pa mezu
ar pikniku jauniesiem, bez konkréta mérka.

Stir tikai izklaidéjo%a aktivitate. Neatbilst.

Kopa ar jaunieSiem tiek izplanots un noorganizéts
pargajiens daba, ar dazadu uzdevumu pildisanu,
ar jaunieSu savstarpéjo iepaziSanos un
sadarbosanos.

St varétu bit atbilstosa neformalas izglitibas
aktivitate, jo ir ieklauts macisanas aspekts,
[tdzdaliba un sadarbosanas.
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Svarigi! Visiem pasakumiem jabat virzitiem uz mérku sasniegsanu - palielinat PMP riska grupas
izglitojamo motivaciju turpinat izglitibu, veicinat vinu aktivu lidzdalibu ikdienas dzivé un iesaistit
PMP riska grupas izglitojamos jauniesu aktivitateés.

Projekta finanséjums

Vienam projektam pieejamais finanséjuma apmeérs ir 4600.00 eiro, kas 100 % tiek nodrosinats no
projekta PuMPuURS lidzekliem. Jaunatnes iniciativu projektu ietvaros tiek piemérots vienreizéjais
maksajums. Katram projektam tiek pieskirta st konkréta summa, ne vairak un ne mazak.

Finanséjums pasvaldibai tiek ieskaitits divos maksajumos:

1. Avansa maksajums — 80 % finanséjuma pasvaldiba sanem 30 dienu laika no datuma, kad ligumu par
jaunatnes iniciativu projekta istenosanu starp NVO un pasvaldibu parakstijusi pédéja no pusém.

2. Atlikuma maksajums — 20 % finanséjuma pasvaldiba sanem péc pasvaldibas |emuma par projekta
nosléguma parskata apstiprinasanu un rezultatu apliecinoSo dokumentu nositiSanas IKVD.

Ja rezultatus apliecinoSie dokumenti pasvaldiba netiek iesniegti vai pasvaldibas Iémums par iesniegto
nosléguma parskatu nav pozitivs, jaunatnes projekta istenotajs atmaksa pasvaldibai sanemto avansu.

Svarigi! Projekta izmaksas nedrikst dublét Projekta 8.3.4. aktivitates un izmaksas un citas pasvaldibas
un/ vai profesionalas izglitibas iestades finansétas aktivitates un izmaksas.

Finanséjuma sadalijums pasvaldibam

Katrai pasvaldibai tiks rezervéts finanséjums proporcionali mérkgrupas izglitojamo skaitam pasvaldiba
un profesionalas izglitibas iestadés - MK 460. noteikumu 21.2. punkts. Uz katru projektu konkursu kartu
pasvaldibam tiek aprékinatas kvotas - maksimalais iespéjamais apstiprinamo projektu skaits
(pasvaldibas, nemot véra savu kapacitati, var planot apstiprinat art mazaku projektu skaitu). Pasvaldibas
neizmantotais finanséjums netiks rezervéts, bet tiks izmantots nakamajas kartas, sadalot to atbilstosi
kvotas aprékinam uz pasvaldibam. Péc projektu izsludinasanas konkursa beigam bs zinams, cik daudz
projektu katra pasvaldiba istenos un cik daudz no piedavatajiem projektiem bis neapguti. St informacija
tiks izmantota, aprékinot kvotu nakamajai kartai.

Informacija par katrai pasvaldibai pieejamo projektu skaitu konkrétaja projektu konkursa karta tiks
nositita pa$valdibu noraditajiem jaunatnes projektu koordinatoriem. So informaciju var jautat ari
projekta PuMPuURS regionalajiem koordinatoriem vai vecakajai ekspertei |Ivitai Maurinai -
ivita.maurina@834.ikvd.gov.lv.



mailto:ivita.maurina@834.ikvd.gov.lv
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Lai jaunatnes iniciativu projekts butu attiecinams, tas:

atbilst MK noteikumu 460 16.2. apakSpunkta minétajam preventivo un intervences pasakumu vidéja
termina planam priekslaicigas macibu partraukSanas samazinasanai pasvaldiba vai valsts
profesionalaja izglitibas iestade;

atbilst SAM 8.3.4. finanséjuma sanémeéja izstradatam vienotam jaunatnes iniciativu projektu atklato
konkursu nolikuma prasibam, tostarp vienotiem projektu vértésanas kritérijiem;

ir apstiprinats ar pasvaldibas Iémumu un pasvaldibai ka SAM 8.3.4. sadarbibas partnerim ir
finanséjums pieejamas kvotas ietvaros jaunatnes iniciativu projekta 1stenosanai;

nav ienémumu gistoSs, t.i., projektu ietvaros netiek giti ienémumi un piedavati maksas
pakalpojumi;

ir noslégts ligums ar pasvaldibu par jaunatnes iniciativu projekta istenosanu;

paredz izmaksas 4600 eiro apméra (ne vairak un ne mazak);

nodrosina mérka grupas jauniesu iesaisti vismaz 75 % apmeéra no projekta iesnieguma planot3;
nodrosina, ka vismaz 10 % no faktiski iesaistitajiem jaunieSiem ir priekslaicigas macibu partrauksanas
riska grupas izglitojamie, un tas tiek apliecinats ar pasvaldibas vaditaja (jeb ta pilnvarotas personas)
vai izglitibas iestades vaditaja parakstu. Priekslaicigas macibu pamesanas riska grupas jauniesi tiek
identificéti saskana ar SAM 8.3.4. metodologiskajam vadlinijam darbam projekta ,Atbalsts
priekslaicigas macibu partraukSanas samazinasanai”.

Ja projekta tiek konstatéta kada neatbilstiba, ta Tstenotajs atmaksa sanemto finanséjumu un radusos
izdevumus sedz no saviem lidzekliem (Sis tiek atrunats liguma starp pasvaldibu un projekta istenotaju).

Ligums

Péc projekta pieteikuma apstiprinasanas pasvaldiba slédz ligumu ar jaunatnes iniciativu projekta
Istenotajiem. Ligums nosaka pusu veicamos uzdevumus jaunatnes iniciativu projekta Tstenosana,
jaunatnes iniciativu projekta ievieSanas un uzraudzibas kartibu uzticéto uzdevumu veikSanai un
finansésanas nosacijumus (liguma ieklaujama informacija noradita Nolikuma 50. punkta).

Liguma paraugs ir pieejams www.pumpurs.lv sadala JauniesSu projekti. Liguma paraugu katra pasvaldiba
var korigét un pielagot savai situacijai. Ar jautajumiem par ligumu aicinam vérsties pie projekta PUMPuURS
jurista Jana Pumpina — janis.pumpins@834.ikvd.gov.lv.



http://www.pumpurs.lv/
file:///C:/Users/Mara.Abolina/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.Outlook/HCKKK7R1/janis.pumpins@834.ikvd.gov.lv
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Publicitate

Gan pasvaldiba, sludinot projektu konkursu, gan jaunatnes organizacija, 1stenojot projektu, ievéro
Eiropas Savienibas fondu 2014. — 2020. gada planosanas perioda publicitates vadlinijas Eiropas

Savienibas fondu finanséjuma sanémejiem.
Galvenie nosacijumi:

1) Vizualo elementu ansamblis*, ka art informacija par finanséjuma avotu, projekta nosaukums un
numurs (ESF projekts Nr.8.3.4.0/16/1/001 "Atbalsts priekslaicigas macibu partrauksanas
samazinasanai") izvietots katra publicétaja informacija vai attiecigaja timekla vietnes sadal3;

2) Jebkura projekta pasakuma iesaistitds personas ir informétas par projektu «Atbalsts
priekslaicigas macibu partraukSanas samazinasanai» (PuUMPURS) un ta finanséjuma avotiem;

3) Vizualo elementu ansamblis, ka ari informacija par finanséjuma avotu, projekta nosaukums un
numurs (ESF projekts Nr.8.3.4.0/16/1/001 "Atbalsts priekslaicigas macibu partrauksanas
samazinasanai") ir attélots uz plakatiem, izdales, drukas materialiem, preses relizém, rakstiem
timekl, pasakuma darba kartibas, konferencu vai seminaru dokumentacijas, dalibnieku
registracijas lapam u.c.

Papildu informaciju par publicitates nosacijumiem atradisiet PUMPURS prezentacija. NepiecieSamos
logo iesp€jams lejupladét PuMPURS majaslapas sadala “Projekta dalibniekiem”.

*Vizualo elementu ansamblis:

oo ﬁznl.ltt.:ta; NACIONALAIS m L, EIROPAS SAVIENIBA
‘ valsts ATTISTIBAS g Eiropas Socialais
> dienests PLANS 2020 ot fonds

IEGULDIJUMS TAVA NAKOTNE
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http://www.esfondi.lv/upload/00-vadlinijas/vadlinijas_2015/ES_fondu_publicitates_vadlinijas_2014-2020_13.07.2015.pdf
http://site-550587.mozfiles.com/files/550587/Publicitate_21082018_1.pdf
http://www.pumpurs.lv/projekta-dalibniekiem/
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Soli péc projekta nosléguma

Nosléguma
parskats

Pasvaldibas
[éemums par
parskata
apstiprinasanu

maksajums

Projekts nosledzies!
CFLA var veikt

projekta

attiecinamibas
parbaudi

Projekta iesniedzéjam péc projekta istenosanas pasvaldiba ir jaiesniedz:

1. nosléguma parskats par jaunatnes iniciativu projekta istenosanu, izmantojot veidlapu (Metodikas 1.
pielikums);

2. jaunatnes iniciativu projekta dalibnieku sarakstu ar dalibnieku parakstiem (kopija) — Nosléguma
parskata 1. pielikums;

3. apliecinajums par pieskirta finanséjuma izlietojumu un uzskaiti — Nosléguma parskata 2. pielikums;

4. apliecinajums par iesaistitajiem PMP riska jaunieSiem — Nolikuma 4. pielikums.

11
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Jautajumi un atbildes

Kas tiek uzskatita par biedribu vai nodibinajumu, kas veic darbu ar jaunatni?

“Biedriba vai nodibinajums, kas veic darbu ar jaunatni” nozimé, ka biedriba vai nodibinajums ir
registréts Biedribu un nodibinajumu registra un biedribas vai nodibinajuma statdtos jauniesSi minéti ka
to darbibas viena no mérka grupam vai tas ir noradits ka biedribas mérkis.

Vai jaunatnes organizacijai ir jaatbilst Jaunatnes likuma 6. panta pirmas dalas nosacijumiem?

Saskana ar Jaunatnes likuma 6. pantu jaunatnes organizacija ir Biedribu un nodibinajumu registra
registréta un jaunatnes organizaciju saraksta ierakstita biedriba?. Ja biedriba vai nodibindjums nav
registréts jaunatnes organizaciju saraksta, tad tas statdtos tiek definéti méerki vai darbibas virzieni, kas ir
saistiti ar darbu ar jaunatni. Tadejadi konkursa var pieteikties gan jaunatnes organizacija, gan biedriba
un nodibinajums, kurai nav jaunatnes organizacijas statusa. Papildus Sim minétas organizacijas var
iesniegt projekta iesniegumu sadarbiba ar jauniesu iniciativu grupu.

Ka tiek identificéti jauniesi ar PMP riskiem jaunieSu iniciativu projektos?

PMP riska jauniesu identificéSana notiek ar apliecinajuma palidzibu péc pasakuma/aktivitates - par
faktiski iesaistitajiem PMP riska jaunieSiem - tas tiek apliecinats ar pasvaldibas vaditaja (vai pasvaldibas
vaditaja pilnvarotas personas) vai izglitibas iestades vaditaja parakstu. Priekslaicigas macibu pamesanas
riska grupas jauniesi tiek identificéti saskana ar 8.3.4. SAM metodologiskajam vadlinijam darbam
projekta , Atbalsts priekslaicigas macibu partrauksanas samazinasanai”.

lesakam, jau planojot projektu un organizéjot pasakumus, to darit cie$a sadarbiba ar skolam, pasvaldibu,
jo tam ir informacija par jaunieSiem, kuri sanem projekta PuMPuRS atbalstu skolas (kuriem jau ir
identificéti PMP riski), tapat skolotaji zina jaunieSus, kuriem bitu nepiecieSams atbalsts, kadu var
piedavat jaunatnes iniciativu projekti. Sadi sadarbojoties ir lieldka iespéja nodibinat kontaktus tiesi ar
PMP riska grupas jaunieSiem un nodroSinat minimalos 10 % PMP riska jaunieSus no projekta
daltbniekiem.

Turklat art jaunatnes organizaciju pasu redzesloka ir PMP jauniesi - tie, kuri kavé/neapmeklé skolu,
kuriem ir gritibas macibas, jaunas maminas, kuras macas, utt. lesakam sadarboties ar pasvaldibu un
skolam, lai tiktu sniegts atbalsts projektu daltbnieku komplektésana.

ArT MK noteikumi Nr. 460 (12.07.2016.) uzsver kopéjo sadarbibu riska grupas apzinasana:

15. punkts: Sadarbibas partneris var iesaistit projekta atbalstamo darbibu planoSand un istenosana
stratégiskos partnerus — valsts un pasvaldibu institicijas, tai skaitd pasvaldibas izglitibas iestades,
pasvaldibu dienestus, specialistus un jaunatnes organizdcijas un biedribas vai nodibinajumus, kas veic
darbu ar jaunatni, lai kopigi apzinatu mérka grupas izglitojamos un sadarbotos mérka grupas izglitojamo

atbalsta pasakumu istenoSana projekta ietvaros, sadalot partneru lomas, atbildibu un funkcijas.

2 Papildu informacija par Jaunatnes organizaciju sarakstu - http://www.izm.gov.lv/Iv/jaunatne/jaunatnes-
organizaciju-saraksts
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Vai skola un pasvaldiba var dot projekta istenotajam datus par PMP riska jaunieSiem?
Likumiskais pamatojums datu ieguvei par PMP riska jaunieSiem ir atrunats MK noteikumos Nr.460:

40. punkts: Finanséjuma sanéméjs (IKVD) papildus datu uzkrasanai par so noteikumu 4.1. un 4.2.
apakspunktd minétajiem uzraudzibas raditajiem nodroSina datu uzkrdsanu par projekta ietvaros
atbalstu sanémusajiem izglitojamiem, jaunatnes organizacijam un biedribam vai nodibinajumiem, kas
veic darbu ar jaunatni, par sanemto atbalstu, ka ari par sadu specifisko iznGkuma raditaju faktiski
sasniegtajam vertibam:

40.1. to jaunatnes organizdciju un biedribu vai nodibinGjumu projektu skaits, kuras veic darbu ar
jaunatni, katra projekta finansialais apmeérs, projekta ilgums, istenosanas vieta pasvaldibu griezuma,
atbalstitds darbibas un iesaistitds mérka grupas lielums.

Datu apmaina par jaunatnes projektos iesaistito PMP jaunieSu skaitu var notikt liguma ietvaros starp
pasvaldibu un NVO, ja liguma tiek atrunats datu apjoms, mérkis, kam Sie dati tiek izmantoti un to
glabasanas laika periods, vienlaikus paredzot $adu nosacijumu izpildi:

pasvaldiba datus ir ieguvusi likumigi;

NVO ir tiesibas ieglt Sos datus (ir noslégts ligums par projekta Istenosanu, kur izmaksu attiecinasanai
nosléguma parskata noradams PMP jauniesu skaits);

pasvaldiba sniedz NVO tikai tos datus, kas ir nepiecieSami projekta 1stenosanai un nosléguma
parskata iesniegSanai;

tiek nodrosinata datu drosa glabasana atbilstosi datu aizsardzibas reguléjumam.

Izglttibas iestade var informét jaunieSus par projekta 1stenotaja aktivitatém un pasakumiem, sniedzot
informaciju (zinojuma délis, informacija klases stunda) konkrétai mérkauditorijai vai jaunieSu grupai, vai
individuali konkrétiem jaunieSiem.

Ka projekta istenotajs no cita novada vai pilsétas varés sasniegt PMP riska grupas jauniesus pasvaldiba
vai izglitibas iestade?

Tas var notikt cieSa sadarbiba ar pasvaldibu un ar izglitibas iestadém, par to atseviski vienojoties.
Projekta iesnieguma ari ir jaapraksta Sis jautajums - mérka grupas vajadzibas un problémas, ka tiks
atlastta mérka grupa - Iidz ar to Vértésanas komisija varés noveértét projekta iesniedzéja atbildes.

Vai viens konkréts PMP riska jaunietis var piedalities vairakos jaunatnes iniciativu projektos?
Ja, var piedaltties.
Ka aprékinat/noapalot PMP riska grupas jaunie$u ipatsvaru?

Minimalais PMP riska grupas izglitojamo skaits, kas iesaistams projekta, ir ne mazaks ka 10 % no mérka
grupas. Projekta iesaistamo PMP riska jauniesSu skaits vienmér jaapalo uz augsu.

Piemérs: Ja projekta planoti 13 dalibnieki, tad 10 % = 1,3 dalibnieki. Noapalojot skaitli, $aja gadijuma
minimalais iesaistamo PMP riska jauniesu skaits ir divi dalibnieki.

Vai ir noteikts minimalais daltbnieku skaits projekta?

Né, nav noteikts minimalais dalibnieku skaits, tam jabdt samérigam ar planotajam aktivitatém,
sasniedzamo meérki un sasniedzamajiem rezultatiem konkréta termina.

Pieméram, projekta var tikt iesaistiti 12 dalibnieki ar regularam tik3anas reizém/aktivitatém/macibam,
pieméram, katru otro nedélu ilgaka laika termina, tadéjadi radot iespéjami lielaku ietekmi uz individualo
prasmju attistibu. Tapat projekts var iesaistit 100 dalibniekus kada vienreizéja pasakuma - tad ietekme
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uz macibu motivacijas mérka sasniegSanu (un personigo izaugsmi) varétu blt daudz mazaka. Lidz ar to,
projekta iesniedzéjs netiek ierobezots ar minimalo jeb maksimalo dalibnieku skaitu, viss atkarigs no
projekta mérka un planotajam darbibam.

Ja biedribai apstiprina projektus vairakds pasvaldibds, vai katram projektam ir jaatver konts Valsts
kasé?

Ja, katram projektam ir jaatver atsevisks konts. Atgadinam, ka konta atvérSana Valsts kasé ir bezmaksas.
Vai projektiem var biit pasvaldibas prieksfinanséjums?

Vai pasvaldiba var uzreiz ieskaitit organizacijai 100 % finanséjuma (nevis 80 % ka Metodika noteikts) (vai
pasvaldiba drikst prieksfinansét projektu, sSadi atbalstot savas vietéjas biedribas, kuram nav pietiekami
lidzekli, lai nodrosinatu 20 % priekSfinanséjumu)?

Padvaldiba var priekifinansét 20 %, izmantojot savus iek$&jos resursus. Sim priekfinanséjumam nedrikst
izmantot projekta PUMPURS finanséjumu. ST kartiba par pasvaldibas priekéfinanséjumu ir janosaka
[iguma ar finanséjuma sanémeéju. Pasvaldiba Saja gadijuma art uznemas visus riskus, ja projektu izmaksas
netiks attiecinatas.

Ko nozimé konkursa nolikuma 52. punkts par izmainam projekta?

Ja Tstenotajs vélas veikt izmainas projekta, kas varétu ietekmét projekta kopé&jo summu un/vai mérka
sasniegSanu (pieméram, parplanojot aktivitates), tad pirms to veikSanas riciba ir jasaskano ar pasvaldibu
- ka koriget projektu, lai saglabatu kopéjo summu/mérka sasniegsanu.

Sada situacija var rasties, ja projekta gaita kdda no aktivitaitém netiek istenota (tad projektu var
papildinat ar kadu citu aktivitati) vai izdodas ieekonomét nozimigas summas (kas nozimé kopgjas
summas samazinasanos) — ari tad bitu nepiecieSams projektu papildinat ar kadu papildus aktivitati un
projekta mérka TstenoSanai izmantot ieekonométo finanséjumu. Visas citas nelielas izmainas, kas
neietekmé vértésanas kritérijus (projekta iesniegums sanéma konkrétu punktu skaitu izveértésanas
procesa) var nesaskanot, bet nepiecieSams par tam sniegt skaidrojumu Nosléguma parskata.

Ka ievérot minimalo projekta istenoSanas terminu - 3 ménesi - ja projekta ir planots viens pasakums,
pieméram, nometne jeb pargajiens?

Tris ménesSu perioda tiek ieklauti visi gatavo$anas/planoSanas darbi projekta planoto aktivitasu
Istenosanai, personala atlases jautajumi, mérka grupas atlase, izvertésanas posms, ka art pasakumu/
aktivitasu norise.

Ko nozimé formuléjums “Projekta 8.3.4. istenoSanas personalam ir tiesibas piedalities vértésanas
komisijas darba novérotaja statusa”?

Tas nozimé, ka PUMPURS personalam (pieméram, regionalie koordinatori, vecakie eksperti, finansisti,
u.c.) ir tiesibas piedalities vértésanas komisijas darba novérotaja statusa. Novérotaja statuss nozimé, ka
nav balsstiesibas piedalities [Emumu pienemsana, bet ir tiesibas piedalities komisijas darba un sanemt
informaciju. Savu iespéju robezas PuMPuURS personals piedalisies pasvaldibu vértésanas komisiju
sanaksmés. Sis punkts neattiecas uz pasvaldibu darbiniekiem, kuri piedalds projekta PuMPuRs
Istenosana.

Sobrid misu novadam ir atsevisks konts izveidots projektam PuMPuRS kopuma. Vai jaunatnes
projektu finanséjumam ir javeido cits konts?

Né, visi projekta PUMPURS maksajumi tiek veikti caur $o vienu kontu, arT jaunatnes projektiem.
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Vai jabiit domes Iemumam par finanséjuma pieskirSanu projektiem?

Nolikuma ir minéts Komisijas |émums par projekta iesniegumu apstiprinasanu, apstiprinasanu ar
nosacijumu vai projekta iesnieguma noraidiSanu. Finanséjumu pieskir to projektu Tstenosanai, kuri
ieguvusi lielako punktu skaitu, ievérojot projektu konkursam paredzéto finanséjuma apméru (40.
punkts).

Lidz ar to, ja pasvaldibas iek$éjie normativie akti nosaka, ka ir nepiecieSams domes lIémumu par
finanséjuma pieskirsanu, tad sads lémums tiek pienemts (bet ta nav projekta PUMPURS un konkursa
Nolikuma prasiba). Projektam PuMPUuRS bis nepieciesams Komisijas |emums par apstiprinasanu un
noslégtie ligumi ar jaunatnes organizacijam.

Ja pasvaldiba, kura izsludina konkursu, ir valsts profesionalas izglitibas iestade, kas nav PuMPuRS
partneris - vai $is iestades audzékni var piedalities projektos?

Ja, jaunatnes iniciativu projektu konkursos varés piedalities ikviens jaunietis, kas atbilst mérka grupas
kritérijiem. Projekta PuMPuRS sadarbibas partneriem bis japublisko preventivo un intervences
pasakumu vidéja termina plans PMP samazinasanai.

Ja apstiprinatajos projektos ir redzams, ka aktivitates saplanotas intensivi vienos periodos un
pasvaldiba nav tik daudz PMP riska jauniesu, ka rikoties?

Pasvaldiba, apstiprinot projektus un slédzot ligumus, var abpuséji vienojoties korigét projekta
Tstenos$anas laiku vai aktivitasu laika planu ta, lai visus projektus varétu veiksmigi istenot un, ja iesp&jams,
aktivitasu laiki neparklatos, sadi veicinot iesp&ju jaunieSiem piedalities.

Vai ir noteikts, cik ilga laika pasvaldibai jaapstiprina Nosléguma parskats?

Tas ir japaredz liguma par projekta istenosanu.

Vai drikst no projekta dalibniekiem prasit nelielu maksu par atseviskam aktivitatém?

Né. Projektos projekta istenotajs nedrikst gt pelnu: tirgot biletes, iekasét daltbas maksu u.c.

Vai projekta ietvaros drikst pirkt krasaino printeri vai kadu citu iekartu?

Atbilstosi Metodikai, attiecinamas izmaksas ir visas izmaksas, kas ir tiesi saistitas ar jaunatnes iniciativu
projekta istenosanu un atbilst Regulai Nr. 1304/2013 un MK noteikumiem Nr.460. Pamatlidzeklu iegade
un amortizacija jaunatnes iniciativu projektos nav attiecinama. Attiecinama var bat aprikojuma un
inventara noma, tomér vérSam uzmanibu, ka nomai jabit samérigai attieciba uz konkrétu aktivitasu jeb
pasakumu 1stenosanas laiku (kad nepiecieSams to lietot, aktivitasu ievieSanai, nevis uz visu projekta
Istenos$anas laiku). Varétu bat gadijumi, kas noma bis nepiecieSama uz visu projekta Tstenosanas laiku —
tada gadijuma tas bis japamato projekta iesnieguma, izvértéjot izmaksu efektivitati. Papildu informaciju
par indikativajam izmaksu pozicijam meklgjiet Metodikas 19. punkta.
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Kontakti:

Ar jautajumiem par jaunatnes iniciativu projektu konkursu organizésanu lidzam vérsties pie projekta
PuMPURS vecakas ekspertes Ivitas Maurinas —t. 28628431, lvita.Maurina@834.ikvd.gov.lv vai pie sava
regionala koordinatora:

Rigas pilséta

Inese Kuzmina - t. 28360848, inese.kuzmina@834.ikvd.gov.lv

Rigas regions

Katrina Sudakova - talr. 28360848, katrina.sudakova@834.ikvd.gov.lv

Kurzemes planosanas regions

Evija Ernstsone - t. 27816254, evija.ernstsone@834.ikvd.gov.lv

Zemgales planosanas regions

Lauris Liepins - t. 28666473, |lauris.liepins@834.ikvd.gov.lv

Latgales planosSanas regions

Teréze Matisone - t. 26642761, tereze.matisone@834.ikvd.gov.

Vidzemes planosanas regions

Andrejs Lukins - t. 28339772, andrejs.lukins@834.ikvd.gov.lv

Jaunatnes organizacijas konsultés un atbalstis pasvaldibu kontaktpersonas. Visas pasvaldibas, kuras
organizes projektu konkursus 2018. gada, un to kontaktpersonas atrodamas PuMPuRS majaslapa.

Noderigas saites:

Video par PuMPuURS jaunatnes iniciativu projektiem:

https://youtu.be/RNmRN8oMguY

Noderigi pieredzes stastu video par PMP tematiku:

http://www.pumpurs.lv/blog/

Noderiga informacija par neformalo izglitibu un jaunatnes iniciativu projektiem:

http://jauniesudome.lv/wp-content/uploads/2015/07/NFI_Skolotaju rokasgramata.pdf
http://jaunatne.gov.lv/lv/brosuras (dazadas brosiras Erasmus projektu ietvaros, ieklauta art
informacija par neformalo izglitibu)

Pétijumi par PMP Latvija: http://www.izm.gov.lv/Iv/publikacijas-un-statistika/petijumi
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Pielikums Nr.1

Neformala izglitiba

Neformala izglitiba attiecas uz macisanos, kas notiek arpus formalas izglitibas programmam. Cilvéki
iesaistdas neformalas izglitibas aktivitatés brivpratigi, tas ir rlpigi planotas un veicina dalibnieku
personisko, socialo un profesionalo prasmju attistibu.

Neformala izglitiba |auj jaunieSiem apgit butiskas kompetences un sniedz ieguldijumu vinu personiskaja
attistiba, veicina socialo ieklausanu un aktivu pilsonisko apzinu, tadéjadi uzlabojot vinu izredzes darba
tirgl. MaciSanas pieredze jaunatnes joma sniedz nozimigu pievienoto vértibu gan jaunieSiem, gan
ekonomikas attistibai un sabiedribai kopuma, pieméram, organizaciju kapacitates palielinasanas,
ieguvumi sabiedribai, sisttmam un institdcijam.

Neformalas izglitibas pasakumi jaunatnes iniciativu projektos papildina formalas izglitibas un
profesionalas apmacibas sistemu. Pasakumos tiek izmantota lidzdaliba un uz cilvéku vérsta pieeja, ta
tiek Tstenota brivpratigi, un tadéjadi ir cieSi saistiti ar jaunieSu vajadzibam, ceribam un interesém.
Piedavajot jaunieSiem papildus macisanas veidu un iespéju atgriezties formalaja izglitiba un
profesionalaja apmaciba, sadi pasakumi ir seviski batiski jaunieSiem ar ierobezotam iespéjam.

Neformalaja izglitiba nevienam atzimes neliek. Ta vieta dalibnieki pasi macas izvértét savu macisanas
pieredzi, jo macisanas ir apzinata. Macisanas process ir efektivs, jo dalibnieks macas caur personigo
pieredzi un emocijam. Macisanas process ir tikpat svarigs ka iegutais rezultats.

Neformalas izglitibas principi:

piedalisanas neformala konteksta ir apzinata un brivpratiga;

macisanas notiek dazadas vidés un situacijas, kur apmaciba un macisanas var nebit vienigie vai
galvenie pasakumi;

pasakumu vaditaji var bat profesionali izglitibas darbinieki (pieméram, jaunatnes
izglttotaji/darbinieki) vai brivpratigie (pieméram, jaunatnes lideri vai apmacitaji);

pasakumi ir planoti, bet tie reti ieklauj visparpienemto macibu norisi vai tradicionalo macibu
programmu priekSmetus;

pasakumi parasti ir domati konkrétam mérkgrupam, macibu process tiek dokumentéts Tpasa veida.

Neformala macisanas balstas uz Cetriem pamatprincipiem:

macities bat (learning to be) nozimé apzinaties sevi un savu vietu pasaulé, un spéju realizét sevi;
macities bt kopa ar citiem (learning to be together) nozimé pienemt apkartéjos un sadarboties ar
viniem;

macities darot (learning by doing) nozimé ieglt dazadas prasmes un iemanas praktiska riciba;
macities macities (learning to learn) nozimé apgit prasmes, analizét savu pieredzi, git jaunas
zinasanas, atrast informaciju un spét to izmantot, nonakot jaunas dzives situacijas.

Neformala macisanas nozimég, ka pasakumu un projektu saturs ir balstits uz jaunieSu vajadzibam un
interesém. Tas dod jaunieSiem iespéju paskatities uz sevi no cita skatupunkta, apzinaties un labak
saprast savas un citu vértibas, apzinaties savu lomu sabiedriba, apgit starpkultiru saskarsmi, iepazit
citado, ka art spét risinat sev un sabiedribai aktualas problémas.
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Avoti:

http://www.jaunatne.gov.lv/sites/default/files/web/Jaunatne darbiba/Info materiali/Brosuras/20

12/jaunatne a5 brosura.pdf
http://jaunatne.gov.lv/sites/default/files/web/ErasmusPlus/info _materiali/66654 jsp erasmus br

osura_new v6.pdf
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