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JELGAVAS NOVADA PASVALDIBAS
STRATEGISKAS PLANOSANAS NODALAS NOLIKUMS

Izdots saskanda ar Valsts parvaldes iekartas likuma
73.panta pirmas dalas 1.punktu,

Jelgavas novada pasvaldibas 2023.gada 5.junija saistoso
noteikumu Nr.10 “Jelgavas novada

pasvaldibas nolikums” 26.punktu un

27.2. apakspunktu

|. Visparigie jautajumi
. Nolikums nosaka Jelgavas novada pasSvaldibas (turpmak — pasvaldibas) Centralas

administracijas (turpmak — administracijas) Stratégiskas planosanas nodalas (turpmak —
nodala) funkcijas, uzdevumus, tiesibas, darba organizaciju un atbildibu.

. Nodala ir administracijas strukttirvieniba, kas nodroSina tai noteikto funkciju veikSanu
administracija, ka ar1 So funkciju metodisko vadibu un parraudzibu visas pasvaldibas
iestad@s un struktiirvienibas.

. Nodalu izveido, reorganizg, likvide Jelgavas novada dome (turpmak — dome). Nodalas
darbinieku amatu sarakstus apstiprina pasvaldibas izpilddirektors (turpmak -
izpilddirektors).

. Nodala ir tiesi paklauta izpilddirektora vietniekam attistibas jautajumos.

5. Nodala sava darbiba ievéro Latvijas Republikas Satversmi, likumus, Ministru kabineta
noteikumus un citus spéka esoSos normativos aktus, domes saistoSos noteikumus,
domes lémumus, domes prieksseédetaja, domes priek§sédétaja vietnieka, izpilddirektora
un izpilddirektora vietnieku rikojumus, ka art $o nolikumu.

. Nodala savus uzdevumus veic sadarbojoties ar citam administracijas struktiirvienibam,
atseviSkam amatpersonam, paSvaldibas iestadeém un strukttrvienibam, ka ari citam
juridiskam un fiziskam personam, savas kompetences ietvaros.

. Nodalas darbiba tiek finans€ta no pasvaldibas budZzeta lidzekliem.
. Nodalas nolikums ir saisto$s visiem nodalas darbiniekiem.
I1. Nodalas funkcijas, uzdevumi un tiesibas
. Nodalai ir $adas funkcijas pasvaldibas telpiskas attistibas un teritorijas planosanas joma:

9.1. novada attistibas stratégisko dokumentu vadiba; tas izpildei nodalai ir $adi
uzdevumi:
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9.1.1.

vadit Jelgavas novada ilgtsp&jigas attistibas stratégisko dokumentu (attistibas

stratégijas un programmas, tostarp ricibas plana) izstradi;

9.1.2.

9.1.3.

izstradat, aktualiz&t un veikt grozijumus Jelgavas novada ilgtsp&jigas attistibas
stratégija un attistibas programma, tostarp ricibas plana, ka ari citos ar tiem
saistTtajos attistibas planosanas dokumentos;

uzturét un aktualiz&t pasvaldibas ilgtsp&jigas attistibas stratégisko dokumentu

registru, tostarp pasvaldibas ricibas planu;

9.14.

9.1.5.
9.1.6.

9.1.7.

9.18.

9.1.9.

nodroSinat sadarbibu ar pasvaldibas iestadém un struktrvienibam, ka ari valsts
institlicijam, planos$anas regioniem, citam pasvaldibam un privatpersonam
ilgtsp€jigas attistibas stratégisko dokumentu izstradg;

uzraudzit ilgtspgjigas attistibas stratégisko dokumentu istenosanu;

atbilstosi normativajos aktos noteiktaja kartiba, vienu vai vairakas reizes
planoSanas perioda, veikt ilgtsp&jigas attistibas stratégisko dokumentu
isteno$anas monitoringu;

atbilstosi publisku personu (tostarp pasvaldibas iestazu un struktiirvienibu) un
privatpersonu rakstiskam pieprasijumam, sniegt informaciju, kas saistita ar
ilgtsp&jigas attistibas stratégiskajiem dokumentiem;

sadarbiba ar Budzeta planoSanas nodalu, nemot véra pasvaldibas iestazu un
strukttrvienibu izvirzitas prioritates, aktualizét saturisko informaciju, ciktal tas
neskar budzeta finans€jumu, pasvaldibas investiciju plana;

sadarbiba ar pasvaldibas iestazu un struktiirvienibu vaditajiem un atbildigajiem
darbiniekiem, uzturét un aktualizét saturisko informaciju “Projektu ieceru
tabula” par:

9.1.9.1. pasvaldibas iestaZzu un struktiirvienibu sagatavotam un virzitam projektu

iecerém, atbilstosi paSvaldibas ieksgjiem noteikumiem “PROJEKTU
IZSKATISANAS UN IEVIESANAS KARTIBA”;

9.1.9.2. citam sabiedribas parstavju (piem., iedzivotaju u.c.) virzitam attistibas

iecerém.

9.2. novada lidzsvarota attistibas nodroSinasana; tas izpildei nodalai ir $adi uzdevumi:

9.2.1.

9.2.2.

9.2.3.

9.2.4.

9.2.5.

9.2.6.

9.2.7.
9.2.8.

izstradat vietgjas paSvaldibas teritorijas planojumu, lokalplanojumus,
tematiskos planojumus un detalplanojumus un nodro$inat to administrativo
vadibu;

koordingt viet&jas pasvaldibas teritorijas planojuma, lokalplanojumu, tematisko
un detalplanojumu planojumu izstradi,

sagatavot lémuma projektus iesniegSanai domé lémumu pienemsSanai par
teritorijas planojuma, lokalplanojumu, tematisko un detalplanojumu izstrades
uzsak$anu, publisko apsprieSanu, apstiprinasanu,

sagatavot administrativo ligumu projektus par detalplanojumu istenoSanu;

sagatavot liguma projektus par lokalplanojuma vai detalplanojuma izstradi un
finansésanu;

nodroS§inat vides politikas dokumentu integréSanu teritorijas planojuma,
lokalplanojumos, tematiskajos planojumos un detalplanojumos;

uzraudzit planoSanas dokumentu 1stenoSanu;

sadarbiba ar pasvaldibas pagastu parvaldém, biivvaldi un pasvaldibas Jelgavas
novada IpaSuma parvaldi apkopot un izvértét informaciju par degradétajam
teritorijam visa novada administrativaja teritorija, izveidot vienotu datu bazi,



kartografisko materialu un sagatavot vadlinijas ar priekslikumiem to
revitalizacijai;

9.2.9. atbilstosi normativajos aktos noteiktaja kartiba, vienu vai vairakas reizes
planosanas perioda, veikt planosanas dokumentu istenoSanas monitoringu;

9.2.10. Iidzdalibas budzeta procesa ievieSana un vadiSana;

9.3. informacijas aprites par novada attistibu nodros§inasana; tas izpildei nodalai ir $adi
uzdevumi:

9.3.1. nodrosinat aktualu informaciju par novada attistibas procesiem telpiskas
attistibas un teritorijas planosanas joma;

9.3.2. nodrosinat geotelpiskas informacijas sistémas (turpmak — GIS) ievieSsanu
pasvaldiba, GIS datubazes izveidosanu, uzturéSanu un apriti;

9.3.3. nodrosinat Ministru kabineta 2023.gada 6.jinija noteikumos Nr.284
“Regionalas attistibas uzraudzibas un novértéSanas kartiba” noteikto
paSvaldibas datu apkopoSanu, sistematizé€Sanu, aktualo datu iesniegSanu
atbildigajai institticijai;

9.3.4. sadarbiba ar citam paSvaldibas iestadém un struktiirvienibam, apkopot
informaciju, kas nepiecieSama paSvaldibas gada publiska parskata
sagatavoSanai un sagatavot gada publisko parskatu; sagatavot domes 1émuma
projektu par pasvaldibas gada publiska parskata apstiprinasanu;

9.4. telpiskas attistibas un teritorijas planosanas joma nodroSinat komunikaciju ar
sabiedribu (privatpersonas un publiskas personas), pasvaldibas iestadem un
struktirvienibam par novada attistibas procesiem; tas izpildei nodalai ir $adi
uzdevumi:

9.4.1. sniegt atbalsta funkciju pasvaldibas iestazu un struktiirvienibu darbiniekiem par
nodalas kompetence esoSajiem jautdjumiem,;

9.4.2. sniegt konsultacijas, atbildes uz iesniegumiem privatpersonam un publiskam
personam par nodalas kompetenceé esosajiem jautajumiem;

9.4.3. pec rakstiska pieprasijjuma (iesnieguma) sagatavot informaciju par zemes
vienibas atbilstibu spéka esoSajam teritorijas planojumam vai citiem
planosanas dokumentiem;

9.5. nodalai ir $adi uzdevumi kultiirvésturisko vertibu aizsardzibas nodroSinaSanas
funkcijas izpildei:

9.5.1. nodrosinat vietgjas nozimes kultliras mantojuma apzinaSanu, aizsardzibu un
saglabasanu;

9.5.2. sniegt priekSlikumu par viet§jas nozimes kultiiras pieminekla statusa
noteikSanu objektam un ta ieklauSanu valsts aizsargajamo kultiiras piemineklu
saraksta;

10. Nodalai ir $adas tiesibas:

10.1. atbilstoSi nodalas kompetencé esoSajiem jautajumiem, parstavét pasvaldibu
attiecibas ar valsts, paSvaldibu iestadém un privatpersonam, ka ar1 arvalstu un
starptautiskajam institicijam;

10.2. pieprasit un sanemt no pasvaldibas iestadém un struktirvienibam nodalas
uzdevumu veikSanai nepiecieSamo informaciju, informaciju sisttmu datus un
dokumentus;

10.3. sniegt izpilddirektora vietniekam attistibas jautajumos priekslikumus nodalas
darba uzlabosanai;



10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

sadarboties ar valsts un pasvaldibu iestadeém, Eiropas Savienibas un citam arvalstu
institiicijam, struktirvienibam un amatpersonam, ka ari ar nevalstiskajam
organizacijam, juridiskajam un fiziskajam personam nodalas uzdevumu
veiksanai;

nodalas kompetences ietvaros lidzdarboties pasvaldibas projektu attisttba un
ieviesana, pieprasit informaciju pasvaldibas iestadém un struktiirvienibam par
istenotajiem projektiem;

par nodalas kompetencé esoSajiem jautajumiem piedalities darba grupu un

komisiju darba, ka ar1 veidot darba grupas un komisijas, ja tas ir nepiecieSamas
nodalas uzdevumu izpildei un normativo aktu izstradei;

sniegt ieteikumus un viedokli valsts un pasvaldibu iestadém, komercsabiedribam
un nevalstiskajam organizacijam atbilstosi nodalas uzdevumiem;

sniegt atzinumus un priekSlikumus par argjiem normativajiem aktiem atbilstosi
nodalas kompetencei;

nodalas kompetences ietvaros, apkopot un sistematiski sniegt datus tiesibu aktos
noteiktajam institiicijam;

10.10. nodros$inat informacijas apmainu ar pasvaldibas un valsts institiicijam atbilstosi

nodalas kompetencei;

10.11. sniegt priekslikumus domes vadibai, izpilddirektoram, izpilddirektora

vietniekiem par nodalas darba procesa, organizacijas uzlaboSanu un citiem ar
nodalas darbibu saistitiem jautajumiem.

I11. Nodalas darba organizacija

11. Nodalas darbu organiz€ un vada nodalas vaditajs, kuru pienem darba un atbrivo no
darba pasvaldibas izpilddirektors.

12. Nodalas vaditajs darbojas saskana ar speéka esoSajiem normativajiem aktiem,
pasvaldibas nolikumu, nodalas nolikumu, atbilstosi nodalas vaditaja darba liguma un
amata apraksta nosacijumiem.

13. Nodalas vaditajs:

13.1.
13.2.

13.3.
13.4.
13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

plano un organize nodalas darbu un ir tiesi atbildigs par nodalas uzdevumu izpildi;

nosaka nodalas darbinieku pienakumus, uzdevumus un darba prioritates, izstrada
nodalas darbinieku amata aprakstus;

nodroSina nodalas materialo vértibu saglabaSanu;
nosaka kartibu, kada veicami un izpildami nodalas uzdevumi un funkcijas;

piedalas personigi vai mutiski pilnvaro nodalas darbinieku, kurs§ piedalas komiteju
vai domes sedes;

veic pienakumus atbilstoSi nodalas nolikumam un nodalas vaditaja amata
aprakstam;

iesniedz administracijas vaditajam priekSlikumus par nodalas darbinieku
materialo stimulé$anu vai disciplinarsodu piem&rosanu;

ierosina izmainu veikSanu nodalas amatu saraksta un nodalas darbinieku
atalgojuma;

dod metodiskus noradijumus un sniedz ieteikumus nodalas darbiniekiem vinu
pienakumu sekmigai izpildei;

13.10. ir atbildigs par nodalas darbibu atbilstosi tas funkcijam un uzdevumiem,;



14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.

24,
25.

13.11. paaugstina savu profesionalo kvalifikaciju, ka arT sekmé nodalas darbinieku
profesionalas kvalifikacijas paaugstinasanu;

13.12. izstrada nodalas budzeta tami un kontrol&t pieskirta finans€juma izlietojumu.

Nodalas darbinieka prombiitnes laika nodalas darbinieka pienakumus pilda péc nodalas
vaditaja ieteikuma ar izpilddirektora rikojumu norikots cits nodalas darbinieks.

Nodalas darbinieku darba pienakumus, tiesibas, atbildibu nosaka nodalas nolikumus
un amata apraksti.

Nodalas darbinieki savas kompetences ietvaros, saskana ar nodalas nolikumu, pilda ar1
citus nodalas vaditaja noteiktus uzdevumus.

Par katru izskatamo jautdjumu vai ta dalu tieSi atbild nodalas darbinieks, kuram
pasvaldibas vadiba, nodalas vaditajs, dokumenta sagatavotajs adres€jis dokumentu
izpildi, izskatiSanu vai saskanoSanu.

Nodalas darbiniekus pienem darba un atbrivo no darba izpilddirektors. Nodalas
darbinieki ir tiesi paklauti nodalas vaditajam.

IV. Nodalas darbinieku atbildiba

Nodalas darbinieks ir personigi atbildigs par amata pienakumu apraksta noteikto darba
uzdevumu un pienakumu savlaicigu, precizu un godpratigu izpildi, ka arT atbildigs par
§1 nolikuma, &tikas un morales normu ievéroSanu, pasvaldibas nolikuma, argjo un
ieks€jo normativo aktu ieveéroSanu un izpildi.

Nodalas darbinieki ievéro laipnibas, pozitivisma, izpalidzibas un iejiitibas principus
attieciba pret kolégiem un apmeklétajiem.

Nodalas darbinieki ir atbildigi par personas datu neizpauSanu, ka ar1 iegitas
informacijas konfidencialitates ievéroSanu.

V. Nosleguma jautajumi
Nodalas nolikuma izstradi nodroSina nodalas vaditajs un to apstiprina izpilddirektors.

Grozijjumus nodalas nolikuma var izdarit péc izpilddirektora vai nodalas vaditaja
priekslikuma.

Grozijumus nolikuma apstiprina izpilddirektors.

Nolikums stajas speka 2023.gada 10.augusta.

Izpilddirektore Liga Lonerte



