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APSTIPRINATS
Jelgavas novada domes 2023. gada _septembra Iémums Nr. _
(protokols Nr. )

Jelgavas novada JaunieSu domes nolikums

Izdots saskana ar Pasvaldibu likuma
10.panta pirmas dalas 8.punktu,
Jaunatnes likuma 5.panta otras dalas 5.punktu

. Visparigie noteikumi

. Jelgavas novada JaunieSu dome (turpmak — JaunieSu dome) ir Jelgavas novada domes
izveidota institiicija Jelgavas novada jaunieSu sabiedriskas darbibas koordin€$anai un
veicinasanai, kas sekmé pasvaldibas jaunieSu sadarbibu, pieredzes apmainu un iniciativas
darba ar jaunatni. JaunieSu dome darbojas saskana ar Jaunatnes likumu, Jaunatnes
politikas pamatnostadném, So nolikumu un citiem speka esoSajiem normativajiem aktiem.
. JaunieSu dome savas kompetences ietvaros sadarbojas ar valsts un pasvaldibu institiicijam
un citam juridiskam un fiziskam personam.

. JaunieSu domes darbibu koordin€ Jelgavas novada Izglitibas parvaldes Jaunatnes lietu
nodalas vaditajs (turpmak — Jaunatnes lietu nodalas vaditajs).

. Nolikums nosaka JaunieSu domes struktturu, darbibas mérkus, uzdevumus, tiesibas un
atbildibu.

. JaunieSu domes lémumiem ir ieteikuma raksturs, un tie tiek iesniegti Jelgavas novada
Izglitibas parvaldé (turpmak — Izglitibas parvalde) un Jaunatnes lietu konsultativaja
komisija (turpmak — konsultativa komisija), kas lemj par lémumu talaku virzibu.

Il. Darbibas mérki un uzdevumi

. JaunieSu domes darbibas meérkis ir nodroSinat Jelgavas novada jaunieSu intereSu

parstavniecibu un vajadzibu aizstavibu, risinot problémas, kas tie$i vai netieSi skar

jauniesus.

. JaunieSu domes uzdevumi:

7.1. 1zzinat, petit un analizet jauniesu intereses, problémas un vajadzibas Jelgavas novada,
izstradat priekSlikumus pasvaldibas jaunieSu dzives kvalitates uzlaboSanai;

7.2. veicinat Jelgavas novada jaunieSu sadarbibu un pieredzes apmainu viet€ja, nacionala
un starptautiska méroga;

7.3. parstavet Jelgavas novada jaunieSus viet€jos, valsts un starptautiskajos projektos un
pasakumos;

7.4. inform¢€t jaunieSus par viniem piedavatajam iesp&jam,;

7.5. parstavet Jelgavas novada jauniesu viedokli viet&ja, valsts un starptautiska méroga;
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7.6. iesaistities Jelgavas novada pasvaldibas darba ar jaunatni un ta ietvaros organiz€tajos
pasakumos, projektos un programmas, ka ari organizet aktivitates, pamatojoties uz
jaunatnes jomas prioritatém;

7.7. iesaistit jaunieSus fiziskas aktivitat€s, veicinot jaunie$u veseligu dzivesveidu un
lietderigu briva laika izmantoSanu.

I11. JaunieSu domes struktiira

8. JaunieSu domes sastava darbojas vismaz 25 (divdesmit pieci) dalibnieki vecuma no 13
l1dz 25 gadiem.

9. Jauniesu domi veido Jelgavas novada izglitibas iestazu pasparvalzu, jaunieSu iniciativu
grupu, biedribu un jaunatnes organizaciju parstavji, ka art studgjosie, nodarbinatie un citi
jauniesi.

10. Jaunatnes lietu nodalas vaditajs katru gadu aicina Jelgavas novada izglitibas iestazu
paSparvaldes, JaunieSu centra iniciativu komandas, Jelgavas novada katra pagasta
Jaunatnes lietu grupu vaditaju iniciativu komandas, Jelgavas novada registrétas biedribas,
kuras veic darbu ar jaunatni, izvirzit vismaz vienu JaunieSu domes dalibnieku.

11. Aicinajumu jaunieSiem pieteikties darbam JaunieSu dome ievieto pasvaldibas timekla
vietné www.jelgavasnovads.lv, Jelgavas novada pasSvaldibas socialajas vietnés un
Jelgavas novada informativaja izdevuma. Savu pieteikumu elektroniski jaunieSi var
aizpildit un iesniegt no 1.septembra lidz 30.septembrim.

12. JaunieSu domes sastavu apstiprina Izglitibas parvalde vismaz uz 1 (vienu) gadu.

13. JaunieSu domes sastava jauniesi var tikt apstiprinati atkartoti.

14. Jaunatnes lietu nodalas vaditajs sasauc pirmo JaunieSu domes sédi ne vélak ka 10
darbadienu laika no JaunieSu domes sastava apstiprinasanas dienas.

15. JaunieSu dome no sava vidus izvirza:

15.1. priekSsedetaju;

15.2. priek$sedétaja vietnieku;

15.3. sekretaru;

15.3. protokolistu;

15.4. sabiedrisko attiecibu darba grupas vaditajs;
15.5. sporta un veselibas darba grupas vaditajs;
15.6. kultiiras jautajumu darba grupas vaditajs;
15.7. izglitibas jautajumu darba grupas vaditajs;
15.8. attistibas jautajumu darba grupas vaditajs;
15.9. labklajibas jautajumu darba grupas vaditajs.

16. Lai nodrosinatu savu darbibu no jauniesu domes locekliem izveido $adas darba grupas:
16.1. sabiedrisko attiecibu;

16.2. sporta un veselibas jautajumu;
16.3. kulturas jautajumu;

16.4. izglitibas jautajumu,

16.5. attistibas jautajumu,

16.6. labklajibas jautajumu.

17. JaunieSu domes loceklim ir jabiit vismaz vienas darba grupas sastava.

18. Jauniesu domes darba grupu sastavu apstiprina jaunieSu domes priekSsédetajs nemot
vera jaunieSu domes loceklu vélmi darboties kada no darba grupam.

19. Darba grupas vada attiecibas darba grupas vaditajs.

20. JaunieSu dome var lemt par jaunieSa atbrivoSanu no darba JaunieSu domé dalibnieka
necienigas ricibas, sabiedriskas kartibas normu neievérosanas, bezdarbibas un citas
ricibas dél.

21. Jaunieti pirms termina var atbrivot no darba JaunieSu domg, ja par to nobalso vairak
neka puse JaunieSu domes dalibnieku. JaunieSu domes citu dalibnieku izvirza ta
institiicija, kuras parstavis ir atbrivots no pienakumu pildisanas.



22. JaunieSu dome saskana ar tas darbibas mérkiem var veidot dazadas jaunieSu darba
grupas, iesaistot brivpratigos jaunieSus no izglitibas iestadém, nevalstiskajam
organizacijam, citam institicijam un apvienibam. Darba grupu vada JaunieSu domes
dalibnieks.

1VV. JaunieSu domes séZzu darba kartiba

23. JaunieSu domes s&des sasauc p&c JaunieSu domes priekssédetaja ierosinajuma vai, ja to
pieprasa vairak neka treSdala no dalibniekiem vai Jaunatnes lietu nodalas vaditajs.

24. Par JaunieSu domes sédes sasaukSanu dalibniekus informé vismaz ned€lu ieprieks.
JaunieSu domes priekSseédetajs ne velak ka tris dienas pirms izsludinatas sédes izzino
darba kartibu.

25. Par arkartas domes s€des sasaukSanu JaunieSu domes dalibnieki tiek informeé vismaz
dienu ieprieks.

26. Jauniesu domes sédes tiek protokol&tas, noradot darba kartibu, klatesoSos Jauniesu
domes dalibniekus, pieaicinatos specialistus, debates izteiktos viedoklus un pienemtos
lémumus. Protokolu pieejamibu nodroSina protokolists.

27. lzsludinot JaunieSu domes darba kartibu, tiek noradita sédes vieta, laiks un darba
organizacijas veids- klatien€ vai izmantojot tieSsaistes videokonferences sarunu riku.
Sédes notiek, ja piedalas vismaz puse Jauniesu domes dalibnieku. Ja kads no dalibniekiem
nevar piedalities seédg, par to pazino prieckssédétajam vismaz vienu dienu ieprieks$ pirms
Jauniesu domes s€des.

28. Seéde nepiecieSsamibas gadijuma var pieaicinat personas, kuras nav JaunieSu domes
dalibnieki.

29. Katram JaunieSu domes dalibniekam ir tiesibas s€de izteikties par katru apspriezamo
jautajumu.

V. JaunieSu domes balsoSanas un léemumu pienems$anas un apstiprinasanas kartiba

30. JaunieSu dome ir lemttiesiga, ja tas s€éd@s piedalas vairak neka puse no JaunieSu domes
dalibniekiem.

31. JaunieSu dome lémumus pienem atklati balsojot, “par” vai “pret”.

32. JaunieSu domes l@émumus pienem ar balsu vairakumu. Katram JaunieSu domes
dalibniekam ir viena balss.

33. Ja,par" un,pret" balsojuso skaits ir vienads, izSkiro$a ir JaunieSu domes prieksseédetaja
balss.

34. No balsojuma atturéties ir iesp&jams interesu konflikta del.

35. Ja jautajums jaizskata steidzamibas karta vai vairak neka puse JaunieSu domes
dalibnieku nevar Klatiené piedalities jautajumu izskatiSana, tiek noteikta elektroniska
iespgja piedalities JaunieSu domes s€dé un tiek nodroSinata elektroniska balsoSanas
procedira.

36. JaunieSu domes pienemtie l@mumi ir saistoSi JaunieSu domei un Jelgavas novada
jaunieSiem.

V1. JaunieSu domes pienakumi, tiesibas un atbildiba

37. Priekssedetaja pienakumi:
37.1. vadit JaunieSu domes darbu, domes sédes, parraudzit grupu vaditaju darbu;
37.2. inform@&t Jaunatnes lietu nodalas vaditaju par Jaunatnes domes darbu, darba kartibu,
pasakumiem, iniciativam,
37.3. parstavet Jauniesu domes viedokli Jelgavas novada dome un citas institlicijas;
37.4. parstavet JaunieSu domi publiskos pasakumos;



37.5. sekot aktualitatém, kas tieSi vai netieSi skar jaunieSus, par to inform&jot Jaunie$u
domes dalibniekus un Jaunatnes lietu nodalas vaditaju;

37.6. veidot sadarbibu ar citam jaunieSu organizacijam, biedribam, jaunieSu domém un
institlicijam;

37.7. JaunieSu domes priek$sédetajs Cetru darba dienu laika péc JaunieSu domes sédes
Jaunatnes lietu nodalas vaditajam iesniedz pienemtos lémumus;

37.8. Jaunatnes lietu nodalas vaditajs ¢etru darba dienu laika JaunieSu domes lémumus
iesniedz konsultativai komisijai.

38. Priekssedetaja vietnieka pienakumi:

38.1. sadarbojoties ar JaunieSu domes prieksseédétaju, pildit delegétos uzdevumus,
organiz€t JaunieSu domes darbu;

38.2. aizvietot JaunieSu domes priek$sédétaju vina prombiitnes laika;

38.3. parraudzit darba grupu vaditaja darbu.

39. Sekretara pienakumi:

39.1. organizét domes sédes, noteikt sezu norises laiku, vietu un izveidot darba kartibu,
to saskanojot ar Jaunatnes lietu nodalas vaditaju, izsiitit uzaicinajumu uz Jauniesu
domes s&di tas dalibniekiem un pieaicinatiem specialistiem, ekspertiem u.c;

39.2. kartot JaunieSu domes lietvedibu, sagatavot Iémumu projektus péc vienota parauga
un tos izsutit ne velak ka trs dienas pirms domes s&des;

39.3. izstradat un noformét datorraksta JaunieSu domes darba nepiecieSamos
dokumentus.

40. Protokolista pienakumi:

40.1. protokol&t JaunieSu domes s&des norisi;

40.2. iesniegt Jaunatnes lietu nodalas vaditdjam un JaunieSu domes dalibniekiem
Jauniesu domes sédes protokolu ¢etru darba dienu laika p&c sedes;

40.3. izstradat un noformét datorraksta JaunieSu domes darba nepiecieSamos
dokumentus;

40.4. sagatavot JaunieSu domes méneSa un gada pasakumu, notikumu atskaiti.

41. Sabiedrisko attiecibu grupu vaditaja pienakumi:

41.1. JaunieSu domes socialo tiklu administrésSana;

41.2. nodro$inat informacijas apriti par aktualitatéem JaunieSu domes administrétajos
socialajos tiklos;

41.3. sadarbojoties ar Jaunatnes lietu nodalas vaditaju un pasvaldibas sabiedrisko
attiecibu specialistu, sagatavot publikacijas un preses relizes Jelgavas novada
pasvaldibas timekla vietné www.jelgavasnovads.lv, citos plassazinas lidzeklos;

41.4. veidot un popularizét JaunieSu domes publisko te€lu (marketinga aktivitates-
publicitates materialu izveide, atpazistamibas veicinaSana);

41.5. informét Jelgavas novada jaunieSus par viniem piedavatajam iesp&jam Jelgavas
novada;

41.6. veidot aptaujas, lai regulari izzinatu, pétitu un analiz€tu jaunieSu vélmes, iesp€jas
un vajadzibas.

42. Sporta un veselibas jautajumu grupu vaditaja pienakumi:

42.1. izzinat, petit un analiz&t novada jauniesSu vélmes, vajadzibas un iespgjas sporta;

42.2. izstradat un iesniegt priekSlikumus par sportu un veseligu dzivesveidu veicinoSiem
pasakumiem Jelgavas novada;

42 3. veicinat sadarbibu ar Jelgavas novada sporta aktivitaSu organizatoriem un citam
organizacijam, kas darbojas veselibu veicino$a un sporta nozar€, popularizgjot
veseligu dzivesveidu un sportu;

42.4. nodrosinat JaunieSu domes parstavniecibu citu organizaciju rikotajos sporta
pasakumos;

42.5. organiz&t aktivitates, lai popularizétu veseligu dzivesveidu, sportu un labbitibu
jaunieSu vida.



43. Kultiiras jautajumu grupu vaditaja pienakumi:

43.1.

43.2.

43.3.

43.4.

43.5.

43.6.

izzinat Jelgavas novada pasakumu un aktivitasu piedavajumu jaunieSiem kultiiras
joma;

izzinat, pétit un analizét Jelgavas novada jaunieSu intereses un vélmes kultiiras
joma;

izstradat un iesniegt priekSlikumus par jaunieSu vélmém un vajadzibam kultiiras
joma Jelgavas novada;

veicinat sadarbibu ar Jelgavas novada kultiiras un izglitibas iestadém, jaunieSu
centriem un organizacijam;

parstavét JaunieSu domi paSvaldibas un citu organizaciju rikotajos kultiiras
pasakumos jaunieSiem,;

organiz&t pasakumus, kur par pasakumu organiz&$anu, ir atbildiga institiicija ir
JaunieSu dome.

44. lzglitibas jautajumu grupu vaditaja pienakumi:

44.1.

44.2.

44.3.

444,

44.5.

44.6.

1zzinat, petit un analizet Jelgavas novada jaunieSu intereses un vélmes neformalas
un interesu izglitibas joma;

parzinat un popularizet jaunatnes un miizizglitibas aktivitasu piedavajumu Jelgavas
novada pasvaldiba;

sadarboties ar izglitibas specialistiem, intereSu un neformalas izglitibas
organizatoriem;

izstradat un iesniegt priekSlikumus JaunieSu domei par jaunieSu v&lmem,
vajadzibam un problémam formalas un neformalas izglitibas joma,

atbildet par izglitojosam aktivitasu organiz€Sanu JaunieSu domei (apmacibas,
seminari, pasakumi.);

sadarboties ar skolénu pasparvaldeém, jauniesu centru vaditajiem un jaunatnes lietu
koordinatoriem un veikt jaunieSu aptaujas skolas, jaunieSu centros, jauniesu telpas.

45, Attistibas jautajumu grupu vaditaja pienakumi:

45.1.

45.2.

45.3.

45.4.

45.5.

izzinat, pétit un analiz&t Jelgavas novada jaunieSu intereses, vélmes un vajadzibas
jaunieSu lietderiga briva laika pavadiSanas telpam un infrastruktiiras jautajumos;
izstradat un iesniegt priekSlikumus JaunieSu domei par jaunieSu vélmém un
vajadzibam lietderiga briva laika pavadiSanas telpam un infrastruktiirai Jelgavas
novada;

atbildét par JaunieSu domes gada plana un budZeta izveidi un to TstenoSanu,
veicinat sadarbibu un pieredzes apmainu ar citu novadu JaunieSu domém, jaunatnes
organizacijam;

meklet projektu un sadarbibas iesp€jas sadarboties un piesaistit NVO un citus
atbalstitajus un sponsorus.

46. Labklajibas jautajumu grupu vaditaja pienakumi:

46.1.

46.2.

46.3.

1zzinat, pe€tit un analiz€t Jelgavas novada jaunieSu vélmes un vajadzibas jaunieSu
uznémejdarbibas veicinasana, nodarbinatiba un labklajibas joma;

izstradat un iesniegt priekSlikumus JaunieSu domei par jaunieSu v€lmém un
vajadzibam uznémejdarbibas veicinasana, nodarbinatiba un labklajibas joma;
sadarbojoties ar Jaunatnes lietu nodalas vaditaju, veicinat JaunieSu domes
salied&Sanos.

47. JaunieSu domes tiesibas:

47.1.
47.2.
47.3.
47.4.

47.5.

sanemt nepiecieSamo informaciju, atbalstu un palidzibu pienakumu veikSana;
piedalities ar jaunatnes lietam saistito aktivitasu planoSana Jelgavas novada;
iesaistit Jaunatnes lietu nodalas vaditaju problému jautajumu risinasana;

sanemt Jaunatnes lietu nodalas vaditaja informaciju par JaunieSu domes
kompetencé esoSajiem jautajumiem;

ierosinat Jelgavas novada pasvaldibas budZeta lidzeklu sadali, nosakot prioritates
ar jaunieSiem saistitas jomas;



47.6. kopa ar JaunieSu domes priekssédetaju piedalities Novada pasvaldibas komiteju

s€dgs, piesaistot darba grupu vaditaju, atbilstosi izskatama jautajuma jomai.
48. JaunieSu domes dalibnieku pienakumi:

48.1. katrs JaunieSu domes dalibnieks ir atbildigs par vinam uztic€to, $aja nolikuma
noteikto pienakumu, godpratigu izpildi, ir atbildigs par JaunieSu domes s&zu,
organiz€to pasakumu apmekl&jumu un t€la veidosanu;

48.2. darbs JaunieSu domé nedrikst traucét vai ietekmeét izglitibas iestades apmeklgjumu,
ka ar1 sekmes.

49. JaunieSu domes dalibnieku atbildiba:

49.1. dalibnieki ir atbildigi par viniem uztic€to pienakumu godpratigu izpildi

un tiesibu realizaciju;

49.2. dalibnieki ir atbildigi par informacijas konfidencialitates ievéroSanu.

VII. JaunieSu domes finanséjums

50. Finans€jums JaunieSu domei tiek ieklauts Jelgavas novada Izglitibas parvaldes
Jaunatnes lietu nodalas budzeta sadala.

51. Par JaunieSu domes pieskirta finansgjuma izlietojumu atbildigs ir Jaunatnes lietu
nodalas vaditajs.

52. JaunieSu dome kopa ar Jaunatnes lietu nodalas vaditaju katru gadu, lidz Izglitibas
parvaldes noteiktam terminam, sagatavo planojamo aktivitatém nepiecieSamo budzetu un
iesniedz to Izglitibas parvalde.

53. Finans€jums JaunieSu domes darbibas nodrosinasanai, iniciativam un pasakumiem var
tikt piesaistits, iesaistoties projektu konkursos un piesaistot sponsorus un/vai atbalstitajus.

VIII. Nosléguma jautajumi
54. JaunieSu domes nolikumu un ta grozijumus apstiprina Jelgavas novada dome.

55. Jelgavas novada dome var lemt par JaunieSu domes darbibas izbeigSanu, ja to ierosina
Izglitibas parvaldes vaditajs, Jaunatnes lietu nodalas vaditajs vai JaunieSu dome.

Domes priekssedeta;js M. Lasmanis



