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Jelgavas novada paSvaldibas kapitala dalu un kapitalsabiedribu
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Izdoti saskana ar Publiskas
personas kapitala dalu un
kapitalsabiedribu  parvaldibas
likuma 33.pantu, 34.panta treso
dalu, 35.panta pirmo dalu

I.  Visparigie jautajumi

Jelgavas novada paSvaldibas (turpmak - Pasvaldiba) kapitala dalu un
kapitalsabiedribu parvaldibas noteikumi nosaka kartibu, kada tiek parvalditas
Pasvaldibas kapitala dalas un kapitalsabiedribas.

Noteikumu mérkis ir veicinat Pasvaldibai piederoso kapitala dalu un
kapitalsabiedribu efektivu parvaldibu, kapitalsabiedribu racionalu un ekonomiski
pamatotu resursu izmantoSanu, labas korporativas parvaldibas principu ievéroSanu,
ka ar1 nodroSinat publiskas personas lidzdalibas nosacijumu ievérosanu.

Noteikumi attiecinami uz visu kapitalsabiedribu parvaldibu, kuras Pasvaldiba ir
kapitala dalu turétajs un Pasvaldibai ir tieSa 1zSkirosa ietekme.

Pasvaldiba dalibnieku sapulces kompetence esoSus lémumus un kapitala dalu turétaja
lemumus pienem PaSvaldibas izpilddirektors (turpmak - kapitala dalu turétaja
parstavis).

Noteikumi ir saistosi kapitalsabiedribu valdes locekliem, kapitala dalu turétaja
parstavim, PaSvaldibas amatpersonam un darbiniekiem.

. Kapitalsabiedribas darbibas rezultatu izvérteSana

Reizi ceturksni kapitalsabiedribas valde sagatavo un iesniedz kapitala dalu turétaja
parstavim parskatus par kapitalsabiedribas vid€ja termina darbibas strat€gija noteikto
nefinanSu mérku sasniegSanu un finansu darbibas raditajiem. Sagatavotos parskatus
iesniedz sados terminos:

6.1. par 1.ceturksni —ne vélak ka lIidz parskata gada 1.maijam.
6.2. par 1.pusgadu — ne vélak ka lidz parskata gada 1.augustam;
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10.

11.

12.

6.3. par 9 méneSiem — ne vélak ka lidz parskata gada 1.novembrim;
6.4. par gadu — ne velak ka lidz nakama gada 1.maijam.

Kapitalsabiedribas valde, iesniedzot kapitalsabiedribas finansu darbibas raditaju
parskatus par:

7.1. 1. ceturksni, 1.pusgadu, 9 ménesiem - parskatam pievieno zvérinata revidenta
neparbauditu starpperiodu parskatu, kas sastav no bilances, pelnas vai
zaudéjumu aprékina (t.sk. pa sniegto pakalpojumu veidiem), pasu kapitala
izmainu parskata, starpperiodu naudas pliismas parskata un starpperioda
vadibas zinojuma.

7.2. gadu - parskatam pievieno zvérinata revidenta parbauditu gada parskatu.

Kapitala dalu turétaja parstavis Pasvaldibas dokumentu un darbplismas vadibas
sisttma Namejs (turpmak — DVS Namejs) dod uzdevumu Pasvaldibas amatpersonam
vai darbiniekiem, savas kompetences ietvaros, sniegt atzinumu par kapitalsabiedribas
valdes sagatavotajiem parskatiem par kapitalsabiedribas Vvidgja termina darbibas
stratégija noteikto nefinan$u mérku sasniegSanu un finansu darbibas raditajiem.

Atzinumu par Kkapitalsabiedribas Vvid€ja termina darbibas stratégija noteikto
nefinanSu meérku sasniegS8anu un finanSu darbibas raditajiem PaSvaldibas
amatpersonas vai darbinieki sniedz komentara veida DVS Namejs pie uzdevuma
izpildes, vai pievienojot atseviski sagatavotu dokumentu pie kapitalsabiedribas
parskatiem DVS Namejs.

P&c Pasvaldibas amatpersonu vai darbinieku atzinuma par kapitalsabiedribas vidgja
termina darbibas stratégija noteikto nefinan$u merku sasniegsanu un finansu darbibas
raditajiem sanemsSanas, kapitala dalu turétaja parstavis veic kapitalsabiedribas vidgja
termina darbibas strat€gija noteikto nefinan$u merku sasniegsanu un finansu darbibas
raditaju izvertejumu, un informe par to kapitalsabiedribu.

Veicot kapitalsabiedribas finanSu darbibas raditaju izvertejumu par gadu, kapitala
dalu tur€taja parstavis nosaka kapitalsabiedribas iedalijuma grupu (maza, vidgja,
liela) un nosaka kapitalsabiedribas valdes loceklu un padomes loceklu skaitu.

Kapitala dalu turétaja parstavis, izvertgjot Kapitalsabiedribas finansu darbibas
efektivitati un vidéja termina darbibas stratégija noteikto nefinansu mérku
sasniegSanu, noverte ar vienu no sadiem noveértgjumiem:

12.1. izpildits — kapitalsabiedriba pilniba sasniegusi vai parsniegusi visus planotos
finansu meérku un nefinansu meérku rezultativos raditajus. lzpilde var tikt
noveértéta ar vertgjumu "izpildits" ar1 gadijuma, ja atsevisku meérku
rezultativajos raditajos ir nebitiskas novirzes un tas izriet no publiskas
personas augstakas 1€éméjinstitiicijas lémumiem vai normativajiem aktiem, vai
arkartgjiem, iepriek§ neparedzamiem apstakliem;

12.2. dalgji izpildits - kapitalsabiedriba nav sasniegusi atseviskus planotos finansu
mérku un nefinan§u mérku rezultativos raditajus, bet novirzes to izpildé nav
butiskas vai tas ir butiskas, bet nerada biitiskus riskus kapitalsabiedribas
finanSu stabilitatei un ilgtsp&jigai attistibai un tas izriet no publiskas personas
augstakas leémgéjinstiticijas I[€mumiem vai normativajiem aktiem, vai
arkartgjiem, ieprieks neparedzamiem apstakliem;



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

12.3. neizpildits — kapitalsabiedriba nav sasniegusi planotos finanSu meérku un
nefinanSu meérku rezultativos raditajus un to izpilde konstatétas butiskas
novirzes, kas rada bitiskus riskus kapitalsabiedribas finanSu stabilitatei un
ilgtsp&jigai attistibai.

Reizi gada, bet ne vélak ka lidz 1.jalijam, p&c kapitalsabiedribas darbibas rezultatu
izverteéSanas kapitala dalu turétaja parstavis sagatavo darba ikgad€jo paSvertejumu.

I11. Dividendes izmaksajamas pelnas dalas noteik§ana un maksajumu
veikSana pasSvaldibas budzZeta par pasvaldibas kapitala izmantoSanu

Dalibnieku sapulce ne vélak ka divus ménesus péc kapitalsabiedribas gada parskata
apstiprinaSanas pienem lémumu par dividend@€s izmaksajamo pelnas dalu procentos
no kapitalsabiedribas parskata gada pelnas atbilstosi kapitalsabiedribas vid&ja
termina darbibas stratégija noteiktajam.

Minimala prognoz€jama pelnas dala, kas izmaksajama dividend€s, un dividendes
izmaksajama pelnas dala ir 10 % (desmit) no kapitalsabiedribas parskata gada pelnas.

Dividendes neizmaksa, ja kapitalsabiedribai ir nesegti ieprieks€jo periodu zaud&jumi
(kuri ieskaititi ieprieks€jo periodu nesadalitaja pelna/nesegtajos zaud&umos, vai
samazinajusi sabiedribas statiitos paredzétas rezerves), izmaksas apdraud
kapitalsabiedribas planotos ieguldijumus un citu strat€gisku mérku istenoSanu, un
kapitalsabiedribas ilgtsp&jigu attistibu.

Pasvaldibas kapitalsabiedribas, kuras sniedz iedzivotajiem komunalos pakalpojumus
(Udensapgade un kanalizacija, siltumapgade, sadzives atkritumu apsaimniekoSana,
notekiidenu savakSana, novadiSana un attiriSana) parskata gada pelpu neizmaksa
dividendés. Parskata gada pelpa tiek novirzita, lai nodroSinatu PaSvaldibas
iedzivotaju vajadzibam atbilstoSu pakalpojumu sniegSanu, kapitalsabiedribas
attistibu vai segtu ieprieks€jo periodu zaud€jumus.

Dalibnieku sapulce bez pamatota priekSlikuma nevar lemt par atSkirigu
prognozgjamo dividend@s izmaksajamo pelnas dalu.

Kapitalsabiedribas valde nodroSina, ka kapitalsabiedriba dividendes iemaksa
Pasvaldibas budZeta 6 (seSu) ménesSu laika péc dalibnieku sapulces 1€muma par
dividend@s izmaksajamo pelnas dalu.

Kapitalsabiedribas  izmaksajama paSvaldibai  piekritiga pelpas dala ir
kapitalsabiedribas dalibnieku sapulces 1@émuma noteikta kapitalsabiedribas pelnas
dala, kura paSvaldibai piekrit proporcionali pasvaldibai piederoSo kapitala dalu
nominalvertibu summai.

Dividendés izmaksajama pelnas dala ietver maksajumu par pasvaldibas kapitala
izmantoS$anu un uznémuma ienakuma nodokli.

IV. Vidéja termina darbibas stratégija

Pasvaldibas kapitalsabiedribas valde izstrada vid&ja termina darbibas stratégiju triju
gadu periodam, nemot véra:



23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

22.1. Pasvaldibas noteiktos kapitalsabiedribas vispargjos stratégiskos mérkus;

22.2. Pasvaldibas speka esosSos teritorijas attistibas planosanas dokumentus;

22.3. kapitalsabiedribas finanSu un nefinanSu meérkus, ka ari kapitalsabiedribas
darbibas efektivitati raksturojosos rezultativos raditajus.

Vidgja termina darbibas stratégija ietverama $ada informacija:

23.1. vispargja informacija par kapitalsabiedribu (kapitalsabiedribas firma,
pamatkapitala lielums, dalibnieku sastavs un tiem piederoso dalu skaits, veiktas
iemaksas valsts vai pasvaldibu budzeta, informacija par sanemto valsts vai
pasvaldibas budzeta finans€jumu, informaciju par TpaSuma struktiiru (tai skaita
lidzdaliba citas sabiedribas), kapitalsabiedribas darbibas veids, v&sture,
vadibas modelis);

23.2. informacija par biznesa modeli, t.sk. kapitalsabiedribas produktiem un
pakalpojumiem;

23.3. kapitalsabiedribas stipro un vajo pusu analize;

23.4. tirgus analize, konkurentu un klientu apraksts;

23.5. kapitalsabiedribas vispargjie stratégiskie mérki;

23.6. nefinansu mérki;

23.7. finansu mérki;

23.8. prognoze pelnas vai zaud@umu aprékinam, bilancei un naudas plismas
planam;

23.9. informacija par kapitalsabiedribas ieks€jas kontroles sistému;

23.10. risku analize.

Jauna kapitalsabiedribas vid€ja termina darbibas strat€gijas projekta izstrade tiek
uzsakta un pabeigta ne vélak ka tris ménesu laika no speka esosas kapitalsabiedribas
vid&ja termina darbibas strat€gijas termina beigam.

Pirms dalibnieku sapulces sasaukSanas, izstradato kapitalsabiedribas vidgja termina
darbibas stratégijas projektu, kapitalsabiedribas valde iesniedz kapitala dalu turétaja
parstavim izveértésanai.

Kapitala dalu turétaja parstavis DVS Namejs dod uzdevumu PaSvaldibas
amatpersonam vai darbiniekiem savas kompetences ietvaros sniegt atzinumu par
kapitalsabiedribas valdes sagatavoto vidgja termina darbibas stratégijas projektu.

Atzinumu par kapitalsabiedribas vidéja termina darbibas stratégijas projektu
Pasvaldibas amatpersonas vai darbinieki sniedz komentara veida DVS Namejs pie
uzdevuma izpildes vai pievienojot atseviski sagatavotu dokumentu pie registréta
kapitalsabiedribas vid€ja termina darbibas stratégijas projekta DVS Namejs.

Atzinuma sniedz vértgjumu par kapitalsabiedribas vidgja termina darbibas strat€gijas
projekta izvirzitajiem nefinanSu un finanSu mérkiem (likviditates raditajiem, pelnas
raditajiem, dividend@s izmaksajamo pelnas dalu, kapitala atdevi u.c.), ka arT atzinumu
par vid&ja termina darbibas stratégijas saskanotibu ar spéka esosiem Pasvaldibas
teritorijas attistibas planoSanas dokumentiem.

Péc Pasvaldibas amatpersonu vai darbinieku atzinuma par kapitalsabiedribas
izstradato vidgja termina darbibas strat€gijas projektu sanemsanas kapitala dalu
turétaja parstavis veic vid€ja termina darbibas strat€gijas projekta izvertgjumu un par
to informé kapitalsabiedribu.
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38.

39.

40.

Kapitalsabiedribas valde péc vidgja termina darbibas stratégijas projekta izvertejuma
sanemsSanas sasauc dalibnieku sapulci.

V. Kapitalsabiedribas budzZets

Budzets ir dokuments, kuru kartéjam saimnieciskajam gadam, kas sakas katra gada
1janvari un beidzas 31.decembri, izstrada kapitalsabiedribas valde un iesniedz
apstiprinasanai dalibnieku sapulcg.

Kapitalsabiedribas valde budZetu izstrada ménesa laika péc Pasvaldibas saistoSo
noteikumu “Par pasvaldibas budzetu” kartéjam gadam izsludinasanas.

Ja nepiecieSams, kapitalsabiedribas valde var veikt grozijumus kapitalsabiedribas
budzeta. Kapitalsabiedribas budzeta grozijumus apstiprina dalibnieku sapulce.

Reizi gada kapitalsabiedribas valde dalibnieku sapulcé sniedz informaciju par
budzeta izpildes rezultatiem. Informaciju par parskata gada budzeta izpildes
rezultatiem kapitalsabiedribas valde iesniedz kopa ar kapitalsabiedribas budzetu
nakamajam gadam.

V1. Kapitalsabiedribas iepirkumu plans

Iepirkumu plans ir dokuments, kur§ satur informaciju par visiem kapitalsabiedribas
veicamajiem iepirkumiem, kuru istenoSana planota kartéja saimnieciskaja gada.
Iepirkumu planu izstrada kapitalsabiedribas valde un iesniedz apstiprinasanai
dalibnieku sapulcg.

Ja nepiecieSams, kapitalsabiedribas valde var veikt grozijumus kapitalsabiedribas
iepirkumu plana. Kapitalsabiedribas iepirkumu plana grozijumus apstiprina
dalibnieku sapulce.

Iepirkumu plans vai iepirkumu plana grozijumi tiek izstradati vienlaicigi ar
kapitalsabiedribas budZetu vai budzeta grozijumiem, un iesniegti dalibnieku sapulce
apstiprinasanai.

Reizi gada kapitalsabiedribas valde kapitala dalu turétaja parstavim sniedz
informaciju par iepirkumu plana izpildes rezultatiem. Informaciju par iepirkumu
plana izpildes rezultatiem kapitalsabiedribas valde iesniedz kopa ar
kapitalsabiedribas parskatu par budzeta izpildes rezultatiem.

VI1I. IekSejas kontroles sistema

Kapitalsabiedribas valde izveido, pilnveido un uztur kapitalsabiedribas icksgjas
kontroles sisteému.

Kapitalsabiedribas iek§€jas kontroles sisteéma sastav no $adiem savstarp&ji saistitiem
elementiem:



40.1.

40.2.

40.3.

40.4.

40.5.

40.6.

kapitalsabiedribas darbibas planoSana (noteikti kapitalsabiedribas meérki,
apstiprinati kapitalsabiedribas vadibas dokumenti, noteikti kapitalsabiedribas
sasniedzamie darbibas rezultati);

kontroles vides izveidoSana, t.sk. vides izveidoSana, kas ir versta uz korupcijas
risku novérSanu (noteikta kapitalsabiedribas mérkiem un darbibai atbilstoSa
kapitalsabiedribas struktiira, apstiprinati kapitalsabiedribas struktiirvienibu
nolikumi, darbinieku amatu apraksti, kapitalsabiedribas ieks€jos tiesibu aktos
noteikta logiska, seciga, viegli parskatama un kontrolgjama ricibas un
atbildibas delegéSana, nodroSinot I1&émumu pienemsanas efektivitati,
apstiprinata un ieviesta Kkapitalsabiedribas personala vadibas politika,
apstiprinati kapitalsabiedribas ieks€jas kartibas noteikumi, apstiprinatas
kapitalsabiedribas &tiskas prasibas, kas ir saistosas kapitalsabiedribas vadibai
un darbiniekiem un nosaka to uzvedibu un ricibu l€émumu pienemsana,
identific€tas funkcijas vai darbibas jomas, vai procesi kapitalsabiedriba, kas ir
paklauti korupcijas riskam, noteikti korupcijas riskam paklautie amati ).

risku noteikSana, analize un novertésana, t.sk. korupcijas risku identific€sana,
analize un novértéSana (apzinati iekS€jie un argjie riski, kas var traucét
kapitalsabiedribas mérku  sasniegSanu, apzinats kapitalsabiedribas
pienemamais risku Iimenis, tos klasific€jot no butiskiem lidz maznozimigiem,
identificéti korupcijas riski, izvert&jot risku iestasanas varbitibu un ietekmi
riska iestasanas gadijuma, nemot véra pastavosos kontroles mehanismus);
kontroles pasakumu TistenoSana, t.sk. pasakumu noteikSana un ievieSana
korupcijas risku novérSanai (noteiktas un ieviestas tiesibu deleg€Sanas,
lémumu parbaudes, saskanoSanas un apstiprinasanas procediiras, nodroSinata
materialo un finansu resursu aizsardziba, noteiktas un ieviestas pienakumu
(atbildibas) noskirSanas, korupcijas un intereSu konflikta noverSanas
procediiras, veikta regulara darbinieku darba izpildes novérteésana, noteikti un
regulari parskatiti kapitalsabiedribas galvenie procesi un jomas, kuras
nepiecieSama vienveidiga riciba vienados gadijumos, un noteikta iekS$gja
kartiba to 1istenoSana, istenoti risku vadibas pasakumi, lai samazinatu
kapitalsabiedribas biitiskakos riskus un nodroSinatu kapitalsabiedribas mérku
sasniegSanu, izstradatas un ieviestas procediiras nodro$ina, ka gramatvedibas
uzskaite un cita informacija ir patiesa, salidzinama, savlaiciga, nozimiga,
saprotama un pilniga, veikti citi kontroles pasakumi, lai nodro$inatu finansu un
citu resursu efektivu un lietderigu izmantoSanu, ieveérojot labas parvaldibas
principus, izveidota kapitalsabiedribas iek$gja trauksmes cel$anas sisteéma);
informacijas un sazinas nodroSinaSana, t.sk. isteno informacijas apriti un
komunikaciju par korupcijas risku novérSanu (darbinieki ir informéti par
kapitalsabiedribas mérkiem, kapitalsabiedribas vadibas dokumentiem,
iekSgjiem normativajiem aktiem un €tikas principiem, iek$€jas informacijas
aprites un sazinas sistéma nodroSina visu limenu vaditajiem un darbiniekiem
nepiecieSsamo informaciju, lai biitu iesp&jams efektivi veikt uzdevumus un tiktu
sasniegti  kapitalsabiedribas mérki, izveidota dokumentu aprites un
uzglabasanas sist€ma, lai kapitalsabiedriba nodroSinatu atbilstoSu, aktualu,
precizu un pieejamu informaciju, izstradata informacijas sistému droSibas
politika, un darbinieki ar to ir iepazistinati, tiek nodroSinata darbinieku
izglitoSana par korupcijas un intereSu konflikta jautajumiem);

uzraudziba, t.sk. pasakumu uzraudziba korupcijas risku noveérSanai (argja
audita veikta iek$€jo kontrolu novértéSana un audita rezultatu izvert&jumi,
kontrolu darbibas regularas parbaudes, informacijas sisteémas iestradati
nepartrauktas uzraudzibas elementi, to kapitalsabiedribas darbibas parskatu vai
raditaju analize, kas identificé ieks€jas kontroles trikumus, un trukumu
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41.

42.

43.

44,

45.

46.

noversana, kapitalsabiedribas vides un parraudzibas funkciju efektivitates
pasnovertéjumi).

Uzraudzibu par kapitalsabiedribas ieks€jas kontroles sist€émas darbibu, parskatot to
atbilstibu un efektivitati, isteno dalibnieku sapulce.

VIll.Lidzdalibas parverteSana

Kapitala dalu turétaja parstavis nodro$ina, ka ne retak ka reizi divos gados tiek
parvertéta katra Pasvaldibas tiesa lidzdaliba kapitalsabiedriba, vertgjot vai:

42.1. ar savu lidzdalibu kapitalsabiedriba tiek novérstas tirgus nepilnibas —
situacija, kad tirgus nav sp&jigs nodroSinat sabiedribas intereSu istenoSanu
attiecigaja joma;

42.2. kapitalsabiedribas darbibas rezultata tiek raditas preces vai pakalpojumi, kas ir
strateégiski svarigi pasvaldibas administrativas teritorijas attistibai vai valsts
drosibai;

42.3. tiek parvalditi tadi 1pasumi, kas ir stratégiski svarigi paSvaldibas
administratvas teritorijas attistibai vai valsts dro$ibai.

Pamatojoties uz veikto izvert€§jumu, Iémumu par Pasvaldibas lidzdalibas saglabasanu
vai izbeigSanu kapitalsabiedribas pienem Pasvaldibas Dome.

Gadijumos, kad Dome pienem lémumu par Pasvaldibas lidzdalibas saglabasanu
kapitalsabiedribas, Dome atkartoti nosaka kapitalsabiedribu vispargjos stratégiskos
mérkus, ka ar1 izdod saistoSos noteikumus, kuros nosaka tirgus nepilnibu vai tadus
Pasvaldibas ipaSumus, vai preces un pakalpojumus, kas ir stratégiski svarigi
Pasvaldibas administrativas teritorijas attistibai.

Gadijumos, kad Pasvaldiba tiek veikts izvértgjums, lai dibinatu kapitalsabiedribu vai

legiitu lidzdalibu esosa kapitalsabiedriba, Pasvaldiba konsult€jas ar Konkurences
padomi.

IX. Nosléguma jautajumi

Kapitalsabiedribas iesniedzamo dokumentu formats un saturs tiek apstiprinats ar
dalibnieku sapulces 1émumu.

Jelgavas novada domes priekssedétajs Ziedonis Caune



