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1. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmu isteno$anas kvalitates mérki
2023./2024. macibu gada

1.1. Izglitibas iestades darbibas merki:

1.1.1.

izglitibu un sniegt atbalstu izglitojamiem personibas izaugsme.

1.1.2.

attistit savu uzn€mibu, prasmes, personibas izaugsmi un radoSumu.

Izglitibas iestades misija — nodro$inat kvalitativu, kompetences balstitu pirmsskolas

Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — ikvienam izglitojamajam iestadg ir iesp&ja

1.1.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — ciena, sadarbiba, atbildiba.
1.2. Tstenotas izglitibas programmas un izglitojamo skaits 2023./2024.macibu gada :
O I
IstenoSanas vietas | skaits, uzsakot
Izglitibas programmas nosaukums programmas |adrese (ja atSkiras no| 2023./2024.
juridiskas adreses) mac.g.
kods (01.09.2023.)
Pirmsskolas izglitibas programma 01011111 Parka iela 11, Eleja, (154
Elejas pagasts,
Jelgavas novads, LV-
3023
Alejas iela 7,
Lielplatone,
Lielplatones pag.,
Jelgavas novads, LV-
3022
Specialas pirmsskolas izglitibas 01015511
programma izglitojamajiem ar valodas
traucgjumiem
Specialas pirmsskolas izglitibas 01015611

programma izglitojamajiem ar jauktiem
attistibas trauc€jumiem




1.3. Izglitibas iestadei izvirzitie izglitibas kvalitates mérki 2023./2024. macibu gadam

NPK | Kyvalitativais / kvantitativais Noteiktais raditajs Sasniegtais raditajs/
indikators komentars par izpildi
1. Izglitojamo vidéjie statistiskie sasniegumi macibu gada nosléguma:

1.1. | pirmsskolas programma/-s Programmas apguves Programmas apguves
sasniedzamo rezultatu sasniedzamo rezultatu raditaji
raditaji macibu jomas: kopuma visaugstakie ir
1.posms -19% kulttiras izpratnes un
izglitojamie sak apgiit, pasizpausmes maksla
33% izglitojamie turpina | un veselibas un fiziskas
apgit, 48% izglitojamo ir | aktivitates macibu jomas. Ir
apguvusi; iesp&jams paaugstinat
2.posms —31% sasniedzamo rezultatu
izglitojamie turpina apgit, | raditajus matematikas un
69% izglitojamie ir valodas macibu jomas.
apguvusi;
3.posms — 8% izglitojamie
turpina  apgit, 88%
izglitojamie ir apguvusi,

4% izglitojamie ir
apguvusi padzilinati.
2. Darbs ar talantigajiem | lesp&ja piedalitie tautas | 68 izglitojamie piedalas tautas
izglitojamiem deju intereSu izglitibas | deju  pulcina  nodarbibas.
pulcina. Pasakumi Elejas SARC, Elejas
Individuals darbs | pagasta.  Daliba  Latvijas
rota]lnodarbibu procesa. Veselibas sporta  nedgla
Iestades pasakumi, | “MOVE WEEK 2023”.
konkursi. Daliba “Venden” rikotaja
bému zim&umu konkursa
“Udens miisu pasaulg”.
3. Izglitibas iestades audzinasanas | Izvert&jot 2023./2024. | Pedagogi Vveicina izglitojamo

darba  sasniegtie  rezultati
2023./2024.mac.g.

macibu gada sashiegtos
rezultatus  audzinasanas
darba secinam, ka
audzinaSanas un macibu
process bija vienots, tika

planoti un stenoti
audzinaSanas uzdevumi,
atbilstosi iestades
prioritattm un macibu
gada galvenajiem
uzdevumiem, akcentgjot
vertibu un tikumu
attistiSanu, pasvaditu

maciSanos un sadarbibu,
iesaistot bérnus vides
iekartoSana, dazadu
pasakumu  organizg€$ana
un TstenoSana.

pasvaditu macisanoS, emociju
atpazisanu un kontroli, vertibu
un tikumu attistiSanu, veidojot
izpratni par cienu, sadarbibu,
atbildibu.




1.4. Pedagogu un atbalsta personala nodroSinajums 2023./2024.m.g.

NPK | Pedagogu/ atbalsta | Kopgja Vakances Komentari
personala slodze (ilgak par ménesi) (ka nodrosinats macibu
nodro§ingjums Grupas process)
1. | Pirmsskolas 23,36
pedagogi
Atbalsta  personals | Slodze Vakances Komentari
(uz 31.05.2024.) (ilgak par ménesi) (ka nodroSinats atbalsts)
2. | Specialais pedagogs | 0,7 0,7 Individuals darbs ar
izglitojamajiem rotalnodarbibu
procesa, sadarbiba ar
specialistiem
3. | Logopéds 1,04
4. | Izglitibas psihologs | 1 0,4 NodroSinats ar esos$ajiem
resursiem
2. lIzglitibas iestades darbibas prioritates
2.1. Testades 2023./2024. macibu gadam izvirzitas prioritates, planotie sasniedzamie rezultati
un uzdevumu izpilde
Norade par uzdevumu
Prioritates Sasniedzamie rezultati izpildi (Sgsnlegts/dalej !
Nr. s o sasniegts/ nav
(kvalitativi, kvantitativi) )
sashiegts) un
komentars
Izglitibas iestade ka a) kvalitativi- Daléji sasniegts
macisanas organizacija: e paplasinat pedagogu izpratni | NepiecieSams turpinat
1.1.  pedagogu izpratnes par bérncentréta macibu pedagogu metodisko
paplasinasana par procesa organizésanu, lai izglitoSanu par
bérncentréta macibu sekmetu katra izglitojama bércentrétu macibu
procesa organizgSanu, lai dabisko izaugsmi. procesu.
sekmétu katra izglitojama Izglitojamie iesaistas
dabisko izaugsmi; macibu procesa
1.2. pozitivas attieksmes planosana un sanem
pret lasiSanu mérktieciga nepieciesamo atbalstu.
1 veicinasana. Rotalnodarbibu
' procesa planosana
notiek atbilstosi
izglitojamo interesém,
vajadzibam un sp&jam.
Grupas vide un resursi
nodrosina izvirzito
sasniedzamo rezultatu
IstenoSanu visas
macibu jomas.
Macibu process tick
papildinats ar




digitalajam
tehnologijam.

b) kvantitativi-

e 85% pedagogi izprot
un organize
bérncentrétu macibu
procesu, lai sekmétu
izglitojama dabisko
izaugsmi, kas veicina
lasttprasmi un
lietderigi darboties
macibu, izpetes
procesa ar digitalajiem
rikiem.

Sasniegts

76% pedagogi izprot
un organize
b&rncentrétu macibu
procesu, jaturpina
pedagogu metodiska
izglitoSana.

60% pedagogi iestade
dalijas ar labas prakses
piemériem ,,Pozitivas
attieksmes pret
lastSanu mérktieciga
veicinasana”.

3.posma izglitojamie
piedalijas pasakuma ar
rakstnieci Inesi Valteri
,,No stasta lidz
gramatai”.
Izglitojamie regulari
apmeklgja bibliotekas,
notika 7 tematiski
pasakumi Sesavas
pagasta Bérvircavas
biblioteka.

Pozitiva atticksme pret
lastSanu tika
meérktiecigi veicinata
Gimenes dienas
pasakuma.

Papildinata materiala
baze valodas centra ar
gramatam un
metodiskiem
lidzekliem.

Pedagogu profesionala
pilnveide: kursus par
lasttprasmes
veicinasanu

apmekl&ja 37%
pedagogi.

Ieklaujosas
istenoSana:
1.1. macibu metoZu un
vides pielagosana emociju
nosauksanas, atpaziSanas un
reguléSanas trenésanai;

1.2.  pedagogu
profesionalas kompetences
stiprinaSana sadarbibas
veidoSanai ar izglitojamo
vecakiem izglitojama

izglitibas

a) kvalitativi-
izglitojamajiem pielagota
macibu vide un metodes
emociju nosauksanas,
atpaziSanas un regulésanas
trenéSanai;

pilnveidota pedagogu
profesionala kompetence
sadarbibas veidoSanai ar
izglitojamo vecakiem

Sasniegts

leviesti ikdienas
procesa emociju
atpaziSanas un
regulésanas
vingrinajumi.
Pilnveidota 85 %
pedagogu profesionala
kompetence sadarbibas
veidoSanai ar
izglitojamo vecakiem.




maciSanas vai uzvedibas
griitibu gadijumos.

izglitojama maciSanas vai
uzvedibas gritibu gadijumos.

LLielaka dala izglitojamo
prot nosaukt savas
emocijas, atbilstosi
vecumposmam.
Pedagogi piedalijas
Jelgavas novada
[zglitibas parvaldes
organizetaja seminara
“Emocijas”.

b) kvantitativi-

nodrosinata vide un
macibu metodes emociju
nosauks$anas, atpaziSanas
un regul&Sanas
trengSanai ar atbilstosu
inventaru un
metodiskajiem
lidzekliem 8 grupas,
telpas un ara vidg;
nodrosinata 70%
pedagogu izglitosana
sadarbibas veidosanai ar
izglitojamo vecakiem
izglitojama macisanas
vai uzvedibas griitibu
gadijumos.

Sasniegts NodroS§inata
vide un macibu
metodes emociju
nosauksanas,
atpaziSanas un
regul&Sanas trengSanai
ar atbilstoSu inventaru
un metodiskajiem
lidzekliem 8 grupas,
telpas un ara vide.
Rotalnodarbibu
procesa organizacijas
formas (darbs paros,
darbs apaksgrupas).
Nodros$inata macibu
darba diferenciacija un
individualizacija
(atbalsta pasakumi,
individualie plani,
specialistu atbalsts,
metodisko materialu
izveide).

Izglitojamo vecaku
iesaiste (izglitojosi
pasakumi, vecaku
sapulces, tematiskie
pasakumi).
Nodrosinata 100%
pedagogu izglitoSana
metodiskajas sapulcgs,
seminaros par
sadarbibas veidoSanu
ar izglitojamo
vecakiem izglitojama
macisanas vai
uzvedibas griitibu
gadijumos.

Pedagogu profesionala
pilnveide:

"Palidziba dazada
vecuma bérniem ar
uzmanibas deficita
sindromu un

hiperaktivitati",




"Pedagogiskas
palidzibas iespg€jas
skoléniem ar
macisanas
traucgjumiem un
specialam
vajadzibam",
“Pedagogiska procesa
raksturigakas iezimes
darba ar pirmsskolas
vecuma bérniem,
kuriem ir specialas
vajadzibas” ,
,,Pedagogu sadarbiba
ar vecakiem’’, ,,Ka
palidzet ieklauties
bérniem, kuriem ir
Autiska spektra
traucgjumi (ATS)”’,
,,Ka palidzet ieklauties
bérniem, kuriem ir
uzmanibas deficita un
hiperaktivitates
traucgjumi (UDHT)”’,
“Pozitiva
disciplinésana
pirmsskola”,
apmekl&ja 63%
pedagogi.

2.2. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievie$ana, secinajumi (2-3)

Noteiktie prioritarie tikumi 2023./2024.-2025./2026.m.g. - atbildiba, savaldiba, laipniba.

Tiek sekméta izglitojamo paSvadita maciSanas, emociju atpaziSana un kontrole, vertibu un tikumu
attistiSana, veidojot izpratni par atbildibu, savaldibu, laipnibu, drosa un veseliga dzivesveida izpratnes
veidoSana audzina$anas un macibu procesa. Akcentgjot vértibas balstitu ieradumu veidosanu (ciena,
sadarbiba, atbildiba), uzvedibas noteikumu ievéro$anu un pozitivu uzvedibu.

Izvertgjot 2023./2024. macibu gada sasniegtos rezultatus secinam, ka audzinasanas un macibu
process bija vienots, tika planoti un Tstenoti audzinasanas uzdevumi, atbilstosi iestades prioritatém un
macibu gada galvenajiem uzdevumiem, akcentgjot vertibu un tikumu attistiSanu, pasvaditu macisanos
un sadarbibu, emociju atpazisanu un vadiSanu, iesaistot bérnus vides iekartosana, dazadu pasakumu
organizg€$ana un istenosana.



2.3. lzglitibas iestades izvirzitas darba prioritates / uzdevumi un planotie
sasniedzamie rezultati 2024./2025. macibu gada (kvalitativi, kvantitativi)

Nr.

Prioritates/uzdevumi

Sasniedzamie rezultati (kvalitativi, kvantitativi)

STEAM pieejas iepaziSana
un metozu izmantoSana

Kvalitativi

1. Pedagogu izpratnes paplasinasana par STEAM
(zinatne, tehnologijas, inzenierzinatne, maksla un
matematika) pieeju un tas nozimi.

2. Macibu metozu un iestades vides labas prakses
pieméru apkoposana STEAM pieejas izmantoSana
pirmsskola.

3. Jégpilna un lietpratiga IT riku un digitalo materialu
izmantoSana macibu procesa.

Kvantitativi

1.Vairak ka 70 % pedagogiem ir izpratne par STEAM
pieeju pirmsskola, tas nozimi.

2.0rganizgta pieredzes apmaina STEAM joma.

2 pedagogi piedalas ar STEAM pieeju saistita Erasmus+
projekta.

3.Apkopoti un popularizeti labas prakses pieméri
STEAM joma sava iestade un novada.

Organizéts STEAM konkurss iestade.

4.STEAM pieeju praktiz€ macibu un maciSanas procesa.
100% pedagogu iepazinusies ar jaunajiem IT rikiem.
50% pedagogi IT rikus un digitalos materialus lietderigi
izmanto macibu procesa.

Sadarbibas veicina$ana
kvalitativas izglitibas
1stenoSana

Kvalitativi

1. Pedagogu un pedagogu paligu profesionalo
komunikacijas un sadarbibas prasmju pilnveidoSana.
2. leklaujosas izglitibas pieejas stiprinasana.
Kvantitativi

1.0rganizeti tieSsaistes seminari vai kursi ar
specialistiem par pedagogiem un skolotaju paligiem
aktualam témam, sadarbiba ar vecakiem, SR un kriteriju
izvirziSana atbilstosi berna vecumposmam, SEM
(sociali emocionala maciSanas) prasmju trenins.
Erasmus+ projekta piedalas 1 skolotajs.

2.Darbinieki SEM praktize€ ikdiena.

3.Sniegts atbalsts konsultaciju un seminaru veida par
ieklaujosas izglitibas 1stenosanu.

2 pedagogi piedalas Erasmus+ projekta, riko pieredzes
pasakumus.

30% pedagogi dalas ar labas prakses piemériem SEM
joma.

Jegpilna un lietpratiga IT
riku un digitalo materialu
izmanto$ana macibu procesa

Kursi, seminari pedagogiem par IT riku izmatoSanu
rotalnodarbibu procesa.




3. Kiritériju izvértéjums

3.1. Kritérija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmaikas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

100% pedagogiem ir atbilstosa izglittba un
profesionala kvalifikacija.

3 pedagogiem ir magistra grads.

2 pedagogiem ir vairakas specialitates.

Pedagogu profesionalas pilnveides un
kompetences paaugstinasana tiek planota
atbilstosi iestades izvirzitajam prioritatem,
izvertgjot katra pedagoga individualas
vajadzibas, 100% pedagogiem ir, normativajos
aktos noteiktie, profesionalas pilnveides kursi.
86% pedagogu ir apguvusi specialas pedagogijas
kursus, lai nodrosinatu specialo programmu
kvalitativu TstenoSanu iestade.

Dalai pedagogu bis atkartoti nepiecieSami
audzinasanas kursi, un p&c rotalnodarbibu procesa
verosanas analizes, kursi valodas un matematikas
macibu jomu kvalitativakai TstenoSanai.

Dalai darbinieku biis nepiecieSami kursi b&rnu
tiesibu aizsardzibas joma.

Iestadé ir izstradata pedagogu profesionalas
darbibas kvalitates noverteésanas kartiba.

Tr1s gadu laika 15 pedagogi pieteicas pedagogu
profesionalas darbibas kvalitates noverteésanai: 14
pedagogi ieguva 2.kvalitates pakapi, 1 pedagogs
ieguva 1kvalitates pakapi. 100% iestades
darbinieku veic savu pasvertésanas procesu vienu
reizi gada un nosaka talaka darba uzdevumus,
sadarbiba ar vaditaju un izglitibas metodiki.

4 pedagogi plano pieteikties pedagogu
profesionalas darbibas kvalitates novertésanai.

E - klase regulari tiek ievietota aktuala
informacija par kursiem, notiek strukturétas,
individualas parrunas ar pedagogiem. P&c kursu
apmeklgjuma pedagogi metodiskajas sapulces
informé par apmekléto kursu saturu un planoto
aktivitasu 1steno$anu rotalnodarbibu procesa.

NepiecieSams vel vairak kursos ieglitas zinasanas
izmantot ikdienas rotalnodarbibu procesa.

92% pedagogiem ir pilna slodze. 8% pedagogiem
intereSu izglitibas programma un specialistiem
nav pilna slodze. Ta ir optimala noslodze, kas
pamata atbilst izglitibas iestades un tas istenot
izglitibas programmu specifikai.

lestad€ nepieciesama lielaka logop&da slodze un
specialais pedagogs (vakance).

Galvenie apkopotie secinajumi par visu kriteriju:

1. Pedagogiem ir nepieciesama izglitiba un profesionala kvalifikacija, profesionalas kompetences
pilnveide atbilst normativajos aktos noteiktajam prasibam.

2. lIzglitibas iestades istenotas pedagogu profesionalas kompetences pilnveides efektivitati
apliecina rotalnodarbibu ve€roSanas rezultati, pedagogu paSvert€jums, izglitojamo macibu

sasniegumi, iestades vide.

3. Iestadei nav iesp&jams nodro$inat visus specialistus pietieko$a apjoma (specialais pedagogs,

izglitibas psihologs, logop&ds).




3.2. Kritérija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmaikas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestad€ ir izveidota sistéma maciSanas
un macisanas procesa kvalitates izvert€Sanai un
pilnveidei visas 1stenotajas izglitibas programmas,
iestade izmanto skolvadibas sistému E-Klasi,
sist€tma pilniba tiek izmantota iestades darba
planoSanas, izglitojamo macibu sasniegumu
vertesanas, sazinas ar vecakiem procesa. Vecaki
tiek aicinati uz individualam parrunam par
izglitojamo macibu sashiegumiem.

Aicinat vecakus vairak regulari sekot informacijai
un izglitojamo macibu sasniegumiem skolvadibas
sistema E-klase.

Pedagogu profesionala darbiba tiek verota

rotalnodarbibas, pastaigas, pasakumos.
Rotalnodarbibas v&ro iestades vaditdjs un
izglitibas metodikis. Vairak ka 90% skolotajiem
tika verotas rotalnodarbibas un  sniegta

atgriezeniska saite. Edurio aptauja 94% pedagogi
norada, ka sanem kvalitativu atgriezenisko saiti no
vadibas.

Pedagogi kopigi plano rotalnodarbibas iestades
skolvadibas sistema E — klasg.

30% pedagogi savstarpgji veroja rotalnodarbibas.

NepiecieSams  vairak pedagogiem  Veicinat

savstarpgjo rotalnodarbibu vérosanu.

Rotalnodarbibu procesa macibu Iidzeklu un
metodisko materialu nodrosinajums ir pietiekams,
lai Tstenotu diferenciaciju un individualizaciju.
Tiek veikta sistematiska izglitojamo sasniegumu
vertesana, atbalstot katra izglitojama macisanos
un personigo izaugsmi.

NepiecieSsama ara rotalu laukuma rekonstrukcija,
lai  kvalitativi  Tstenotu ara  pedagogiju
izglitojamajiem.

lestade ir izstradata izglitojamo macibu
sasniegumu vert€Sanas kartiba, kura ir zinama
pedagogiem, izglitojamo vecakiem  un

izglitojamajiem, atbilstosi vecumposmam. Edurio
aptauja 75% vecaku norada, ka pamata izprot
verteSanas sitemu Tiek veikta diagnosticgjosa,
formativa un summativa izglitojamo sasniegumu
vertéSana. Summativo vert€Sanu pedagogi veic
skolvadibas sisttma E — klase katra temata
nosléguma, macibu gada nosléguma un izglitibas
posma beigas.

Pilnveidot pedagogu padzilinatu izpratni par
formativas vert€Sanas nozimi izglitojamajiem
Visos vecumposmaos.

Turpinat pilnveidot vecaki izpratni par macibu
sasniegumu vertesanas kartibu un principiem..

lestade ir sistema, ka tiek sniegts atbalsts
izglitojamajiem. Dati un individualie plani par
izglitojamajiem, kuriem sniegts atbalsts, ir fikseti
E —klase atbalsta grupas zurnalos. Notiek regulara
atbalsta  specialistu  sadarbiba ar  grupu
skolotajiem, vecakiem, tiek veikts individuals
darbs.

Atbalsta specialistu pieejamiba nav pietickama.
Ir nepiecieSams pilnveidot atbalsta komandas
sisteémisku ikdienas darbu.

Izglitojamo neattaisnotu kavéjumu nav.

Galvenie apkopotie secinajumi par visu kriteriju:
1. Izglitibas iestadg ir izveidota sist€ma datu ieguvei par maciSanas un maciSanas kvalitati un tas

pilnveidi.




2. lzglitibas iestadé nav pietickama atbalsta specidlistu pieejamiba, jo neizdodas piesaistit
darbiniekus ar atbilstosu izglitibu un kvalifikaciju.

3.3. Kriterija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

lestades macibu gada darba prioritates tiek
izvirzitas, balstoties uz macibu gada darba

Izvert€sanas procesa ir iesp&jams iesaistit vairak
vecakus.

izvertgjumu. Turpinat pedagogus metodiski izglitot par
Izglitojamajiem ir pozitiva macibu sasniegumu | pasvadita ~ macibu  procesa  organizeSanu
attistibas dinamika. rota]nodarbibas.

Pedagogi péctecigi plano macibu procesu macibu

satura  apguves norisei un  izglitojamo

sasniedzamos rezultatus, atbilstosi pirmsskolas

izglttibas posmiem.

Izglitibas iestade notiek merktiecigs darbs, attistot | Turpinat metodiski izglitot pedagogus par

izglitojamajiem macisanas prasmes, pedagogi
izvélas atbilstoSus sasniedzamos rezultatus, sniedz
atbalstu, ja nepiecieSams, piesaista atbalsta
personalu péc vajadzibas. Vairak ka 60% veroto
rotalnodarbibu pedagogi izmanto metodes, kas
veicina izglitojamo paSvaditu darbibu, atkariba no
vecumposma, izmanto dazadas rotalnodarbibu
organizacijas formas.

dazadam rotalnodarbibu iespgjam ara videé un
visas iestades telpas.

Izglitibas  iestadé sekmigi tika realizéts
audzinasanas darbs un izvirzitas prioritates,
saskana ar pirmsskolas izglitibas programma
noteiktajiem  sasniedzamajiem  rezultatiem.
lestade  meérktiecigi  organiz€  pasakumus,
tematiskas p€cpusdienas un citas aktivitates, ar
kuru palidzibu izglitojamie apgiist pirmsskolas
izglitibas programmu.

Aktualizét audzinaSanas darba
vadlinijas, iesaistot pedagogus.

planosanas

Galvenie apkopotie secinajumi par visu kriteriju:
1. Turpinat metodiski izglitot pedagogus par dazadam rotalnodarbibu iesp&am ara vidg,
izmantojot iestad€ pieejamos resursus un starptautiskajos projektos iegiito pieredzi.
2. Aktualizet audzinasanas darba planosanu un Tsteno$anu, iesaistot visas mérkgrupas.

3.4. Kriterija “Vienlidziba un ieklausana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ar visam iestades mérkgrupam ir parrunati
atbalsta pasakumi un cienpilnas komunikacijas
principi. Izglitibas iestade ir atbalstoSa un
vienlidziga atticksme pret visiem izglitojamajiem.
Izglitibas iestade tiek izmantotas un pielagotas
esosas telpas, lai nodrosinatu dazada veida
atbalsta pasakumus. Ir nodroSinata vides
pieejamiba (uzbrauktuve, pac€lajs)

NepiecieSams pilnveidot sadarbibu ar izglitojamo
vecakiem, veicinot vienotu izpratni par atbalsta
pasakumu  nozimi  izglitojama  attistibas
nodrosinasana.

Iestade ir noteikta kartiba, ka visam iesaistitajam
merkgrupam rikoties, ja izglitojamais neapmekIe
iestadi. Vecaki kav&jumus piesaka skolvadibas
sistéma E-klase, vai informé grupas skolot3jus.




Macibu procesa organiz€Sanai ir nodroSinata
infrastruktira un resursi. lestade ir atbalsta
personals.

Palielinat atbalsta personala pieejamibu (papildus
logopeda, speciala pedagoga, skolotaja paliga un
izglitibas psihologa slodzes).

Sadarbiba ar dibinataju, nodroSinat ara rotalu
laukuma rekonstrukcijas darbus.

Izglitibas iestade nodroSina katra izglitojama
izaugsmi neatkarigi no socialekonomiskajiem
apstakliem un citiem aspektiem, respektgjot katra
izglitojama individualitati. Izglitojamo sp€jam ir
pielagots macibu process, izveletas atbilstosas
darba formas, metodes.

Ir nepieciesams plasaks intereSu
piedavajums.

izglitibas

Izglitibas iestade ir izstradati iek$&jas kartibas
noteikumi par ricibu vardarbibas gadijumos, ir
informéti pedagogi, vecaki, izglitojamie. Kartiba
ir ievietota katras grupas informacijas stendos un
E —klase.

Izglitibas iestade divi Dzimbas agenti vada
preventivu darbu Dzimbas drosibas programma
izglitojamajiem. E — klas€ izveidota sadala, kura ir
informacija un izglitojosi materiali par bérnu
attistibu, audzinasanu, vardarbibas riskiem.

Ir nepiecieSams pilnveidot sadarbibas sistému ar
vecakiem, preventivi noversot vardarbibas riskus.

Galvenie apkopotie secinajumi par visu kriteriju:

1. NepiecieSams pilnveidot sadarbibu ar izglitojamo vecakiem, veicinot vienotu izpratni par
atbalsta pasakumu nozimi izglitojama attistibas nodrosinasana.

2. Ir nepiecieSams plasaks interesu izglitibas pulcinu piedavajums, sadarbiba ar dibinataju.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem izglitibas projektiem un dalibu izglitojosas valsts
programmas 2023./2024. macibu gada.

4.1.

Istenots projekts Nordplus Junior ,,Green Learning Opportunities in the Early Childhood’” (NPJR

2022/10205), iegiitas teorétiskas un praktiskas zinaSanas par ara aktivitaSu nodro$inasanu un
organizeé$anu, iestades ara teritorija izveidota dabas sajuitu taka, papildinata iestades ara vide ar
sporta aktivitaSu un mobilajiem eksperimentu centriem, ara lielformata spéléem. lzveidota
metodiska gramata digitala formata “Aida, lauka”, kura ir 48 vizualiz&ti ara rotalnodarbibu

apraksti.
4.2.
vadliijam.

Ligums ar nodibinajumu “Centrs Dardedze”,

11 solu Dzimbas programma, Tstenota atbilstosi

4.3. Cetri prakses ligumi pedagogijas studentiem ar Latvijas Universitati par prakses Tstenosanu iestadé.

5. Citi sasniegumi

5.1. Pirma un otra posma izglitojamiem individualo darbu pedagogi vairak veica valodas un matematikas
macibu jomas. Veiksmigi sasniegumi izglitojamiem bija socialaja un pilsoniskaja macibu joma un
veselibas un fiziskas aktivitates macibu joma. Izvertgjot treSa posma izglitojamo macibu
sasniegumus, tika secinats, ka vairak ka 80% izglitojamo ir sasniegusi izvirzitos sasniedzamos
rezultatus visas macibu jomas. Kopuma veiksmigi sasniegumi bija socialaja un pilsoniskaja macibu
joma, kultiiras izpratnes un paSizpausmé maksla macibu joma, veselibas un fiziskas aktivitates
macibu joma. Vairak individualais darbs bija nepiecieSams valodas un matematikas macibu jomas.
Ar izglitojamiem, kuriem macibu sasniegumi bija zemi, individuali stradaja grupu skolotaji un

atbalsta personals.




5.2.Projekta Nordplus Junior ,,Green Learning Opportunities in the Early Childhood’” (NPJR
2022/10205) dalibnieki 2023.gada 3. novembri piedalijas starptautiska konferencg, kura tika
prezenteti labas prakses piemeri.

5.3. 2024.gada 4.jinija iestadeé notika Jelgavas novada pirmsskolas jomas macibu gada nosléguma
seminars ,,Zalas idejas’’, kura iestades pedagogi dalijas ar labas prakses piem&riem.

5.4.Testade piedalas “Bérnu agrinas attistibas skrininga instrumenta komplekta” (BAASIK) bérniem
vecuma no 1 [idz 6 gadiem izstrades projekta.

6. Informacija par izglitibas iestades akreditacija vai izglitibas iestades vaditaja novertesana
noradito ieteikumu /uzdevumu izpildi

Dibinataja novertesanas perioda izvirzitie uzdevumi nakamajam periodam.

1. Pilnveidot zinaSanas (kursi, pieredzes apmaina, starptautiskie projekti, profesionala literatiira)
par datu ieguves metodem, apkoposanu un analizi, planojot iestades attistibu. Izpilde ir procesa,
apguti ir VISC kursi “Spg&jo (Agile) metozu izmantoSana un riku pielietojums izglitibas procesa”,
daliba Erasmus+ projekta.

2. Organizet piedaliSanos preventivaja programma “Bérnam dros$s un draudzigs b&rnudarzs” —

izpilde atkariga no dibinataja pieskirta finansgjuma.

Personalizeta pedagogu profesionala pilnveide — izpilde procesa.

4. Kvalitativa ara pedagogijas rotalnodarbibu procesa nodro$inasana izglitojamajiem iestades
teritorija, izpilde dalgji atkariga no dibinataja pieskirta finans€juma ara rotalu laukuma
rekonstrukcijai. lestade ir iegadajusies dazadus macibu lidzeklus, ara rotallietas un eksperimentu
centru ara pedagogijas TstenoSanai.

w

Izglitibas iestades vaditajs: /Indra Buse/



