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Dazi svarigie jautajumi,
kas palidzés Jums saprast ROKASGRAMATAS meérki un
taja izklastitas galvenas idejas.
KAPEC?

Mizizglitibas pieejamibas nodroSinasana iedzivotaju darba
vai dzivesvietas tuvuma pieaug pasvaldibu loma pieauguso
izglitibas parvaldiba, nemot veéra katra individualas
vajadzibas un iespEjas, ka ari regiona darba tirgus
vajadzibas. Miizizglitibas pieejamibas nodroSinasana ir
viena no pasvaldibas funkcijam.

KAM?

Daudziem jaunajiem koordinatoriem bieZi ir griiti saprast ar
ko sakt, ka organizet aktivitates, kur dabiit informaciju, ka
planot un organizét darbu? ROKASGRAMATA palidzes
atrast atbildes uz Siem un citiem jautdjumiem par
miuzizglitibas procesa organizesanu.

ST ROKASGRAMATA ir veidota ka atbalsta materials
paSvaldibas miuzizglitibas koordinatoriem. Ta sniedz
informaciju, rikus un padomus darbam.
ROKASGRAMATU var universali piemérot jaunatnes lietu
koordinatoru un aktivitasu centru darbam.

KAS?
ROKASGRAMATA ir ictverts:

Teorétisks ievads, kura tiek apskatiti jedzieni un paSvaldibas
prioritates muzizglitibas joma.

Miizizglitibas koordinatora pamatuzdevumi.
Pasvaldibas darba procesu apraksti ar pielikumiem.

Dazi padomi koordinatora darbam.
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1. Ievads

1.1.Kas ir muazizglitiba?

v’ Muzizglitiba — izglitibas process cilvéka dzives garuma,
kas balstas uz mainigam vajadzibam ieglit zinaSanas,
prasmes, pieredzi, lai paaugstinatu vai mainitu savu
kvalifikaciju atbilsto$i darba tirgus prasibam, savam
interes€m un vajadzibam. Muzizglitiba apvieno neformalo
macisanos ar formalo izglitibu, attista iedzimtas sp€jas
lidztekus jaunam kompetenceém. (Latvijas ilgtsp€jigas
attistibas stratégija Iidz 2030. gadam).

v' Muzizglitibas kultira - uzskatu, vértibu un atticksmju
kopums, ka arT no ta izrietoSa uzvediba, kas ir labvéliga
macibam, ko grupa dala visa dzives gaita. (OECD, 2010).

v' Pieaugu$o izglitiba — personu (vecuma no 25 lidz 64
gadiem) daudzveidigs izglitoSanas process, kas cilvéka
miZza garuma nodroSina personibas attistibu un
konkurétspéju darba tirgii. (Izglitibas likums).

Izglitibu var iedalit tris dazados veidos:

v' Formala — sistéma, kas ietver pamatizglitibas, vidgjas
izglitibas un augstakas izglitibas pakapes, kuru programmu
apguvi apliecina valsts atzits izglitibas vai profesionalas
kvalifikacijas dokuments, ka arT izglitibas un profesionalas
kvalifikacijas dokuments.

v' Neformala — arpus formalas izglitibas organiz&ta interesém
un pieprasijumam atbilstoSa  izglitojoSa  darbiba.
Neformalas izglitibas mérkis ir sniegt zinaSanas, veidot
prasmes, iemanas un attieksmes, ka ari veicinat individu
vispusigu attistibu un aktivu lidzdalibu lemumu
pienemsana un sabiedriskaja dzive.

v’ Informala (ikdiengja) - izglito$anas process, kura no

ikdienas un darba pieredzes tiek apgilitas zinaSanas,

prasmes, kompetences, atticksmes un veértibas, kas bagatina




un pilnveido personibu un, iesp&ams, darba prasmes,
tomer atSkiritba no neformalas izglitibas ikdiengja
(informala) maciSanas nav ierobeZota programmas vai
kursa ramjos, ta notiek, macoties sabiedriba, t. sk. gimeng,
ka art darba (pieméram, uzzinot jaunu informaciju no TV
raidijumiem, bibliote€kas, apmekl&jot muzejus un izstades,
parnemot vecaku vai draugu pieredzi).

1.2.Mizizglitibas nodalas darbibas merkis:

Istenot pasvaldibas funkciju izglitibas joma un nodrosinat
novada iedzivotajiem pieauguso izglitibas pieejamibu,
veicinat novada mizizglitibas kultiiru.

2024. gada prioritates muzizglitibas joma

A. Organizet pagastos muzizglitibas aktivitates, kas veicina
prioritaro prasmju attistibu:

v' Veselibas veicinosas un zalas prasmes;
v' Uznémgjdarbibas prasmes;
v" Pilsoniskas lidzdalibas prasmes;

v" Digitalas prasmes.

B. Attistit Zalenieku komercialo un amatniecibas vidusskolu
ka novada pieauguSo izglitibas centru, istenojot jaunas
pieauguso izglitibas programmas.
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2. Muzizglitibas koordinatora
pamatuzdevums:

Vadit un organizét miizizglitibas darbu Sesavas pagasta
saskana ar valsts un paSvaldibas izvirzitajam prioritatem
mizizglitibas joma.
Uzdevumi:
Regulari (divreiz gada) veikt izp€ti par pagasta iedzivotaju
vajadzibam muzizglitibas joma.
Identificet muzizglitibas mérka grupas, to vajadzibas un
Skerslus dalibas macibas un iesaistities Skérslu mazinaSana.
Izstradat darba planu un aktivitasu grafiku kalendarajam
gadam sadarbiba ar Muzizglitibas nodalas vaditaju.
NodroSinat  meérktiecigu, kvalitativu un  pagasta
iedzivotajiem sasniedzamu aktivitasu kopumu, balstoties
uz izp€tes rezultatiem.
Organizét neformalas izglitibas programmu izstradi,
piesaistot lektorus programmu Tstenosanai.
Organizet un koordin€t seminarus, kursus, lekcijas un citus
izglitojoSos pasakumus.
Veicinat miuzizglitibas kultiiru pasvaldiba, informgjot
sabiedribu par muzizglitibas jautajumiem un palielinot
iedzivotaju un darba devéju izpratni par regularu prasmju
pilnveides nozimi un motivaciju iesaistities.
NodroSinat informacijas apriti par mizizglitibas iesp&jam
pagasta, novada un valsti.

Aktivizet un motivet iedzivotaju iesaisti macibas.




3. Isi procesu apraksti

3.1.Sadarbibas ar vieslektoru (aktivitasu
moderatoru, nodarbibas vaditaju)
organizésana

v" Uzruna vieslektoru.

v" Noskaidro, vai vins ir fiziska vai juridiska persona.

v' Ar fizisko personu — ne vélak, ka 10 darba dienas pirms
aktivitates sagatavo uznémuma Iigumu wun darba
pienemSanas/nodosanas aktu, to saskano ar nodalas
vaditaju. Pec darba izpildes organize
pienemsSanas/nodoSanas akta parakstiSanu un nosiitiSanu
nodalas vaditajam.

v' Ja vieslektors ir juridiska persona — parliecinies par to, ka
ir aprakstits ROKASGRAMATAS 4.11. apakSpunkta. Pec
darba izpildes aicini izrakstit rékinu un aizpildiet aktu par
sanemtajiem pakalpojumiem un nosiiti nodalas vaditajam.

3.2.1zpétes veikSana par pagasta iedzivotaju
vajadzibam muzizglitibas joma

Pieprasi nodalas vaditajam aktualo anketu un izplati pagasta
iedzivotaju vidi.

3.3.Meérka grupu identificeSana

Organize aptaujas socialajos medijos, vietéjos pasakumos
vai sadarbiba ar bibliotekam, lai tiesi uzdotu jautajumus par
1zglitibas intereseém un vajadzibam.

Sadarbojies ar viet€jam organizacijam:

Skola, bé&rnudarzi: wuzzini par vecaku interes€m un
vajadzibam péc papildus izglitibas.



Bibliotekas, kultiiras centri: izmanto So iestazu resursus un
kontaktus ar viet€jiem iedzivotajiem.

Sporta centri, AktivitaSu centri: noskaidro, kadas izglitibas
iesp&jas butu interesantas STm grupam.

Izmanto socialos medijus, lai identificetu aktualas t€mas un
diskusijas: seko vietgjam laikrakstam, grupam un forumiem,
lai saprastu, kas cilvekus interese.

Sarunas ar viet€jiem lideriem: runa ar viet€jiem politikiem,
uznéméjiem, sabiedribas lideriem, vini var sniegt vertigu
informaciju par vietg§jo sabiedribas vajadzibam un
tendencém.

Novérosana: apmekle viet€jos pasakumus un sabiedriskas
vietas, novéro, kadas ir cilveéku intereses un vajadzibas.

Esi elastigs un pielagojies: mérka grupas var mainities laika
gaita. Regulari izverté savus datus un pielago piedavajumu
atbilstoSi mainigajam vajadzibam.

Segmente mérka grupas: sadali iedzivotajus mazakas grupas

pEc vecuma, interesém, izglitibas limena utt., lai piedavat
personaliz€takas aktivitates.




3.4.Sadarbibas tikla veidoSana

Apkopo informaciju ar iesp&jamajiem sadarbibas
partneriem: paSvaldibas izglitibas, kultliras un sporta
iestades, nevalstiskas organizacijas, aktivitaSu un jaunieSu
centri, uzn€meji un citas ieinteres€tas personas. Nodibini
kontaktus un organize tikSanas par iesp&jamiem sadarbibas
formam un veidiem, ieplano un uzsac kopigo darbu.

3.5.Ciklogrammas, darba plana un aktivitasu
grafika veidoSana kalendarajam gadam

Izmantojot nodalas vaditaja iedotu ciklogrammu un darba
plana paraugu, izveido sava darba planu lidz kalendara gada
beigam. Saja plana paredzi aktivitates novada iedzivotajiem,
balstoties uz pieskirtajiem budzZeta lidzekliem.

3.6.Aktivitasu organizéSana un koordineSana

Organiz€ vismaz vienu aktivitati meénesi saskana ar novada
prioritatém muzizglitiba.

3.7.Informacijas aprites par miizizglitibas
iespéjam pagasta, novada un valsti
nodroSinasana

Tradicionalie kanali:

Informacijas  stendi. Izvieto informacijas stendus
sabiedriskas vietas (bibliotekas, pagastu parvaldes, Kultiiras
nama), lai nodroSinatu piekluvi informacijai tiem
iedzivotajiem, kas aktivi neizmanto internetu.

Drukatie materiali. Izveido bukletu vai plakatus ar parskatu
par miuzizglitibas iesp&jam, kas biitu pieejami dazadas
vietas.
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Sadarbiba ar vietgjiem medijiem. Publicé rakstus vietgja
aviz€ un pasvaldibas majas lapa, lai inform&tu plaSaku
auditoriju. Nodro$ini, ka informacija par miizizglitibas
iesp&jam tiek regulari atjauninata.
3.8.1edzivotaju motivésana iesaistiSanai
macibas.

Motivacija ir individuala, tap€c ir svarigi veidot
daudzveidigu un pielagojamu mizizglitibas piedavajumu.
Piedava daudzveidigas aktivitates: izstrada dazadu tematiku

un formatu kursus, lai katrs atrastu sev piemérotu.

Saruna ar iedzivotajiem uzsver individualos ieguvumus:
skaidri noradi, ka konkr€tas prasmes vai zinasanas var
uzlabot katra cilveka dzivi, pieméram, karjeru, veselibu vai
hobijus.

Lieto vienkarSu un saprotamu valodu: informacijai par
kursiem jabut viegli uztveramai un motivejosai.

Dalies ar stastiem par cilvékiem, kuri jau ir guvusi labumu
no mizizglitibas.

Plano aktivitates, kas ir pielagotas dazadiem darba grafikiem
un dzivesveidiem.

Radi draudzigu un atbalstoSu maciSanas vidi, kura cilveki
jutas drosi un motivéti.
Seko lidzi jaunakajam tendencém muzizglitiba un ievies
inovativus risinajumus.
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4. Dazi padomi darbam

4.1.Darbs ar DVS Namejs

https://youtu.be/ZFtTN2KO-jc

4.2.Darbs ar Ms TEAMS

https://youtu.be/ztnpgXeA3pk

4.3.Darbs ar darbinieki pasapkalpoSanas
platformu Visma HoP

https://youtu.be/liwnaDXeo-E

4.4.Padomi publicitates nodroSinasanai

Seit ir dazi padomi, ka veiksmigi veidot publicitati
aktivitatém. Tas palidz€s izv€leties pareizos komunikacijas
kanalus un veidot saturu, kas uzruna tiesi vinus.

Izstradajiet "garSigu" vestijumu

Skaidri  defingjiet, kads ir aktivitaSu ieguvums
mérkauditorijai. Uzsveriet konkrétas prasmes, ko dalibnieki
varées iegiit.

Izvélieties atbilstoSos socialos tiklus:

v Facebook ir lieliska platforma, lai sasniegtu plasu
auditoriju, tai skaita pieaugusos un seniorus.

v' Instagram ir idedls jaunakai auditorijai un vizuali
pievilcigam saturam. [zmantojiet stastus, bildes un video,
lai veidotu interesi.

Izmantojiet vizualo un video saturu

Izveidojiet 1sus video, kuros pasniedzgji vai ieprieksgjie
dalibnieki dalas ar saviem iespaidiem un ieguvumiem no
aktivitatém. Video saturs biezi ir efektivaks neka tikai teksts.
Video saturs radis klatesamibas sajiitu.
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4.5.Sazina ar iedzivotajiem

Informacijas par planotajam aktivitatem, pasakumiem
1zvieto:

v' Informativaja izdevuma “Jelgavas novada zinas” sadala
“Aktivitates un pasakumi”;

v’ Jelgavas novada pasSvaldibas un Jelgavas novada
Mizizglitibas lapas Facebook konta;

v’ Katras pagasta parvaldes lapa Facebook konta;

v' Papira formata afi$as pagasta informacijas stendos.

4.6.Datu aizsardzibas pamatprincipi

Katram cilvékam ir tiesibas uz privatumu. Personas datu
droSiba palidz nodroSinat, ka privata informacija netiek
neautorizeti izmantota vai izpausta.

Personas datu drosiba ir pasakumu kopums, kas tiek veikts,
lai aizsargatu informaciju par identificgjamu fizisku
personu. ST informacija var biit jebkas, sakot no varda un
uzvarda lidz pat biometriskajiem datiem vai veselibas
informacijai.

Pasvaldibai, lai izpilditu funkcijas un sniegtu pakalpojumus
visefektivakaja veida, ir nepiecieSams vakt, apstradat un
izmantot noteikta veida informaciju par fiziskam personam
un organizacijam. Personas datu apstrade ir nepiecieSama,
lai Jelgavas novada paSvaldiba varétu izpildit savas
funkcijas un uzdevumus, ka arT sniegt pakalpojumus,
pieméram, gadat par iedzivotaju izglitibu, nodroSinat
iedzivotajiem socialo palidzibu.

Darbinieki apstrada personas datus tikai savu amata
pienakumu izpildei vai iestazu uzdevuma vai pilnvarojuma
ietvaros, ieverojot iestades iek$€jos dokumentos noteiktos
personas datu apstrades pamatprincipus un
konfidencialitates prasibas.

Nodarbinatajam ir aizliegts apstradat amata pienakumu
izpildes ietvaros iegilitos personas datus savos vai citu
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personu personigajos noliikos. Personu datu apstradataji,
apstradajot personas datus savu amata pienakumu ietvaros,
pec iesp&jas samazina risku, ka darbibas vai bezdarbibas
rezultata personas dati nonak nepilnvarotu personu riciba.

Pasvaldibas personu datu apstrades privatuma politika:

https://www.jelgavasnovads.lv/lv/privatuma-politika

4.7.Ligumi
Ligumu sagataves var atrast DVS Nameja/ JNP/ Resursi.

Pirms ligumu ievietoSanas DVS Namejs japarliecinas par
ligumslédz&ju registraciju un nodoklu paradu neesamibu
VID publiskaja datu bazé (neattiecas uz iepirkumu
ligumiem): https://www6.vid.gov.lv/NPAR

Ligumu nosaukumi:

Veidojot nosaukumu, jaatbild uz jautajumiem — par ko? ar
ko? kur? Piem@ram: “Autoratlidzibas ligums ar J.B&rzinu
par 2024. gada 8. marta pasakumu”

Ja summas parsniedz 1000 eur bez PVN, obligati javeic
tirgus izpéte, iznemot gadijjumus atbilstoSi Publisko
iepirkumu likuma 5. panta 16. punktam, ja ligums tiek slégts
par autoru, komponistu, t€lnieku, izklaides makslinieku un
citu individualo makslinieku sniegtajiem pakalpojumiem.

Uznemuma ligumi ar fiziskam personam, kuras nav
registrétas VID ka saimnieciskas darbibas veic€ji un
autoratlidzibas ligumi

DVS Nameja atrodas sadalas:

- Uznémuma ligumi (Fiziskas personas) (piem. JNP/5-34.4,
IP/5-34.4).

- Projektu - Uzneémuma ligumi (Fiziskas personas) (JNP/5-
34.2.1.).
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DVS Nameja ievieto specialists vai iestades vaditajs, l[iguma
paraugu nemot no sadalas “Resursi” vai izvéloties ar pogu
“Pievienot no sagataves”— “Uznémuma ligums ar fizisku
personu, kura nav registréta VID” vai “Autoratlidzibas
ligums". levietotajam Iiguma projektam atbildigais
specialists liek uzdevumus:

Iestades/struktiirvienibas vaditajs
Saskanot Iestades budzeta ekonomists
(paraleli) Administrativa departamenta vaditajs

Juridiskas nodalas vaditaja vietnieks
(saskano péc visiem saskanojumiem)

Kad ligums saskanots, liguma iniciators akcepte labojumus
un dod uzdevumu “Iepazities” iestades lietvedim registrét
ligumu un organize liguma parakstiSanu.

Péc Iiguma parakstiSanas lietvedis parakstito ligumu
pievieno dokumenta kartina, dod uzdevumus ne velak ka 1
dienu pirms liguma attiectbu uzsakSanas.

Izpildit
vecakais algu gramatvedis zino VID EDS)

= Iestades algu gramatvedis (registré Horizon,

Péc liguma mingta darba izpildes abas puses paraksta darba
pienemsSanas-nodoSanas aktu. Iestades lietvedis vai
specialists parakstito darba pienemsSanas- nodoSanas aktu
ieskeng, ievieto uzn€muma liguma kartinda un uzdod
uzdevumu:
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Izpildit = Iestades algu gramatvedis (registre Horizon,
vecakais algu gramatvedis zino VID EDS)

Ligumi un darba nodoSanas - pienemsSanas akti
glabajas:

lestades.

Finansu nodala - ligumi, kas registréti ar JNP numeraciju.
DVS Namejs - elektroniski parakstitie ligumi.

Uznémuma ligumi ar fiziskam personam, kuras ir
registrétas VID ka saimnieciskas darbibas veicgji

- Parg&jie saimnieciskie ligumi (piem.JNP/5-34.3, IP/5-34.3)
- Projektu-Pargjie ligumi (JNP/5-34.2.3.)

DVS Namejs ievieto specialists vai iestades/struktiirvienibas
vaditajs, liguma paraugu nemot no sadalas “Resursi” vai
izveloties ar pogu “Pievienot no sagataves”— “Uznémuma
ligums ar fizisku personu, kura registréjusies VID ka
nodoklu maksatajs”.

Liguma kartina vai pie tirgus izpé€tes protokola pievieno
pielikuma PDF failu no VID publiskas datu bazes sadalas
“Saimnieciskas darbibas veicgji”- apliecinajumu, ka fiziska
persona registréta VID ka saimnieciskas darbibas veicgja un
tai nav nodoklu parada.

Ligumi glabajas:
Iestades.
Finansu nodala - ligumi, kas registréti ar JNP numeraciju.

Elektroniski parakstitie l[igumi - DVS Namejs.
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TIRGUS IZPETES PROTOKOLI (TIP)

DVS Nameja TIP ievieto iestades/struktiirvienibas vaditajs
vai specialists (iepirkuma iniciators) DVS Namejs sadala
“Iepirkumi”/”’Tirgus izp&tes protokoli” WORD formata.

TIP pielikuma pievieno pasititaja tehnisko specifikaciju,
pretendentu piedavajumus, izvert€jumu, izdruku no VID par
nodoklu parbaudi, uzliek uzdevumus:

Saskanot TIP veicgjs/i
(paraléli) = Iestades/struktiirvienibas vaditajs

Iepirkumu nodalas vaditajs

P&c saskanosanas iepirkuma iniciators TIP registré. Paral€li
TIP saskanoSanai ievieto ligumu DVS Namejs sadala
“Ligumi” un piesaista pie TIP. Ligumam iepirkuma
iniciators liek uzdevumus:

Iestades/struktiirvienibas vaditajs
Saskanot (paraléli)

= Budzeta ekonomists (atbilstosi nozarém-
pieméram, izglitiba, sports, kultira,
= {abkldjz'ba,_cenm?ld administracija,
ipasumu parvaldiba utml.)
vai
Budzeta planoSanas nodalas vaditajs
(gadijuma, ja nav iespéjams nodalit nozari)

Saskanot (paralgli)

Administrativa departamenta vaditajs

Juridiskas nodalas vaditaja vietnieks
(saskano péc visiem saskanojumiem)
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Kad TIP un ligums saskanots, iepirkuma iniciators akcepte
labojumus un dod uzdevumu “lepazities” iestades lietvedim
registrét ligumu un organize liguma parakstiSanu.

Parakstito ligumu lietvedis pievieno dokumenta kartina, dod
uzdevumus:

Iestades /struktiirvienibas vaditajs
Izpildit =
Galvenais gramatvedis

Saimnieciskie ligumi bez tirgus izpétes jasaskano tapat ka
ligumi ar tirgus izpéeti.

Ligumi glabajas:
Iestades.
Finansu nodala - ligumi, kas registréti ar JNP numeraciju.

Elektroniski parakstitie ligumi - DVS Namejs.

4.8.Preces un pakalpojumi

Jelgavas novada paSvaldibas vajadzibam dazadas preces
un pakalpojumus var iegadaties tikai pie uznémumiem, ar
kuriem ir noslégts iepirkuma ligums.

Neaizmirsti periodiski  parbaudit iepirkuma ligumu
terminus!

Pieméram:

grieztos ziedus, ziedu puskus, ziedu kompozicijas un
dekorus var iegadaties SIA “TULPE VN (Driksas iela 15,
Jelgava) (iepirkuma ID Nr. NP 2024/77);

kancelejas preces var iegadaties Elektronisko iepirkumu
sisteéma https://www.eis.gov.lv;
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floristikas materialus var iegadaties SIA “ARGA” (Pasta
iela 18, Jelgava) (iepirkuma ID Nr. NP 2022/77);

partikas preces var iegadaties jebkura partikas precu veikala,
kura 1zsniedz rekinu;

€dinasanas pakapojumi pie SIA “Aitinlauvas”, SIA
“Eksremma”, SIA “Evandzelma”, IK “Kanto”, SIA
“Kommats”, SIA “Mitavas Restorani”, SIA “Saltums
Kandava”, SIA “Viesu Li¢i”, SIA “Viktorija B”.

4.9.Rékinu un aktu veidi
PriekSapmaksas jeb Avansa rekins:
Maksajuma dokuments par pakalpojumu, kas vél nav
izpildits, vai precém, kas vél nav piegadatas.
SVARIGI! Tas gramatvediba netiek uzskatits par
attaisnojoSu dokumentu.

Pécapmaksas rekins:

Izraksta pakalpojuma sniedz€js (saimnieciskas darbibas
veicgjs vai uznémums) pec pakalpojumu sniegSanas. Taja
atrodams pakalpojuma sniedz€ja paraksts un noradits
sniegto pakalpojumu veids un skaits.

Sim rékinam veidam nepiecieSams pievienot Aktu par
izmantotajiem pakalpojumiem un Dalibnieku sarakstu, kas
apliecina pakalpojuma sanemsanu.

Pécapmaksas rekins-pavadzime:

Tas tiek pievienots precu piegadei. legadajoties jebkuru
preci, pieméram, mébeles vai elektrotehniku, klients reize
sanems ar1 rékinu — pavadzimi, kura atrodams piegadataja
paraksts, preces sanémeja paraksts, iespg€jamas piegades vai
citas izmaksas.

Akts par izmantotajiem pakalpojumiem:
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Dokuments, kura noradita informacija pakalpojuma
sniedz€ju, ta sniegtd pakalpojuma apraksts un pamatojums
jeb meérkis, un rékina noradita summa.

Pienemsanas-nodoSanas akts:

Dokuments, kas apliecina, ka izpilditajs jeb pakalpojuma
sniedz€js ir pilniba izpildijis savas saistibas, un pasititajs ir
pienémis sniegtos pakalpojumus. Tas ir apliecinajums, ka
starp pusém nav nekadu materialo pretenziju. So dokumentu
parasti pievieno ka pielikumu pakalpojumu ligumam.

4.10. Pasnodarbinato statusa parbaudiSana

Pirms vienoties ar personu par pakalpojuma sniegSanu, ir
nepiecieSams parbaudit, vai §1 persona ir registréta ka
paSnodarbinata persona un nav nodoklu parads. To var
izdarit Seit - www.vid.gov.lv/lv/saimnieciskas-darbibas-
veiceji-vid-registretas-juridiskas-personas-un-citas-
personas

4.11. Pasvaldibas transports

Transportu iesp&ams pieteikt, rakstot iesniegumu savai
pagasta parvaldei.

(iesnieguma paraugs ir 1.pielikuma)

4.12. Kur versties neskaidro jautajumu
gadijumos?

Miizizglitibas nodalas vaditaja - Jelena Zoide
E-pasts: jelena.zoide@jelgavasnovads.lv
Telefona numurs: +371 26311529
Miizizglitibas koordinatori pagastos:

https://www.jelgavasnovads.lv/lv/kontakti
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Dazi pieredzejuso kolegu padomi

Nodibiniet tieSu kontaktu ar iedzivotajiem:

Jis varat izveidot, cik daudz afiSu un plakatu vien
jus gribat, bet tas nebiis pietickami, lai iesaistitu
iedzivotajus muZzizglitibas aktivitates. Tie sniedz
viniem informaciju, tacu personiga aprunasanas,
iespejams, biis daudz vertigaka, ja jus gribat uzzinat,
kadas ir iedzivotaju intereses vai kapec vini
nepiedalas izglitojosas nodarbibas.

Ieintereséjiet iedzivotajus:

Kad jiis meklgjat jaunus dalibniekus aktivitat€m,
vini, iesp&jams, nav tik ieinteres€ti macities. Tapec
parliecinieties, ka jiis paradat viniem ar1
miizizglitibas jautro pusi, interesantos izaicinajumus.
Ja jiis veidojat informativo materialu, parliecinieties,
ka iedzivotajiem tas patik. Lietojiet sauklus, ko
cilveki lieto ikdiena, lietojiet vinu valodu.
Izmantojiet cilvékus, bildes vai video no citam
aktivitatém.

Esiet vispusigi un radosi!

Jums nav vienmer jadara tas pats, ko jau ir darfjusi
citi. Bez standarta macibam, jus varat organizet ari
kaut ko pilnigi jaunu, netradicionalo.

Mizizglitibas kultiira — soli pa solim:

Ja miizizglitibas aktivitates ir kaut kas jauns jlisu
pusg, tad, iesp&jams, cilveéki tam ir jasagatavo.
Organizgjiet klubu, lai izskaidrotu, kadas neformalas
1zglitibas aktivitates un iesp&jas eksiste.
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Ir svarigi neizbiedét cilvékus ar griitiem valodu vai
teorijas kursiem, kuru mérkis ir tikai zinaSanas.

Radiet atbalstoSo vidi:

Biezi cilvékiem nav drosmes izglitoties, tapec ir
svarigi radit atmosferu, kur vini jitas dro8i. Radiet
labu pieméru un esiet saprotosi pret cilvekiem,
kuriem ir vajadzigs ilgaks laiks, lai atrastu
motivaciju apgiit jaunas prasmes.

Komunikacija ir divpusgja:

Organizgjiet regularas nelielas novertéSanas sarunas
ar iedzivotajiem, lai redzetu, ka vini noverte Jusu
organizetas macibu aktivitates.

Iegiistiet cienu ar darbu, ko veicat:

Paradiet cilvekiem, ka muzizglitibas aktivitates var
bagatinat vinu pieredzi, un tas var nakt par labu visai
vietgjai sabiedribai. Varat pastastit iedzivotajiem par
pozitivajiem piemé&riem, par ieguvumiem ho
jaunajam zinasanam un prasmeém, ka ar1 par pieredzi,
kas var dot iesp&ju iegiit labaku darbu, uzlabot
dzives situaciju. legistiet cilvéku uzticibu. Paradiet,
ka zinat, ko darat un ka jums ir nepiecieSamas
prasmes un iemanas. Varat art méginat iesaistit
vietgjo sabiedribu miuZizglitibas kulttiras
veicinasana.
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1.pielikums

.......... pagasta parvaldes vaditajam

IESNIEGUMS

Ludzu atlaut izmantot .......... pagasta autotransportu ( vietam):

Transporta izmanto$anas datums:

IzbraukSana plkst. no:

Marsruts, brauciena mérkis:

AtgrieSanas plkst. , galapunkts (noradit pasazieru izkap$anas vietu*):

(*Pamatojums, ja pasazieri péc brauciena jaizvada pa vairakam adresém)

(pieteiksanas datums)

(paraksts)

(vards,
uzvards)

23



