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'-qubq kartiba

13.40-
14.00

Dalibnieku ierasanas, registracija,
kafija

14.00-
14.15

Digitalas prasmes ka nozimigs MVU
sektora un sabiedribas atfistibas
faktors. Mg.oec. (PhD studente)
D.Kabile

14.15-
14.35

Izpéte par iepriekséjo ekspertu
tiksanas rezultatiem

14.35-
15.30

Projekta meérku un uzdevumu
definésana

15.30-
15.50

Kafijas pauze

15.50-
17.00

Projekta meérku un uzdevumu
apkoposana un prezentésana

17.00

Darba grupas noslegums
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[4 ieprieks definétas témas un sis darbnicas komandas

Motivacija
Piekluve
Lietojamiba

PielietoSana
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" Darba
seminara

merki un
uzdevumi

Seminara merkis ir darba grupai atskatities uz
iepriekséjas  darbnicas  paveikto, definét
problemu kodoliga forma, ka ar1 radit Jelgavas
novada viziju digitalajai ieklausanai un planot
darbibas vizijas iedzivinasanai.

Saja fazé rikota darbnica kalpos ka butisks
punkts talakai darbibai. Tiks vélreiz parskatiti
iepriekSéjo darbnicu raditie materiali, tie
apkopoti un radits jauns plans talakai darbibai.
Darbnica turpinasim stradat ar Cetriem
izvirzitajiem skérsliem sabiedribas iesaiste.

Nedelu ieprieks dalibniekiem tika nosutits
dokuments par darba seminara merki un
uzdevumiem, ka ari iepriekSéja pasakuma
nodevumu.

Dalibnieki tika aicinati turpinat darbu pie
ieprieks definétajam témam attieciba uz
motivaciju, lietoSanu, lietojamibu un pieeju.
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Digitalas prasmes ka nozimigs MVU sektora un sabiedribas atfistibas faktors. Mg.oec. (PhD studente)
D.Kabile
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Motivacija
Personu motivacija iesaisfities digitalaja pasaulé vai

izmantot digitalos pakalpojumus/rikus ir galvenais
faktors.

Motivacijas trokums cilvekos var nozimét to, ka gan
pieejamibas, gan lietojamibas centieni var izgazties.
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Motivacija
: " acinoim | oo plans

Informativa kampana
Pec vecuma grupam

Informativas un
skaidrojosas kampanas

Digitala kartésana

Jauni wi-fi stabi ciemad

Digitdlie véstnesi vietas,
kur pieejami pakalpojumi

Loteriju uzrikot

Tik-Tok, Instagram,
Facebook,
Vecdkiem lietotdjiem —
klatiene

Plakati, infografika, video

pamacibas, saruna ar
mentoru

KoplietoSanas iericu
audits

KoplietoSanas ierices

TikSanas klatiene ar demo

versiju

E-pakalpojumu
izmantosana bill.me

Mazinas negafiva

dominance, vairak

izmantos digitalos
pakalpojumus

Uzlabojas izpratne,
izghtotiba

Pieejama informacija
cilvékiem par to, kur
iespeéjams izmantot

digitalas tehnologijas

Atlaide maksajumiem,

bonusi

Samazinds rindas
Viedaka dzive

Negribées dzirdet
Nevarés apmekléet
Nesaprafis

NenoklUst lidz
merkauditorijai

Telpas, nesasniedzams
attalums

lzmantosSanas laiks

Digitalo vestnesu
motivacija,
sabalansefiba

Nebus pieprasits

URBACT

2026. gads
3 ménesi

2026. gads
12 menesi

2025. gads

2026. gads

2025. gads

2026. gads
3 ménesi
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Motivacijas
komanda

Pasvaldibas €ka iespéjams izvietot pieejas
punktu, lidzigi ka banka. Pieslégta viedierice,
kur ir iespejams izmeginat tehnologijas,
apmaksat rekinus, sanemt atbalstu.

Ja cilvéks vélas ietaupit komisijas maksu vai
sanemt simbolisku atlaidi par pakalpojumu,
digitalie norekini varétu to sekmet.

lzaicinajums: Ka motivét digitalo vestnesi, lai
spétu pildit savu uzdevumu?

Bil.me platforma, kas lauj izveidot regularitati
un radit ieradumu cilvekiem maksat rékinus
digitali vai laimét kadu atraktivu balvu.

Wi-fi stabiem ir paredzéta iespéja pievienot
stacionari viedierici, kas lautu cilvekiem, kuriem
ir pieejamibas Skérslis, to izskaust.

Ka radit uzticéSanas sajutu mentoriem un tiem,
kurus apmaca?

Skolas radit aktivitates, kur digitalas prasmes
maca atbilstoSi vecuma posmam.




Motivacijas

CINEIGE

Komentari:

Patik ideja par skolam un bérnu motivésanu.
Rada sadarbibu starp dazadam paaudzém.

Infografikas, demo versijas ar MI palidzibu
varétu uztaisit atrak un letak.

Wi-fi stabi — laba ideja, ko vajag vairak.

Burkani par pakalpojuma pieejamibu jau eksiste
vairakas vietas.

12 meénesi ir parak mazs laiks, lai apmacitu
mentorus.

Valstiski mums ir lieli izaicinajumi ar apjomigu
sistemu veidoSanu.




Piekluve

Attiecas vz piekluves trukumu tadam digitalajam
tehnologijam ka internets, mobilas ierices un datori. Si
plaisa ir visvienkarsakais limenis, lai identificétu un,
galvenokart, ietekmétu tos, kuriem ir ierobezotakas
finansialas iespéjas.
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|dentificet interneta
piesleguma jaudas

Finansiala sloga
palielinasana tiem, kas
nelieto digitalos
pakalpojumus

IKT un digitalo riku
lietoSanas apmacibas
dazadam iedzivotaju

grupam

KAC un interneta pieejas
punktu popularizésana

Motivacijas tfrikuma
apzindsana

Rékinu apmaksas kulttra
interneta

Akivitates

Kartes izveide

Visiem pakalpojumiem,
kuri ir digitalizéti ieviest
maksu, ja iet kiatiené

Apmacibu organizé€sana
un popularizésana

Informativas kamapanas

1stenosana informéjot par

KAC un IP parklajumu

Sociala darbinieka
iesaisfisana
Aptaujas

Rekinu apmaksas dienas
aktivitasu centros

Piekluve

Merkéeti veikt uzlabojumus

Papildus motivacija
apgut digitalds prasmes

LietoSanas prasmju
pilnveide

ledzivotaiji ir informéti, kur
atrodas alternafivi
interneta pieejas punkti

Cilveku ar zemo
motivaciju profilésana un
kartésana

Neformald gaisotne
apgut rékinu apmaksu
interneta

Lieli finansiali ieguldijumu

Negativa iedzivotdju
attieksme
Interneta nepieejamiba

Zema iedzivotagju iesaiste

Japadara informacija
pastavigi pieejama.
Informacija piendk, kad
ta vel nav aktudla
Laikietilpigi un finansidli
dargi
Ar laiku zud datu
aktualitate

Tehnikas vienibu trokums

URB

12 ménesi

3 gadi

12 meénesi

6 menesi

10 méenesi
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Piekluves
komanda

Komentari:

Starp paaudzu digitalie tikli — Digitalie pari. Ja
tas nav tavs gimenes loceklis, tad Sads formats
varétu noteikti stradat.

Digitalas kafejnicas — Pankuku dienas un pie
reizes apmaksa rekinus ar paligu.

Loti konkrétas aktivitates un soli.
Doma par profilésanu ari ir pozitiva.

Motivacijas trGkuma apzinasanas — kas to
izvértés un pateiks, ka cilvékam trukst
motivacijas.

Lielas atSkiribas starp pilsétu vai lauku regionu.
Tapat jasaprot, kas to vislabak var novértet —
bibliotekares, socialie darbinieki. Vai visur Si
pieeja nostradas?

Vai soda mehanisms ir motivejoss faktors?
lespéjams, jasaka, ka lidz 2030. gadam strada
abi mehanismi un dot parejas laiku.

Visparéja sadarbiba interneta parklajuma
nodrosSinasana ir valstisks jautajums. Ka
nodroSinat uztveréjus katra maja?




Pielietosana
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Dazadu grupu
apzindsana, lai
noskaidrotu, kurds jomas ir
ierobezotas iespejas

Atbildibas apzindsanas
SpEju pilnveidosana

Neraksfitas kulturas,
aizspriedumu
parvarésana sabiedriba

leradumu lausana

Apzinat kuriem bus
nepieciesams apgut
prasmes, lai afisfitu
uznémejdarbibas prasmes
un prasmes izaugsmei.

Pielietosana

Lidzcilvéku apzinasana
Céelonu identificésana
Visparga informacija par
akciju

Lidzcilvéku pozitivas pieredzes
stasti, atbalsts, pamacibas.

Autoritates ka mentori

Piesaistit ar praktisku darbibu

(o1t kiGgas) un taldk ar

digitalo (youtube, Whatsapp)

Pieredzes stasti par to ka

stradat digitali, gudri un pelnit

vairak.

Turét apmacamo ar “To Do”

listi, lai ar noteiktiem

Sabloniem sak stradat viegli

Konsultaciju pieejamiba

TikloSands ar darbnicam un

prasmju apmaina

Katram cé&lonim ir savs
risindjuma piedavajums.
Darbs individuali vai
grupq, ja klientu ir daudz.

Parvarétas bailes lai
uzsaktu ko jaunu (digitali)

Ar maziem soliem, caur
sev interesejosam temam
apmacas digitali

Uznemejs attistas
Cilvéks paliek sabiedriba
pieejamaks, mazak
resursu tiek iegulditi vina
“apkalposand”

Var atskaites sniegt
attalinati

Var but nepiecieSama
individudla pieeja, truks
cilvékresursu

Pirmas uzmanibas piesaiste,

noturésana

Tehnikas nodrosingjums

Procesu pécteciba - kas
notiek peéc vienas
meistarklases?

Personibas ipatnibas
nepienemt jauno

Vecakas paaudzes pienem

un adaptéjas lendk un ar
lielaku «Nonemsanosy

URB
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Komentari:

(] (] AV 4
e Patik, kad iesaista makslu, pieredzes stastus,
I e I e O S a n a S tikloSanas aktivitates.

e Kas ir hdzcilveks? Kaimins? Rads? Draugs? Ja visi
ir atbildigi, tad atbildibu neuznemas neviens.

kO I I n d a * Konkreti merams rezultats ir tas, kas mums

pietrikst mazliet vairak no Sis komandas
prezentacijas.




Lietojamiba

Attiecas vz zinasanu un izpratnes trokumu, lai lietderigi
izmantotu viniem pieejamo informaciju un
pakalpojumus, pat ja viniem ir pieejama tehnologija un
prasmes to izmantot. So dalijumu parasti ir visgrotak
noteikt. Nemiet véra ari to, ka lietojamibas dalijums
attiecas vz personas spéju izmantot saturu, nevis vz to,
cik saturs ir lietojams lietotajiem.
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Lietojamiba

R |

Interneta lietojamibas
kartes izveide

lespéju pieejamibas
popularizésana

Apmacibas Interneta
lietojamiba

Kiberdrosibas vadliniju
izstrade

Apzinat KAC un
bibliotekas, kas varétu
konsultet

Reklameét interneta
lietojamibas karti KAC,
bibliotékas, novada zinads,
soc. Tiklos, veikalos

Jauniesi apmaca seniorus

VARAM Digitalais projekts

MuUzizglitibas apmacibas
Uzneémeéju apmacibas

Informét iedzivotajus par
drosibas apdraudé&jumiem
interneta

Kartes izveide un audits

Cilveki ir informéti un
izmanto vietas un atbalstu

Brivprafigo sistema
Apmacibu pamata
prasmes
Uznemeéji ar augstam
digitalam prasmem

Nesasniedz auditoriju

Finansejums un atbildigie

Finansejums un atbildigie

Finansejums un atbildigie

Finansejums un atbildigie

URBACT

2025. gada 1 ceturksnis

2025-2026. gads

2025 -
regulari

2025. gads
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Lietojamibas

CINEIGE

Komentari:
 Loti atraktiva prezentacija! Prieks klausities.

e Pozitivi, ka velas auditét jau esoSus risinajumus
un meklét sadarbibas iespé€jas.

e Kiberdrosiba ari noteikti svariga téemu, par kuru
runat.

* Baza vai jaunieSi bus gatavi apmacit seniorus.

e Ja cilvéki vél neizmanto pamata prasmes un
pakalpjumus  digitali, vai  kiberdroSibas
apmacibas ir Si briza prioritate?




