Uzraudzibas zinojums par attistibas programmas ieviesanu 2012/2013 gada

Attistibas programma ir pasvaldibas vidéja termina (7 gadiem) attistibas planosanas dokuments, kura ir
noteikta novada attistibas vizija, attistibas prioritates, ricibas virzieni un uzdevumi, un to sasniegsanai
planotie pasakumi tuvako 3 gadu periodam.

Ozolnieku novada pasvaldibas attistibas programmas 2012.-2018.gadam (AP) izstrade tika uzsakta ar
2011.gada 3.marta domes sédes |lEmumu, programma apstiprinata 2012.gada 10.jdlija domes sédé.

AP izstrades ietvaros Ozolnieku novada pasvaldiba sevi ir definéjusi ka sakartotu un komfortablu dzives
telpu ar daudzveidigu izglitibas, kultdras un aktivas atpitas iespéju piedavajumu — pievilciga un drosa
dzives vide, kur dzivot un audzinat bérnus, uzsverot, ka novada galvena vértiba ir cilvéks. Ozolnieku
novads ir ekonomiski aktiva, uz ilgtspéjigu attistibu orientéta dzives telpa, ko nodrosina aktivi un
motivéti iedzivotaji, laba iekS$éja un aréja sasniedzamiba, labvéliga vide uznéméjdarbibai, ka ari
sakartotas un misdienigas infrastruktiiras pieejamiba.

Definétas novada attistibas vizijas sasniegSanai, attistibas programma ir izvirzitas 5 vidéja termina
prioritates (VP):

VP1 - Cilvékresursu attistiba,

VP2 - Pasvaldibas darba kvalitates pilnveidoSana,

VP3 - Dzives kvalitates uzlabo3ana,

VP4 - Sakartota celu un inZenierkomunikaciju tiklu infrastruktira,

VP5 - Atbalsts mazai un vidéjai uznémeéjdarbibai.

Vidéja termina prioritaSu sasniegSanai izvirziti ricibas virzieni (RV), kuru istenoSanai ir noteikti vidéja
termina risinamie uzdevumi (U), kam pakartoti konkréti pasakumi Investiciju plana 2012.-2014.gadam.
Investiciju plana tiek ietvertas projektu idejas un pasakumi, kas nodroSina pasvaldibas darbibu atbilstosi
AP izvirzitajam prioritatém. Investiciju plana paredzétas 2 veidu darbibas:

1) Atseviski, konkréti projekti (piem. objekta blvnieciba, jauniesu centra izveide, utml.)

2) Darbibas, kuru ieviesana turpinas (piem. inventara, materialu iegade, ceu uzturésana, utml.).

Attistibas programma ir ietverti gan pasvaldibai ar normativiem aktiem noteikti uzdevumi, gan iniciativas,
kuru Tsteno3anu ka obligati veicamu funkciju normativie akti nenosaka.

Saskana ar AP noteikto programmas IstenoSanas uzraudzibas kartibu, ik gadu tiek izstradats zinojums par
programmas ievieSanu, ar mérki noteikt mérku un uzdevumu sasniegSanas progresu, konstatét
iespéjamas novirzes un izdarit secinajumus un izstradat ieteikumus par nepiecieSamam darbibam meérku
sasniegSanai. Lidz ar to ikgadéjam Attistibas programmas ievieSanas uzraudzibas zinojumam vairak ir
informativs un analitisks raksturs. Detalizétaks monitoringa zinojums tiek gatavots par 3 gadu
programmas ievieSanas periodu.

Attistibas programmas ievieSanas progress 2012 — 2013.gada

(Detalizéta informacija par katra pasakuma progresu sk.pielikuma)

VP1 - Cilvekresursu attistiba

Prioritates ievieSanai Investiciju plana 2012.-2014.gadam tika izvirziti 18 uzdevumi, galvenokart saistiti ar
formalo un neformalo izglitibu, tas piedavajuma paplasinasanu, aprikojuma un infrastruktlras uzlabosanu
izglitibas nodrosinasanai. No izvirzitajiem uzdevumiem 3 uzdevumi ir pabeigti, paréjo ievieSana turpinas -
2013.gada janvari tika atklats jaunie$u centrs Ané, darbibu uzsacis arT jaunie$u iniciativu atbalsta punkts



Branku pakalpojumu centra; atbilstosi kvalificéta specialista vadiba darbojas jaunsargu vienibas Ozolnieku
vidusskola, Tetele un Garoza, regulari tiek papildinats aprikojums un inventars novada izglitibas iestades,
ka ari veikti ieguldijumi So iestazu éku remontiem un teritoriju labiekartosanai.

2014.gada turpinas darbs pie izglitibas attistibas programmas un motivacijas sistémas izstrades novada
izglttibas iestazu darbiniekiem, darbu uzsaks jauniesu iniciativu atbalsta centrs Ozolniekos, u.c..

VP2 - Pasvaldibas darba kvalitates pilnveidosana

Investiciju plana 2012.-2014.gadam izvirziti 7 uzdevumi, no kuriem 2 uzdevumi ir pabeigti, paréjo
pasakumu ievieSana turpinas — 2012.gada tika veikta pasvaldibas administrativas ékas rekonstrukcija, ir
izveidots jauns paSvaldibas majas lapas formats ar plasakam interaktivas sazinas iespéjam ar
iedzivotajiem, tiek pilnveidots art pasvaldibas avizes formats.

2014.gada darbu pasvaldiba uzsaks ieks€jais auditors, kas veiks pasvaldibas iestazu un struktdrvienibu
darbibas izvértéjumu, uz ka pamata tiks izstradata un ieviesta kvalitates vadibas sistéma.

VP3 - Dzives kvalitates uzlaboSana

Sis prioritates ievie$anai izvirziti visvairak — 28 uzdevumi. Uzdevumi saistiti ar sporta, kultdras, aktivas
atpltas iespéju piedavajuma un infrastruktiiras nodrosinasanu novada iedzivotajiem, ka art sabiedriskas
kartibas uzlaboSanu, socialo pakalpojumu un veselibas apripes pakalpojumu pieejamibas nodrosinasanu
novada iedzivotajiem. Ir pabeigta novérosanas kameru uzstadisana SAC ,Zemgale”, kameras tiek
uzstaditas Garozas pamatskola, papildinatas Ozolnieku sporta centra, 2014.gada tiek uzsakts darbs pie
mobilas brigades izveides socialas apripes pakalpojumu nodrosinasanai, ka arl turpinati socialo
pakalpojumu centra telpu remontdarbi Ané, u.c..

VP4 - Sakartota celu un inZenierkomunikaciju tiklu infrastruktira

Prioritates TstenoSanai izvirzitie uzdevumi saistiti ar paSvaldibas celu un inZenierkomuinikaciju
apsaimniekoSanu un infrastruktdras kvalitates uzlaboSanu. Kopa tika izvirziti 15 uzdevumi, no kuriem
pabeigti ir 4 uzdevumi — rekonstruéts ielu apgaismojums Skolas iela Ozolniekos, vairakam ielam uzlabots
grants segums. 7 izvirzito uzdevumu izpilde turpinasies 2014.gada, finanséjums plana paredzéto 4 ielu
remontam ieklaujams nakamo gadu budzZeta, jo 2014.gada prioritari tiks remontétas pasvaldibas ielas,
kuras skar KSDU istenotais Kohézijas fonda Gdenssaimniecibas projekts.

VP5 - Atbalsts mazai un vidéjai uznémeéjdarbibai

Prioritates ievieSanai tika izvirziti 3 uzdevumi, no kuriem turpinas aktivitate tdrisma nozares atbalstam —
informacijas stendu, norades zimju izvietoSana novada. Novada tlrisma iespéju popularizésana Sobrid
notiek sadarbiba ar Jelgavas TIC, ka arl novada majas lapa, un, neliela tlrisma objektu piedavajuma dél
novada, atseviskas stratégijas izstrade paslaik tiek vértéta ka nelietderiga.

2014.gada sadarbiba ar Zemgales regionalo energétikas agentiru (ZREA) tiek izstradats projekts saules
kolektora uzstadi$anai silta Gdens nodro$inasanai Anes JIC. Péc projekta Tsteno$anas tiks vértéta
kolektora uzstadisana ari Pll ,Saulite”.

Secinajumi un ieteikumi

Attistibas programmas uzdevums ir iezimét novada attistibas virzienus un mérkus 7 gadu periodam, ka ari,
veicot programmas ievieSanas uzraudzibu, sekot pasvaldibas darba atbilstibai izvirzitajam prioritatém.
Vertéjot pasvaldibas istenoto pasakumu 2012./2013.gada atbilstibu Attistibas programma izvirzitajam
vidéja termina prioritatém, konstatéjams, ka 2012.-2013.gada pabeigti 22 no izvirzitajiem 71
uzdevumiem, paréjo pasakumu ievieSana turpinas 2014. gada vai finanséjumu paredzéts ietvert nakamo
gadu budZeta. Lidz ar to secinams, ka pasvaldiba 2012.-2013. gados istenotie pasakumi atbilst attistibas
programma izvirzitajam prioritatém un tatad veicina programma ieziméto mérku sasniegSanu.



Lai arT turpmak tiktu sekmigi 1stenotas Attistibas programma izvirzitas prioritates, ir svarigi tas nemt ver3,
nakamiem gadiem planojot pasvaldibas budZetu, iepirkumu planu, projektus, u.c.. leteikums — pasvaldibas
iestadém un struktdrvientbam sastadot budZetu nakamajiem gadiem, budZeta plana noradit, kadas

Attistibas programma noteiktas prioritates sasniegSanu tas veicina.

Sagatavoja Attistibas planoSanas dalas vaditaja A.Poseika



