APSTIPRINATS
Jelgavas novada domes 2022.gada 31.augusta 1émums Nr.15
(protokols Nr.33)

JELGAVAS NOVADA LABKLAJIBAS PARVALDES
NOLIKUMS

Izdots saskana ar likuma “Par pasvaldibam”

41.panta pirmas dalas 2.punktu

21. panta pirmas dalas 8. punktu,

Valsts parvaldes iekartas likuma 16. panta otro dalu, 28. pantu,
73. panta pirmas dalas 1. punktu,

Jelgavas novada pasvaldibas 2021.gada 7.julija saistoSo noteikumu
Nr.1 “Jelgavas novada pasvaldibas nolikums” 6.50., 6.51.,
6.52.,6.53,,6.54., 6.55., 6.56., 6.57., 6.58. apakspunktu

l. Visparigie jautajumi

Jelgavas novada Labklajibas parvalde (turpmak — Parvalde) ir Jelgavas novada
pasvaldibas (turpmak - Pasvaldiba) dibinata iestade, kura nodrosina socialas aizsardzibas,
gimenes, sabiedribas veselibas, nodarbinatibas veicinasanas, socialas uznéméjdarbibas,
sabiedribas integracijas (turpmak — labklajibas joma) politikas izstradi un ievieSanu
Pasvaldiba.

Parvalde darbojas saskana ar Latvijas Republika speka esosajiem normativajiem aktiem,
Jelgavas novada domes (turpmak — Dome) lémumiem un So nolikumu (turpmak-
Nolikums).

Leémumu par Parvaldes dibinasanu, tas nolikuma apstiprinaSanu, reorganizéSanu vai
likvidésanu pienem Dome. Parvalde atrodas Pasvaldibas izpilddirektora paklautiba.

Parvalde, pildot normativajos aktos noteiktas funkcijas, sadarbojas ar wvalsts un
paSvaldibas iestadém, nevalstiskajam organizacijam, fiziskam un juridiskam personam.

Parvalde izmanto noteikta parauga veidlapu.

Parvaldes juridiska adrese: Pasta iela 37, Jelgava, LV-3001.

1. Parvaldes darbibas mérkis, funkcijas, uzdevumi un kompetence

Parvaldes darbibas meérkis ir uz iedzivotaju labklajibu veérstas socialas aizsardzibas,
gimenes atbalsta, sabiedribas veselibas un integracijas, nodarbinatibas, socialas
uznéméjdarbibas sist€émas izveidosana un tas darbibas nodros§inasana.

Lai nodrosinatu mérka sasniegSanu, Parvaldei labklajibas joma ir $adas funkcijas:
8.1. organizet socialo pakalpojumu un socialas palidzibas sanemsanu Pasvaldibas
iedzivotajiem;
8.2. nodrosinat veselibas apriipes pieejamibu,
8.3. veicinat Pasvaldibas iedzivotaju veselibu;



8.4. koordin&t nodarbinatibas jautajumus;

8.5. veicinat socialo uznémeéjdarbibu;

8.6. pilnveidot un koordin&t gimenu atbalsta sisttmu Pasvaldiba;
8.7. koordin€t un veicinat sabiedribas integraciju.

9. Parvaldes uzdevumi labklajibas joma:

9.1. izstradat Pasvaldibas politikas dokumentus, sadarbojoties ar Pasvaldibas Attistibas
nodalu;

9.2. izstradat stratégisko planu;

9.3. istenot Pasvaldibas noteikto jomas politiku;

9.4. izstradat PaSvaldibas normativo aktu projektus;

9.5. parraudzit un kontrolét normativo aktu ievéroSanu;

9.6. veicinat un reglament€t starpinstitucionalo un starpprofesionalo sadarbibu starp
Parvaldes un citam Pasvaldibas struktiirvienibam;

9.7. apzinat PaSvaldibas iedzivotaju vajadzibas un planot tam atbilstosu pakalpojumu

attistiSanu;

9.8. piedalities vides un infrastruktiiras novertésana un attistibas planosana atbilstosi

iedzivotaju vajadzibam;

9.9. veikt sabiedribas izglitoSanu un izpratnes veidoSanu;

9.10. izskatit iesniegumus un priekslikumus;

9.11. uzraudzit Pasvaldibas investiciju projektu realizaciju, sagatavot projektu
progresa parskatus, ta grozijumus un monitoringa parskatus atbilstosi
kompetencei;

9.12. koordin€ un nodro$inat, sadarbojoties ar citu jomu iestddeém un
struktirvienibam, pasakumu norisi, ieverojot vienlidzibas principu un sociali
mazak aizsargato grupu intereSu parstavésanu Pasvaldiba.

10. Parvalde savas kompetences ietvaros:

11.

12.

10.1. parstav  PaSvaldibas intereses valsts parvaldes iestadés un nevalstiskajas

organizacijas, ka arT starptautiskajos pasakumos;

10.2. piedalas vietgjo un starptautisko organizaciju rikotajos pasakumos un projektos;
10.3. slédz ligumus ar fiziskam un juridiskam personam Parvaldes uzdevumu

istenosanas jomas;

10.4. pieprasa no fiziskam un juridiskam personam dokumentus un zinas, kas

nepiecieSamas Parvaldes uzdevumu veikSanai, ja nepiecieSams parbaudit
dokumentu pareizibu un patiesumu, nodroSinot sanemtas informacijas
konfidencialitati;

10.5. izdod administrativos aktus Parvaldes kompetences jautajumos;
10.6. sagatavo PasSvaldibas saistoSo noteikumu, nolikumu un Il€mumu, Domes

prieckSsédétaja un Pasvaldibas izpilddirektora rikojumu projektus atbilstosi
Parvaldes funkcijam.

I11. Parvaldes struktiira un Parvaldes vaditaja kompetence

Parvaldi vada Parvaldes vaditajs, kuru iecel amata un atbrivo no amata pienakumu
pildiSanas Dome.

Parvaldes vaditajam ir viens vietnieks, kuru pienem darba un atbrivo no darba
Parvaldes vaditajs, saskanojot ar Pasvaldibas izpilddirektoru.

13. Parvaldes paklautiba ir iestades:

13.1. Jelgavas novada Socialais dienests, kuram ir struktiirvienibas :

13.1.1. Sociala darba nodala;



13.2.
13.3.
13.4.
13.5.
13.6.
13.7.
13.8.

13.1.2. Atbalsta nodala.

Jelgavas novada Socialas apriipes un rehabilitacijas centrs “Eleja”;
Jelgavas novada Socialas apriipes un rehabilitacijas centrs “Stalgene”;
Jelgavas novada Socialas apriipes un rehabilitacijas centrs “Kalnciems”,
Jelgavas novada Socialas apriipes centrs “Zemgale”;

Jelgavas novada Daudzfunkcionalais socialo pakalpojumu centrs “LAIPA”;
Jelgavas novada Dienas aprupes centrs “UPE”;

Jelgavas novada Daudzfunkcionalais socialo pakalpojumu centrs ,,Z1le”.

14. Parvaldei ir strukturvienibas:

14.1.
14.2.
14.3.
14.4.
14.5.
14.6.
14.7.
14.8.

Jelgavas novada aktivitasu centrs “Kalnciems”;
Jelgavas novada aktivitasu centrs “Tireli”;
Jelgavas novada aktivitasu centrs “Livbérze”;
Jelgavas novada aktivitaSu centrs “Zemgale”;
Jelgavas novada aktivitaSu centrs “Birztalinas”;
Jelgavas novada aktivitasu centrs “Zalenieki”.
Jelgavas novada aktivitasu centrs “Dzirnieki”;
Jelgavas novada aktivitasu centrs “Vilce”.

15. Parvaldes vaditajs:

16.

15.1.
15.2.
15.3.

15.4.
15.5.
15.6.
15.7.
15.8.
15.9.
15.10.
15.11.
15.12.

15.13.

15.14.

15.15.

plano, organiz€, koordin€ un kontrolé Parvaldes darbu;

izstrada un apstiprina amatu sarakstus, saskanojot ar Pagvaldibas izpilddirektoru;
ierosina izveidot, reorganizet vai likvidét Parvaldes struktiirvienibas un paklautiba
esosas iestades, iecelt amata vai atbrivot no amata pienakumu pildiSanas to
vaditajus;

atbild par Parvaldei noteikto funkciju un uzdevumu izpildi;

pienem darba un atbrivo no darba Parvaldes darbiniekus;

veic sev paklauto darbinieku amata pienakumu un uzdevumu sadali, kontroli,
noveérté darba izpildes rezultatus, veic darbinieku darba laika uzskaiti;

atbilstosi kompetencei pienem vadibas 1€émumus, izdod Parvaldes darbiniekiem
saistoSus rikojumus un noradijumus, ka arT organiz€ to izpildes kontroli;

sledz ligumus ar fiziskam un juridiskam personam Parvaldes uzdevumu un
projektu istenoSanas joma;

organizg Parvaldes darbinieku kvalifikacijas paaugstinasanu;

parstav Parvaldes intereses valsts un paSvaldibu institicijas, biedribas un
nodibinajumos Latvijas Republika un arvalstis, ka ar1 attiecibas ar fiziskam un
juridiskam personam;

bez 1pasa pilnvarojuma parstav Parvaldi tiesa;

organiz€ un nodroSina Parvaldes vadibas funkcijas — planosanu, budzeta lidzeklu
izlietojumu, to analizi, attistibas prognozesanu,

izstrada Parvaldes un tas paklautiba esoSo iestaZzu un strukturvienibu ikgadgjas
budZeta projekta tames, apkopo tas un iesniedz izskatiSanai Budzeta komisija un
apstiprinasanai Domg;

administré un kontrolé sava kompetencé esoSo pasSvaldibas funkciju realizé€Sanai
pieskirtos finanSu lidzeklus, nodroSinot to lietderigu un racionalu izmantoSanu,
nodroSina PaSvaldibas darba kartibas noteikumu, Darba likuma ietverta
regul€juma, darba aizsardzibas noteikumu, instrukciju, ugunsdrosibas noteikumu
ieverosanu un Parvaldes funkciju veikSanai nodoto materialo vertibu saglabasanu.

Parvaldes vaditaju vina prombiitnes laika aizvieto Parvaldes vaditaja vietnieks vai
Pasvaldibas izpilddirektora norikota persona.



17.

18.

1V. Parvaldes finanséSanas kartiba un saimnieciska darbiba

Parvaldi finansé Pasvaldiba.

Parvaldes finansu Iidzeklus veido:

18.1. PaSvaldibas budzeta lidzekli un valsts mérkdotaciju Iidzekli;
18.2. ien€mumi no maksas pakalpojumiem un citi pasu ienémumi;
18.3. ziedojumi un davinajumi.

19. Parvalde var sniegt telpu iznomasanas vai citus maksas pakalpojumus Pasvaldibas
noteiktaja kartiba, ja tie netraucé labklajibas jomas darbibu.

20. Ar Parvaldes saimnieciskas darbibas nodroSinasanu saistito iepirkumu, informacijas
tehnologiju, juridisko nodroSinajumu, lietvedibu, gramatvedibu, personala, projektu
vadibu Tsteno centraliz&ti Pasvaldibas Centrala administracija.

V. Nosleguma jautajumi

21. Parvaldes, to amatpersonu izdotos administrativos aktus, faktisko ricibu ir tiesibas
apstridét Pasvaldibas Administrativo aktu stridu komisija.

22. Nolikums public&jams timekla vietné www.jelgavasnovads.|v.

23. Ar §1 nolikuma spéka staSanos speku zaudé ar Jelgavas novada domes 2021.gada
4.augusta l@mumu (protokols Nr.9, 5.§) apstiprinatais Jelgavas novada Labklajibas
parvaldes nolikums.

Jelgavas novada domes priekSsedetajs M. Lasmanis


http://www.jelgavasnovads.lv/

