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Jelgavas novada
Daudzfunkcionala socialo pakalpojumu centra “Zile”
NOLIKUMS

Izdots saskana ar

Valsts parvaldes iekartas likuma

73.panta pirmas dalas 1.punktu,

Jelgavas novada pasvaldibas 2023.gada 5. jinija

saistoso noteikumu Nr.10 “Jelgavas novada pasvaldibas nolikums”
19.57. apakspunktu un 25.punktu

I. Visparigie jautajumi

1. Jelgavas novada Daudzfunkcionalais socialo pakalpojumu centrs “Zile” (turpmak —
Centrs) ir Jelgavas novada paSvaldibas (turpmak — Pasvaldiba) iestade, kas sniedz dienas
apriipes centra pakalpojumu pilngadigam personam ar gariga rakstura trauc€umiem un
socialas rehabilitacijas pakalpojumu bérniem.

2. Centru izveido, reorganiz€ vai likvid€ Jelgavas novada dome (turpmak - Dome).

3. Centrs atrodas Jelgavas novada Labklajibas parvaldes (turpmak-Parvalde) paklautiba un
sava darbiba ievéro Latvijas Republikas Satversmi, likumus un Ministru kabineta
noteikumus, Domes Iémumus, PaSvaldibas iekS$€jos normativos aktus, PaSvaldibas
izpilddirektora rikojumus, Parvaldes vaditaja rikojumus, un So nolikumu.

4. Centra juridiska un faktiska adrese: Celtnieku iela 12, Ane, Cenu pagasts, Jelgavas
novads, LV-3043.

5. Centram ir noteikta parauga veidlapa ar Centra rekvizitiem.

6. Centrs ir registréts Labklajibas ministrijas Socialo pakalpojumu sniedz&ju registra.

II. Centra darbibas mérkis, funkcijas, uzdevumi un tiesibas

7. Centra darbibas meérkis ir nodroSinat socialo pakalpojumu sniegSanu pilngadigam
personam ar gariga rakstura veselibas trauc€jumiem, b&rniem ar funkcionaliem
traucgjumiem (turpmak- Klienti), sniedzot atbalstu pilnvertigai dzivei un integracijai
sabiedriba.

8. Centram ir $adas funkcijas:

8.1. silto smilSu nodarbibas - socialas rehabilitacijas pakalpojums izmantojot Silto smilSu
nodarbibu metodi bérniem ar runas, miega, emocionaliem, macisanas, uzvedibas traucgjumiem,
komunikacijas, adaptacijas, integracijas grutibam un funkcionaliem traucgjumiem,;
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8.2. dienas apriipes centra - socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumu
nodroS§inasana dienas laika pilngadigam personam ar gariga rakstura trauc€jumiem.
9. Centram ir $adi uzdevumi:
9.1. dienas apriipes centra nodroSinat:
9.1.1. uzraudzibu;
9.1.2. palidzibu paSapriip€;
9.1.3. atbalstu socialo problému risinasana;
9.1.4. edinasanu;
9.1.5. kognitivo sp€ju uzturéSanu vai attistiSanu;
9.1.6. patstavigas funkcionéSanas sp&ju un citu prasmju uzturé$anu vai attistiSanu;
9.1.7. briva laika nodarbibas un fiziskas aktivitates;
9.1.8. Klientu informé&Sanas un izglitoSanas pasakumus;
9.1.9. specialistu konsultacijas atbilstosi nepiecieSamibai un iesp&jam;
9.2. silto smilSu nodarbibas nodrosinat:
9.2.1. Klientu fiziologiskas, gan psihoemocionalas dabas trauc€jumu mazinasanu,
9.2.2. jaunu prasmju veidoSanu un eso$o prasmju nostiprinasanu;
9.2.3. silto smilSu nodarbibu metodes sertific€ta specialista individualas konsultacijas.
10. Centram ir tiesibas:
10.1. pieprasit un sanemt no valsts un pasvaldibu institiicijam Centra funkciju un uzdevumu
izpildei nepiecieSamo informaciju un dokumentus;
10.2. sniegt priekslikumus Parvaldei par Centra darbibas attistibu, ka arT par citiem ar
Pasvaldibas darbu socialaja joma saistitiem jautajumiem;
10.3. sniegt maksas pakalpojumus;
10.4. veikt privattiesiskus darfjumus, kas nepiecieSami Centra darbibas nodro§inaSanai;
10.5. pildot savas funkcijas, sadarboties ar Pasvaldibas iestadém, tas struktiirvienibam,
citam valsts un paSvaldibas iestadém, nevalstiskajam organizacijam, ka ari ar citam
juridiskam un fiziskajam personam,;
10.6.atbilstoSi kompetencei sadarboties ar arvalstu un starptautiskajam organizacijam,
piedalities starpvalstu sadarbibas programmas un projektos;
10.7. veikt citus pasakumus atbilsto$i normativajiem aktiem un PaSvaldibas lémumiem.

I1I. Centra organizatoriska struktiira un darba organizacija

11. Centra darbu vada ar Domes léemumu iecelts Centra vaditajs, kur§ nodroSina Centra darbu
atbilsto$i normativo aktu prasibam.

12. Centra Klientus uznem ar Jelgavas novada Sociala dienesta lémumu (turpmak — Dienests).
13. Centra pakalpojumus var sanemt Klienti, slédzot ligumu ar Centra vaditaju un apmaksajot
pakalpojumu, uz Dienesta l1émuma pamata un saskana ar Domes 1€mumu apstiprinatajiem
izcenojumiem.

14. Socialas rehabilitacijas pakalpojumu izmantojot Silto smilSu nodarbibas var sanemt uz
Centra vaditajas lémuma pamata, vaditaja un Klienta vai likumiska parstavja starpa noslégta
liguma, kura noteiktas pusu tiesibas, pienakumi un liguma lauSanas nosacijumi un kartiba.

15. Centra vaditajs ir tiesigs izlemt ar Centra darbibu saistitus jautajumus, iznemot tos, kas ir
Pasvaldibas un citu institiciju kompetence€, un atbilstoSi normativajiem aktiem bez speciala
pilnvarojuma darboties Centra varda.

16. Centra ikdienas darba procesa organizaciju nosaka Centra darba kartibas noteikumi un
Pakalpojumu nodros§inasanas kartiba, ko ar rikojumu apstiprina Centra vaditajs.

IV. Centra vaditaja pienakumi, uzdevumi, tiesibas un atbildiba

17. Centra vaditajs:
17.1. plano, organiz€, vada un uzrauga Centra darbu un nodrosina ta darbibas nepartrauktibu;
17.2. savas kompetences ietvaros parstav Centra intereses valsts un pasSvaldibu iestades,
sabiedriskajas un religiskajas organizacijas;
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17.3. sagatavo ikgadgjas budzeta projekta tames;
17.4. normativajos aktos noteikta kartiba rikojas ar Centra riciba esoSo mantu un naudas
lidzekliem, nodroSina Centra materialo vertibu saglabasanu;
17.5. administré un kontrolé sava kompetencé esoSo PaSvaldibas funkciju realiz€Sanai
pieskirtos finanSu lidzeklus, nodroSinot to lietderigu un racionalu izlietoSanu;
17.6. nodroSina normativajos aktos noteiktas atskaites un uzskaiti;
17.7. izdod rikojumus un noradijumus, kas ir saistosi visiem Centra darbiniekiem, noteiktu
pienakumu vai funkciju veikSanai;
17.8. izstrada un apstiprina amatu sarakstu, saskanojot ar Parvaldes vaditaju;
17.9. pienem darba un atbrivo no darba Centra darbiniekus;
17.10. izstrada Centra darbinieku amatu aprakstus saskana ar apstiprinato Centra darbinieku
amatu sarakstu, Centra darba kartibas noteikumiem;
17.11. izstrada priekslikumus par Centra darbibas uzlaboSanu un iesniedz tos Parvaldes
vaditajam;
17.12. izstrada Centra nolikumu, apstiprina Centra darba kartibas noteikumus, veidlapas un
iekS$€jos normativos aktus;
17.13. atbild par Centra saimniecisko un finansialo darbibu, gramatvedibas, lietvedibas un
personala dokumentacijas kartoSanu un glabaSanu normativajos aktos noteiktaja kartiba;
17.14. nodrosina darba drosibas, vides un veselibas aizsardzibas, ugunsdz€sibas un citu
normativo aktu izpildi;
17.15. slédz ligumus ar juridiskam un fiziskam personam;
17.16. atbild par sniegto pakalpojumu kvalitati un atbilstibu Centra klientu vajadzibam;
17.17. plano Centra darbinieku, ka arT savu profesionalo kvalifikacijas paaugstinasanu,
17.18. atbilstoSi normativajiem aktiem nodroSina personu datu aizsardzibu un apstradi,
ierobezotas pieejamibas informacijas neizpausanu.
18. Centra vaditaju vina prombiitnes laika aizvieto Parvaldes vaditaja norikots darbinieks.
19. Centra darbinieka faktisko ricibu privatpersona var apstridét, iesniedzot attiecigu
iesniegumu Centra vaditajam. Centra vaditaja izdotos lemumus vai faktisko ricibu var apstridet
Pasvaldibas Administrativo aktu stridu komisija Administrativa procesa likuma noteiktaja
kartiba.

V. Centra darbibas finanséSana

20. Centra finans€Sanas avoti ir:

20.1. Pasvaldibas budZeta finans€jums;

20.2. ien@mumi no maksas pakalpojumiem.
21. Ar Centra saimnieciskas darbibas nodroSinaSanu saistitos iepirkumu, informacijas
tehnologiju, juridiskos pakalpojumus, gramatvedibu, personala, projektu vadibu Tisteno
centralizéti Pavaldibas Centrala administracija.
22. Kontroli par Centra finanSu un saimniecisko darbu veic Pasvaldibas struktiirvienibas savas
kompetences ietvaros, ka ar1 citas normativajos aktos noteiktas institticijas.

VI. Nosléguma jautajums

23. Nolikums stajas spéka 2023.gada 1.decembri.

24. Ar §1 nolikuma speka staSanas bridi speku zaudé ar Jelgavas novada domes 2022.gada
25.aprila l@émumu (protokols Nr.18, lémums Nr.6) apstiprinatais Jelgavas novada
Daudzfunkcionala socialo pakalpojumu centra “Zile” nolikums.

Vaditaja D.Grauduma



