Lielplatones pamatskola — atbalsta centrs
pasnovertéjuma zinojums

Lielplatone, 2026.gada 16.0ktobris
(vieta, datums)




1. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmu istenoSanas kvalitates merki
2025./2026. macibu gada
1.1. Izghtibas iestades darbibas merki:

1.1.1. Izglitibas iestades misija - Sekmet ikviena izglitojama ar personibas attistibas
vajadzibam integreSanu sabiedriba, lai kliit par konkuretspejigu, izglitotu, brivu,
atbildigu, kulturalu personibu.

1.1.2.1zglitibas iestades Vizija par izglitojamo - Skola, kas nodroSina katra izglitojama
individualu apmacibu, socializaciju un integrésanos sabiedriba.

1.1.3.Izglitibas iestades veértibas cilvekcentréta veida- tolerance, ciena, atbildiba.
NodroS$inat izglitojama veselibas stavoklim atbilstoSu izglitibas vidi, organizét un
istenot izglitoSanas un audzinasanas procesu, kas nodroSina Valsts pamatizglitibas
standarta noteikto pamatizglitibas mérku sasnieg§anu un uzdevumu izpildi.
1.2. Istenotas izglitibas programmas un izglitojamo skaits 2025./2026.macibu gada :

Izglitojamo |Izglitojamo skaits,
Izglitibas (skaits, uzsakot noslédzot
L 2025./2026. |2025./2026. mac. g.
Izghitibas programmas nosaukums programmas mic. g.vai | vai programmas
kods programmas apguvi
apguvi

Specialas pamatizglitibas programma
izglitojamajiem ar garigas attistibas 21015811 43 42
trauc€jumiem
Specialas pamatizglitibas programma
izglitojamiem ar smagiem garigas attistibas 21015911 13 13
trauc€jumiem vai vairakiem smagiem attistibas
traucg€jumiem
Specialas pirmsskolas izglitibas programma 01015811 1 1
izglitojamiem ar garigas attistibas trauc€jumiem
Profesionalas pamatizglitibas programma
Bivdarbi 22582011 19 14
Profesionalas pamatizglitibas programma
Edinasanas pakalpojumi 22811021 12 1

Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem macibu partrauksSanai
izglitibas iestade:

Dzivesvietas | lzbraucis no | Iestades Izglitibas Izglitibas Cits iemesls
maina Latvija | valsts sasniedzamibas | programmas | iestades
problémas maina maina
1 5 2




1.3.1zglitibas iestadei izvirzitie izglitibas kvalitates merki 2025./2026. macibu gadam
(tabula atstat tikai izglitibas iestadei aktualas rindas):

NPK Kvalitativais / Noteiktais raditajs Sasniegtais raditajs/
kvantitativais indikators komentars par izpildi
1. | Izglitojamo vidgjie statistiskie sasniegumi macibu gada nosleguma:

1.1. | vispargjas pamatizglitibas | Atbilstosi skolénu sp&jam un | Atbilstosi skolénu sp&jam un
programma/-s (augsts+ attistibas Itmenim apgiit attistibas [imenim izglitibas
optimals limenis; zinasanas un prasmes programmas kods (58) — no
nepietickams limenis) izglitibas programmas. 4 klases — 9.klasei , no tiem

pietiekams limenis 88.89%
(32 no 36), optimals 11.11%
(4 no 36).

Izglitibas programmas kods
(59) — sasniedzamie rezultati
atbilstosi planotajam
individualajos planos.

1.2. | Profesionalas Profesionala izglitiba iegist Iegtts vidgjais vertejums
pamatizglitibas atbilstoSu veértejumu, kas kopa visos profesionalas
programmas noteikts un nav zemaks izglitibas priekSmetos 6.67.
Bivdarbi péc Ministru kabineta Pietickams apguves limenis
Edinasanas pakalpojumi noteikumiem Nr. 220, 80% (20 no 25), optimals

02.05.2023. “Noteikumi par 16% (4 no 25)’.
uznemsanas

kartibu profesionalas

izglitibas programmas

un atskaitiSanu no tam”.

2. | Izglitojamo vidgjie statistiskie sasniegumi valsts parbaudes darbos vispargjas pamatizglitibas
programmas apguves nosléguma 9.klase attieciba pret:

Ministru kabineta noteikumi Nr. 31 4.punkts.Kartiba, kada izglitojamie atbrivojami no
noteiktajiem valsts parbaudijumiem.

Izglitojamo pamatizglitibas pakap€ ar garigas attistibas trauc€jumiem, smagiem garigas
attistibas vai vairakiem smagiem attistibas trauc€jumiem no valsts parbaudijumiem par
pamatizglitibas ieguvi atbrivoti no valsts noteiktajiem parbaudijumiem.

4. | Darbs ar talantigajiem izglitojamiem un izglitojamo sasniegumi macibu priekSmetu

olimpiadés, pétniecisko darbu skates.

4.1.

[zglitojamo skaits % no
kopgja izglitojamo skaita,
kuri piedalas dazada
IiTmena konkursos, skates,
sacensibas, macibu
priekSmetu olimpiades

Sporta sacensibas piedalas
24% izglitojamo

atbilstoSi savam spgjam.
Macibu priekSmetu
olimpiades specialas izglitibas
programmas. Specialo
izglitibas programmu macibu
priekSmetu olimpiades iegiita
I 'un I1 vieta.

Dazados sporta sacensibu
veidos iegiist godalgotas
vietas LSO Iimeni.
SkrieSana ar sniega kurpém |
un 1. vieta..

Florbols zéniem

Distancu slépoSana Il un I1I.
vieta.

Badmintons I un II. vieta.
Basketbols zéniem I1l. Vieta.




Vieglatlétika Cetras . vietas,
piecas Il. vietas un cetras
I11. vietas. LSO sacensibas
Ceribu vieglatlétika viena .
vieta, viena Il. vieta, divas
I11. Vietas.

Rudens kross divas . vietas,
viena lll. vieta

Futbols zéniem I. vieta.
Futbols Iidz 15.9.vecumam
I11. vieta.

Florbols Iidz 15.g. v. Il
vieta.

Galda teniss viena . vieta,
viena ll. vieta, viena IlI.

vieta.
4.2. | Izglitojamo skaits % no kopgja iestadi parstavejuso izglitojamo skaita, un ieguvusi
godalgotas vietas:
4.2.1. | macibu priekSmetu Anglu valoda piedalijas 7.- I vieta novada, izvirzits uz
olimpiadgs (novada/valsti) | 9.klasei 10% (no 20 valsts olimpiadi.
izglitojamajiem) [ un III vieta novada, izvirzits
Matematikas olimpiade 7.- uz valsts olimpiadi.
9 klasei piedalijas 15% (no 20 | Valsts olimpiade anglu
izglitojamajiem). valoda 14.vieta.
Valsts olimpiadé matematika
9.vieta.
4.2.2. | Valsts un starptautiskas | Specialas Olimpiades Eiropas | Il. vieta sudraba medala.
sacensibas, skatgs, Apvienotais Ziemassvétku
konkursos u.tml. kauss telpu futbola (European
Unified Futsal Christmas Cup
2025) Belgija.
Starptautiskajas Specialas Il. vieta sudraba medala
Olimpiades sléposanas individualaja 1 km distancg,
sacensibas, kas norisinajas slepoSana.
Igaunijas ziemas sporta centra
Otepe.
Czech Cup Special Olympics | II. vieta sudraba medala.
Invitational Unified Futsal
Tournament.
5. | Audzinasanas darba 1. Karjeras izvéle. 1.3n05 skoléniem, kuri

sasniegtie rezultati
2025./2026.mac.g.

2. Skolénu patriotisma un
pilsonisko zinaSanu, prasmju
un vertibu aktualizéSana.

beigusi 9. klasi (60 %)
(turpina izglitibu
profesionalas izglitibas
programmas atbilstosi
veselibas stavoklim un
attistibas limenim.




2 skoleni (40 % veselibas
stavokla dél nemacas un
nestrada.

Profesionalas pamatizglitibas
programma “Biivdarbi” no 3
absolventiem strada 3
(100%), Profesionalas
pamatizglitibas programma
“Edinasanas pakalpojumi” no
3 absolventiem Izglitibu
talak turpina 1 (33.33%)
apgist metinataja profesiju.
Nemacas un nestrada 2
(66.67%)

2.1zglitibas iestade
meérktiecigi plano macibu
ekskursijas, Valsts svétku
pasakumi skola un
arpusskolas pasakumi
pasvaldiba. Tiek iesaistiti
izglitojamie pasakumu
vadiSana, lai veicinatu aktivu
lidzdalibu un izpratni par
nepiecieSamibu bt
lidzatbildigiem ka pilsoniem.

1.4. Pedagogu un atbalsta personala nodroSinajums 2025./2026.m.g.

NPK Pedagogu / Vakances .
. _ S ~ Komentari
atbalsta Kopgja | Vakanta (ilgak par ménesi) _ o
_ _— (ka nodroSinats
personala slodze | slodze Macibu = o
vi o= Do Klases macibu process)
nodroSinajums priekSmets
1. . . 1.klase - . v =
Pedagogi 26.670 0.472 Montesori Netika nodrosinats
9.3.cklases
Atba_lsta Kopéja | Vakanta Vakances }( Omentf.m_
personals (uz slodze | slodze (ilgak par ménesi) (ka nodroSinats
31.05.2026.) gakp atbalsts)
2. | Internata dienesta .
viesnicas 0.9 0.9 0.9 pvienotas
skolotajs grup
3. Logopeds 0.357 0.357 0.357 Ir logopeds — 15h(0.5)
4 Pedagoga paligs 1.0 1.0 sakumskola Tika piesal Stts
aprupétajs
5. Socialais 1 0 0 0
pedagogs
6. Izghtlbas 1 0 0 0
psihologs




2. lIzglitibas iestades darbibas prioritates

Iestades 2025./2026. macibu gadam izvirzitas prioritates, planotie sasniedzamie
rezultati un uzdevumu izpilde

Nr.

Prioritates

Sasniedzamie rezultati
(kvantitativi, kvalitativi)

Norade par uzdevumu
izpildi (sasniegts/dalgji
sasniegts/ nav sasniegts)
un komentars

Informacijas un
komunikaciju tehnologiju
mérktieciga izmantoSana un
nodroS§inasana izglitibas
procesa un izglitibas iestazu
darba organizesana.

a) kvalitativi- Digitalo
macibu platformu un materialu
izmantoSana macibu procesa
atbilstosi skolénu attistibas
Itmenim.

b) kvantitativi-
No 81 skoléna 71,6% (58
skoléni) ikdienas macibu procesa
regulari un patstavigi izmanto
digitalas macibu platformas un e-
resursus, 12,4% (10 skoléni) tos
izmanto ar skolotaja palidzibu,
savukart 16% (13 skoléni)
pagaidam e-resursus patstavigi
neizmanto.
Tehniskais nodroSinajums
1zglitibas procesa: uz 81 skolénu
pieejamas 52 datortehnikas
vienibas (64,2% jeb vidgji viena
ierice uz katriem 1,5-2
skoléniem).
56% stundu pedagogi jégpilni
izmanto informacijas
tehnologijas (IT).

Sasniegts — visos macibu
priekSmetos ir iesp&jams
e-resursu izmantoSana
atbilstosi skolenu
attistibas limenim.

Veidot skolénu izpratni par
izglitibas un karjeras
iespejam péc 9.klases un
profesionalas
pamatizglitibas
programmam,

a) kvalitativi- karjeras izglitiba
ir versts uz personibas
izaugsmi. Karjeras izglitiba
tiek saistita ar macibu un
audzinasanas procesu.

b) kvantitativi- ir izveidot
absolventu monitoringa sist€ma.
Veiktas aptaujas un datu
apkopoSana no 2023.-
2026.macibu gadam:

11 absolventi jeb 45,83% (tie ir
9. klases absolventi, kas turpina
macibas iestades profesionalas
pamatizglitibas programmas).

Sasniegts — absolventu
nodarbinatiba atbilstosi
absolventu attistibas
ITmenim.




Strada: 9 absolventi jeb 37,50%
(profesionalas pamatizglitibas
absolventi un 1 devitas klases
absolvents).

Neturpina izglitibu un nestrada :
4 absolventi jeb 16,67% (2 katra
macibu gada no 9. klases
absolventiem).

Kopa nodarbinati / iesaistiti
(strada vai macas): 20 absolventi
jeb 83,33%

Nestrada / nemacas (bez
nodarbinatibas): 4 absolventi jeb
16,67%.

Emocionali un fiziski drosas
vides nodroSinasana

a) kvalitativi- organizéti
izglitojos$i un praktiski
atbalsta pasakumi. Sociali
emocionalo prasmju
attistiSana izglitojamajiem.

b) kvantitativi-lzveidota un
praksé tiek stenota plasa,
vecumposmiem atbilstosa
preventivo un atbalsta
pasakumu sist€ma (aptverot
klases no 1. 1idz 9. klasei),
kas vérsta uz sociali
emocionalo prasmju,
konfliktu risinaSanas un
pasSregulacijas attistiSana
:100% (60 skoléni) no
iestades izglitojamajiem tiek
nodroSinatas vispargjas
droSibas un atbildibas
nodarbibas sadarbiba ar
Valsts policiju un Jelgavas
novada pasvaldibu; 35,0%
(21 skoléns) no 4.—7. klases
piedalas socialo prasmju
atbalsta nodarbibas
., Macities, draudzéties,
speléties”’; 40,0% (24
skoléni) no 1.-6. klases tiek
apmaciti personiskas drosibas
un robezu ieveérosana (t.sk.
25,0% jeb 6 meitenes apguva
., Biksisu likumu” un75,0%
jeb 18 zéni apguva
,, Kermenu robezu

Dalgji sasniegts:
Atbalsta pasakumus
nepiecieSams turpinat, jo
tie sniedz ilgtermina
preventivu efektu —
nodrosina 100% skolénu
droSibas un tiesiskas
apzinas izglitoSanu,
batiski mazina konfliktus
un uzvedibas riskus, ka
ar1 veido labveligu
sociali emocionalo vidi,
kas ir tieSs
priekSnoteikums
kvalitativam macibu
procesam un katra
1zglitojama personigajai
izaugsmei.




21,7% (13

gada).

ieverosanu”); 28,3% (17
skoléni) no 6.-9. klases un
5.-8. klases iesaistas
specializétajas nodarbibas

., Dusmu kontroles spéle” un
., Vardarbibas atpazisana”,

sakumskolas posma (1.—4.
klase) sanem intensivu
atbalstu programma ,, Lielas
dzives skola” (11 nodarbibas

skoléni) no

3. Elementu izvertejums

3.1. lzglhtibas turpinasana un nodarbinatiba
3.1.1. Novertgjuma izmantotie dati un metode: absolventu aptauja, parrunas ar
vecakiem, sadarbibas jomu grupas.

3.1.2.
turpmakas attistibas vajadzibas

Elementa “lzglitibas turpinaSana un nodarbinatiba” stipras puses un

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skola nodros$ina darba vide balstitas macibu
skolas &dnica no 1.-3.kursam.

Uznemsanas kriteriju kopums profesijas
atbilstibas izvertésanai.

9 klases skoléni turpina izglitibu Lielplatones
pamatskola-atbalsta centrs profesionalas
pamatizglitibas programmas — Edinasanas
pakalpojumi, Biivdarbi.

Profesionalas pamatizglitibas programmas
izglitojamie p&c skolas pabeigSanas izv€las
stradat.

2-4 galvenie apkopotie secinajumi par visu elementu:

Vajakais posms ir pareja no izglitibas vides uz realo darba vidi.
Bez individuala atbalsta personas un darba devéju motivésanas sistema paliek formala

un neveicina realu jauniesu ieklausanos sabiedriba un darba tirgii.

teoretiskas zinasanas.

3.2. MaciSana un macisanas

Skola sekmigi nodrosSina izglitojamiem darba tirgum nepiecieSamas praktiskas prasmes un

3.2.1. Novertgjuma izmantotie dati un metodes: stundu véroSana
3.2.2. Elementa “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas




81% no ekspertu verotajam macibu stundam
/ nodarbibam, pedagogiem macibu un
audzinasanas procesu plano sadarbiba ar
izglitojamiem un to 1steno lielakoties
efektivi;

Sadarbibas jomu grupa akcentét pedagogiem
par formativas vértéSanas nodrosinasanu
pirms parbaudes darbiem.

61% no ekspertu verotajam macibu stundam
/ nodarbibam tiek veikta macibu un
audzinaSanas procesa diferenciacija un
individualizacija;

100 % veroto macibu stundu tiek definéts
sasniedzamais rezultats, ko defin€ pedagogi,
izglitojamiem tas ir saprotams; pedagogi
ievero visas macibu stundas dalas —
ierosinasanu, apjégsanu, refleksiju ( 44%),
piemero atbilstoSas griitibu pakapes
uzdevumus ( 72%); macibu stundas tiek
istenotas, nemot vera ieprieks€jas zinaSanas
(100 %); pedagogi jégpilni izmanto
informacijas tehnologijas (56%), pedagogi
sniedz atgriezenisko saiti par uzdevumu
izpildi (89%). 1zvertgjot veéroto macibu un
audzinasanas procesu, pedagogi pamata
maca (pedagogcentréta macibu stunda) 89%
no veérotajam macibu stundam.

Izglitibas procesa vérojama veiksmiga
pedagoga un izglitojamo sadarbiba un
labveliga sociali emocionala gaisotne (100
%).

3-4 galvenie apkopotie secindjumi par visu elementu:
e Pilnveidot stundu planosanu, paredzot diferencétus uzdevumus un atbalsta materialus
atbilstosi skolénu dazadajam maciSands vajadzibam un spéejam.

3.3. Pieejamiba

3.3.1. Novertejuma izmantotie dati un metodes: akreditacijas ekspertu zinojums
3.3.2. Elementa “Piecjamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade izglitojamajiem, vecakiem
un darbiniekiem pieejams atbalsta personals
(logopéds, socialais pedagogs, psihologs,
medicinas masa).

Pilnveidot zinasanas un prasmes par
alternativas komunikacijas pielietoSanu
praksé izglitojamajiem, kuri sava
komunikacija neizmanto valodu.

Izglitojamajiem pieejama Montesori
nodarbibu telpa, sals istaba (tiek apmekleta
pec izglitibas iestade noteikta grafika), Drosa
telpa (darbs ar izglitojamo emocijam),
bibliot€ka un plasa lasitava.

Izveidot “runajoSo sienu”, lai
izglitojamajiem ar specialam vajadzibam
nodroSinatu uzskatamaku informacijas un
vizualo materialu pieejamibu, ka ar1




veicinatu izglitojamo macisanos, piederibas
sajitu un komunikaciju.

Izglitojamajiem tiek nodroSinata iesp&ja
nepiecieSamibas gadijuma uzturéties
izglitibas iestades internata. Izglitibas
iestades internata istabinas ir tiras un
pielagotas izglitojamo vajadzibam, katra no
tam var uzturéties divi (2) vai tris (3)
izglitojamie, uz divam istabinam ir viena
labiericibu telpa (WC), savukart, dusas
atrodas internata €kas pirmaja stava.
Internata telpas kopuma, t.sk., ara vide ir
droSas, sadzives apstakli ir pieméroti
izglitojamo vajadzibam un vecumam.

2-4 galvenie apkopotie secindjumi par visu elementu:
o [zglitibas iestadeé ir izveidota spéciga atbalsta sistéma, kas sniedz palidzibu ne tikai
izglitojamajiem, bet ari vecakiem un darbiniekiem.

3.4. Drosiba un psihologiska labklajiba
3.4.1.Novertgjuma izmantotie dati un metodes: akreditacijas ekspertu zinojums
3.4.2.Elementa “Drosiba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas
attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Aptauju iegiitie dati tiek izmantoti izglitojamo un | NepiecieSams izstradat un vél plasak
personala labbitibas, ka ar fiziskas un izmantot piktogrammas, infografikas un citus
emocionalas droSibas situacijas izvertéSanai un vizualos materialus izglitibas iestades
pilnveides pasakumu planoSanai. Aptauju 1ekSgjas kartibas noteikumu skaidroSanai un
rezultati liecina, ka vid&ji 74 % izglitojamo to efektivakas ievéroSanas nodroSinasanai
izglitibas iestade jutas labi, ka arT fiziski un visas izglitibas iestades telpas.

emocionali droSi. Tas apliecina kopuma pozitivu
un atbalstoSu macibu vidi.

95% pedagogu ir apmierinati ar darbu Saja
1zglitibas iestade. Intervijas pedagogi un vecaki
pauda parliecibu, ka izglitibas iestade valda
cienpilnas un atbalstoSas attiecibas gan
izglitojamo, gan pedagogu vidi, kas kopuma
raksturo pozitivu un drosu izglitibas vidi.

2-4 galvenie apkopotie secind@jumi par visu elementu:

e Pozitiva un droSa vide: Lieldka dala izglitojamo (74%) un nospiedoss vairakums
pedagogu (95%) izglitibas iestadeé jitas labi, drosi un ir apmierinati ar savu darbu.
Cienpilnas attiecibas, ko apstiprina ari vecaki, liecina par spécigu, atbalstosu skolas
kultiiru un emocionalo drosibu.




o NepiecieSamiba péc vizualas komunikdacijas uzlaboSanas: Lai gan visparéja gaisotne ir
porzitiva, iekséjas kartibas noteikumu izpratnei un precizakai ievérosanai ir nepieciesami
papildu uzskates lidzekli (piktogrammas, infografikas), kas padaritu noteikumus
uzskatamakus un vieglak uztveramus visas skolas telpas.

e Potencials izaugsmei izglitojamo apmierinatiba: Neskatoties uz kopéjo pozitivo
vertejumu, aptuveni 26% izglitojamo pagaidam nejiitas pilniba drosi vai labi, kas norada
uz virzienu turpmakiem labbiitibas un drosibas pilnveides pasakumiem.

3.5. Izglitibas programmu IstenoSana
3.5.1.Novertejuma izmantotie dati un metodes: akreditacijas ekspertu vertéjums.

3.5.2. Elementa “Izglitibas programmu TstenoSana” stipras puses un turpmakas
attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Realizgtas piecas licencétas, aktualas un Apkopot pedagogu labas prakses piemérus.
pieprasitas izglitibas programmas. Stiprinat pedagogu izpratni par savu lomu un

ieguldijumu izglitibas iestades kopiena.

Izveidota ieksgja Izglitibas kvalitates
nodroSinasanas pedagogiska personala darba
izvert€Sana vienreiz gada.

2-4 galvenie apkopotie secinajumi par visu elementu:
e Kvalitativs un atbilstoss macibu process: 1zglitibas iestade nodrosina miisdienigu un
pieprasitu izglitibas piedavajumu (5 licencétas programmas), un macibu organizacija (stundu
saraksts) pilniba atbilst valsts izglitibas standarta prasibam.

kvalitates nodrosinasanas sistema, reizi gada veicot pedagogiska personala darba
izvertesanu.

e Fokuss uz pedagogu profesionalo izaugsmi un piederibu: Nepieciesams mérktiecigak
apkopot un nodot talak pedagogu labo praksi, kda ari veicinat katra pedagoga izpratni par
vina personigo lomu un nozimi visas skolas kopienas stiprinasand

4. Citi sasniegumi
4.1. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibu darba:
Vidgjais vert§jums ( 21015811) macibu priekSmetos 5.7 , apguves limeni pietickams
88.89% (32 no 36); optimals 11.11% (4 no 36). Specialas pamatizglitibas programma
izglitojamiem ar smagiem garigas attistibas trauc€jumiem vai vairakiem smagiem attistibas
trauc€jumiem (21015911) péc individuala plana sasniedzamajiem rezultatiem.

4.1.1. péc izglitojamo snieguma izveérte&juma kvalifikacijas eksamena par 2025./2026. macibu
gadu;

Vidgjais vertejums — 6 balles (60% no maksimala Iegiita kvalifikacija — biivstradnieks
iespéjama snieguma) (3 izglitojamie) (3 izglitojamie/100%)

Vidgjais vertejums — 7 balles (66.67% no maksimala | Iegiita kvalifikacija — virtuves
iesp&jama snieguma) (3 izglitojamie) — nv 33.33% (1 | darbinieks (3 izglitojamie/ 66.67% )
izglitojamais) neiegiita kvalifikacija virtuves
darbinieks (1 izglitojamais / 33.33%)




4.1.2. par sasniegumiem kvalifikacijas eksamena “Bivdarbi®, “EdinaSanas pakalpojumi”
pedgjo tr1s gadu laika;

Izglitibas Pieskiramas Vidgjais vertejums izglitibas iestade
programmas kvalifikacijas 2023./2024. | 2024./2025. | 2025./2026.
nosaukums nosaukums
Biivdarbi Buvstradnieks 7 5 6
Edinasanas pakalpojumi | Virtuves darbinieks - - 7

4.2. Galvenie secinajumi par sasniegumiem jebkada cita izglitibas iestadei svariga, specifiska
joma, par kuriem iestade vélas informét.

Secinajumi:

1. Izglitojamajiem
merktiecibas.

2.

tritkst motivacijas apgit zinasanas,

pietritkst pacietibas un

Macibu darba tiek nemts ari vérda izglitojamd psihoemocionalais stavoklis, del kura
nav iespéjams macities un sasniegt augstus rezultatus.

Informacija par izglitibas iestades akreditacija vai izglitibas iestades vaditaja
novértesana noradito aktualo ieteikumu /uzdevumu izpildi

Ieprieksgja Izglitibas iestades akreditacija 2025./2026.macibu gada februaris
Izglitibas iestades vaditaja IKVD/Dibinataja novértéSana 2025./2026.macibu gada februaris

NPK leteikumi / Uzdevumi Izpilde
(2025./2026.m.g. aktualie)
1. | Izglitibas iestades vaditajam, planojot Lai nodroSinatu kvalitativu un

izglitibas procesa organizaciju, nodroSinat
savlaicigu pedagogisko darbinieku piesaisti

un nepielaut ilgstosu vakancu

saglabaSanos, ta mazinot esoSo pedagogu

parslodzi un profesionalas izdegSanas
riskus. Vienlaikus nepiecieSams
meérktiecigi planot pedagogu ataudzi,
veicinot jaunu specialistu piesaisti.

nepartrauktu izglitibas procesa norisi,
ka arT mazinatu pedagogu parslodzi,
izglitibas iestade ir veikusi
meérktiecigus pasakumus pedagogisko
darbinieku piesaistei. No 2026. gada
septembra darba pienemta miizikas
skolotaja, kura papildus miizikas
skolotajas pienakumiem veic ar1
skolotaja paliga pienakumus
sakumskolas klas€s un skolotajas
pienakumus internata dienesta
viesnica. Pedagoga piesaiste ir
nodro§indjusi nepiecieSamo macibu
procesa istenoSanu, papildu atbalstu
sakumskolas skoléniem un
pedagogisko uzraudzibu internata,
vienlaikus sekméjot sabalansétaku
pedagogu darba slodzi un mazinot
parslodzes risku. Turpmak: izglitibas
iestade turpinas meérktiecigi planot




pedagogu piesaisti un ataudzi, lai
savlaicigi nodroSinatu nepiecieSamos
cilveékresursus un nepielautu ilgstosu
vakancu veidoSanos.

Ir nepiecieSams pilnveidot izglitibas
iestades vaditaja zinasanas un prasmes
lideribas strat€giju un taktiku joma, lai
nodroSinatu efektivaku personala vadibu,
stiprinatu vadibas komandas kapacitati, ka
ar1 pilnveidotu daudzveidigu datu un faktu
ieguvi, apkoposanu un analizi, tad&jadi
veicinot uz pieradijumiem un
secinajumiem balstitu izglitibas iestades
parvaldibu.

Izglitibas iestades vaditajs mérktiecigi
pilnveido zinaSanas un prasmes
lideribas, personala un resursu
vadibas, ka ar1 uz pieradijumiem
balstitas parvaldibas joma.

2026. gada 28. septembri vaditajs
piedalijas profesionalas kompetences
pilnveides programmas “Izglitibas
iestazu vaditaju profesionala pilnveide,
istenojot modulu macibu sistemu” 2.
moduli “Efektiva cilvékresursu,
finanSu un materiali tehnisko resursu
parvaldiba izglitibas iestade”.

Lai pilnveidotu prasmes datu ieguve,
apkoposana un analizg, vaditajs ir
pieteicies programmas 7. modulim
“Datu ieguve, apkoposSana, analize, tas
nozime izglitibas iestades vadibas
darba talakajai planosanai”, kas tiks
istenots 2026. gada 30. oktobr1
klatiene.

[egtitas zinasanas tiek izmantotas
1zglitibas iestades personala vadibas
un parvaldibas pilnveidg, savukart
daliba turpmakajas macibas sekmes
datos un faktos balstitu [emumu
pienemsSanu un iestades darba talako
planoSanu.

Ir nepiecieSams mérktiecigak veidot vidi,
kas veicina savstarp&jas pieredzes
apmainu, komandas darbu un refleksiju par
pedagogisko praksi, datu analizg balstitu
lémumu pienemsanu un inovativu pieeju
ievieSanu macibu procesa, tad€jadi
sekmgjot izglitibas iestades profesionalo
autoritati un nozimigumu vietgja un
regionala méroga.

Izglitibas iestade mérktiecigi veido
vidi pedagogu profesionalajai
sadarbibai, pieredzes apmainai un
labas prakses parnemsanai specialas
izglitibas joma.

2026. gada 20. augusta tika organizé&ta
5 stundu pedagogu profesionalas
kompetences pilnveides programma
“Pedagogiskas iespgjas lasitprasmes
sekméSanai”. Programmas ietvaros
tika piesaistits lektors, ka arT musu
1zglitibas iestades pedagogi dalijas ar
savas pedagogiskas prakses un labas
prakses piemériem.




Macibu laika pedagogi iepazinas ar
misdienigam lasitprasmes attistiSanas
metodém, praktiskiem panémieniem
un diferenc@tu pieeju izglitojamo
individualajam vajadzibam. Ipasa
uzmaniba tika pieversta lasitprasmes
un teksta izpratnes attistiSanai
specialaja izglitiba, ka arT praktisku
metoZu izmantoSanai ikdienas macibu
procesa.

Istenotais pasakums veicinaja
pedagogu savstarp&jo sadarbibu,
profesionalo refleksiju un pieredzes
parnesi, ka arT apliecinaja iestades
pedagogu profesionalo kompetenci un
gatavibu dalities ar savu pieredzi.
Turpmak izglitibas iestade turpinas
dalities ar specialas izglitibas labas
prakses piemériem un stiprinat
sadarbibu ar Jelgavas novada
visparizglitojosajam skolam un
pirmsskolam, kur tiek Tstenota
ieklaujosa izglitiba.

2027. gada jinija—augusta planots
organizet lekciju un labas prakses
pieredzes apmainas pasakumu par
darbu ar izglitojamajiem ar autiska
spektra trauc€jumiem. Pasakuma
ietvaros planots dalities ar praktiskiem
panémieniem, metodém un pieredzi,
kas palidz pedagogiem veiksmigak
1zprast izglitojamo individualas
vajadzibas, pielagot macibu procesu
un veidot atbalstosu ieklaujoSu vidi.
Sada pieredzes parnese veicinas
pedagogu profesionalo kompetenci,
sadarbibu starp izglitibas iestadém un
stiprinas iestades lomu ka specialas
izglitibas pieredzes un labas prakses
avotam Jelgavas novada izglitibas
iestadém.

Ir nepiecieSams pilnveidot izglitibas
iestades ar€jo komunikaciju, nodrosinot
regularu un saturiski kvalitativu
informacijas atjauninaSanu, sistematiski

Pasreiz€ja majaslapa galvenokart
nodroS$ina informativo un dokumentu
pieejamibas funkciju — taja publiceti
iestades darbibu reglamentgjosie




atspogulojot aktualo informaciju majas
lapa un socialajos kontos par macibu
procesu, sasniegumiem un piedavatajam
iespgjam, tadgjadi veicinot iestades
atpazistamibu un izglitojamo piesaisti.

dokumenti, attistibas plans,
pasnovertéjuma zinojums un cita
bitiska informacija.

Lai argja komunikacija biitu
miusdienigaka, vizuali pievilcigaka un
efektivak veicinatu iestades
atpazistamibu un izglitojamo piesaisti,
tiek apzinati iesp&jamie majaslapas
1zstradataji, salidzinati piedavajumi un
izvertetas jaunas majaslapas izveides
izmaksas un iespgjas.

Jaunas majaslapas izveide tiks veidota
ne tikai ka tehnisks informacijas
aprites risinajums, bet ka butisks
instruments iestades atpazistamibas,
izglitojamo piesaistes un profesionalas
pieredzes popularizésanai.

Izglitibas iestade turpina mérktiecigi
pilnveidot argjo komunikaciju,
izmantojot socialos tiklus un citus
publiskas informacijas kanalus, tai
skaita Jelgavas novada pasvaldibas
timeklvietni. Ir izveidots Lielplatones
pamatskolas—atbalsta centra Facebook
profils, kura regulari tiek atspogulota
izglitibas iestades ikdienas dzive,
organizgtie pasakumi, izglitojamo
sasniegumi un aktuala informacija.
Ipasa uzmaniba pievérsta izglitojamo
piesaistei — publicéta informacija par
uznemsanu, izveidots video par skolu
un tas piedavatajam iesp&jam, ka ari
video materials par profesionalas
izglitibas programmam, apgiistamajam
profesijam un iespgjam macities
Lielplatones pamatskola—atbalsta
centra.

Ir nepiecieSams sadarbiba ar dibinataju
attistibas planoSanas dokumentos paredzet
ieguldijumus infrastruktiras sakartosana un
materialtehnisko resursu pakapeniska
atjauno$ana un papildinasana: (i)
pilnveidot macibu materialtehnisko bazi,
lai nodroSinatu musdienigu un
konkurétsp€jigu profesionalas izglitibas
programmu 1stenoSanu, (ii) uzlabot
drosibas infrastruktiiru, atjaunojot droSibas

Izglitibas iestade sadarbiba ar
dibinataju meérktiecigi pilnveido
infrastruktiiru un materialtehnisko
bazi, lai nodroSinatu kvalitativu, drosu
un miisdienu prasibam atbilsto$u
profesionalas izglitibas 1stenoSanu.
Profesionalas pamatizglitibas
programmas “Buvdarbi” istenoSanas
pilnveidei tiek 1stenots projekts, kura
ietvaros tiek izveidotas un aprikotas




zimes kapn@s un gaiteni pie zemas sijas,
kas rada potencialus drosibas riskus, (iii)
nodros$inat individualos aizsardzibas
lidzeklus (aizsargbrilles, respiratorus,
cimdus u.c.) izglitojamajiem, veicot
praktiskos darbus ar buvkimiju, citam
vielam un darba instrumentiem, (iv)
pilnveidot un aktualizet izglitibas iestades
timek]vietni, nodroSinot tas atbilstibu
misdienu prasibam un lietotaju
vajadzibam, saskana ar pasvaldiba
izstradato komunikacijas strat€giju.

profesionalas izglitibas darbnicas.
Projekta Tstenosana paredzeta Iidz
2027. gada decembrim, nodroSinot
izglitojamajiem misdienigu vidi
praktisko profesionalo prasmju
apguvei.

Profesionalas pamatizglitibas
programmas “Edinasanas
pakalpojumi” istenoSanai ir
paplasinatas telpas €dienu gatavosanai.
Teorétisko zinasanu apguvei tiek
izmantoti skolas macibu kabineti,
nodrosSinot teorétisko un praktisko
zinasanu sasaisti. Vienlaikus tiek
turpinata §1s programmas
materialtehniskas bazes pilnveide.
Drosibas infrastruktiira ir pilnveidota —
atjaunotas dro§ibas zZimes kapnu zonas
un gaiteni pie zemas sijas, tadgjadi
mazinot iesp&jamos drosibas riskus.
Izglitojamajiem praktisko darbu
veikSanai ir nodroSinati nepiecieSamie
individualie aizsardzibas lidzekli, tai
skaita aizsargbrilles, respiratori, cimdi
un citi droSibas lidzekli.

2027. gada budZeta paredzeti lidzekli
darba apavu iegadei un macibu
literatiiras nodroSinasanai
profesionalas pamatizglitibas
programmai “Biivdarbi”.

Izglitibas iestade apzina iesp&jamas
majaslapas izstrades iespgjas un
salidzina piedavajumus un izmaksas,
lai nakotné izveidotu misdienigu,
lietotajiem &rtu timeklvietni, kas
efektivak atspogulotu izglitibas
iestades darbibu, izglitibas
programmas un piedavatas iespéejas.

Ir nepiecieSams rast risinajumu, lai
nodro§inatu interesu izglitibas pieejamibu
izglitojamajiem, veicinot vinu personibas
un talantu attistibu, socialo prasmju
pilnveidi, motivaciju macities, ka ar1
sekmgjot karjeras intereSu un nakotnes
profesionalas izveles veidoSanos.

Izglitibas iestade ir paplasinajusi
intereSu izglitibas iespgjas, lai
veicinatu izglitojamo personibas,
talantu un socialo prasmju attistibu, ka
arl motivaciju un iesaisti skolas dzive.
Papildus skola jau esoSajiem sporta
fakultativajiem nodarbibu
piedavajumiem, 2026./2027. macibu
gada, uzsakot darbu jaunajam miuzikas




pedagogam, ir izveidots mizikas
ansambla fakultativa nodarbiba, kas
sniedz izglitojamajiem iesp&ju attistit
muzikalas prasmes, radoSumu,
pasizpausmi un sadarbibas prasmes.
Ar Jelgavas novada pasvaldibas
atbalstu $aja macibu gada tiek istenoti
ar1 “Keramikas pulcin$” un “Radosas
floristikas” interesu izglitibas pulcins.
So interesu izglitibas pulcinu
programmas ir izstradajusi izglitibas
iestades pedagogi, kuri ar1 vada
nodarbibas.

Paplasinatais interesu izglitibas
piedavajums nodroSina
izglitojamajiem daudzveidigas iespgjas
attistit radoSumu, praktiskas un
socialas prasmes, atklat savas intereses
un talantus, ka arT veidot prieksstatu
par turpmakajam izglitibas un
profesionalas darbibas iesp&jam.
Izglitibas iestade turpinas izvertet
izglitojamo intereses un vajadzibas, lai
pilnveidotu un paplasinatu intereSu
izglitibas piedavajumu, iesaistot art
skolas pedagogus jaunu programmu
1zstrad€ un 1stenoSana.

Izglitibas iestades vaditajs:

Andris Urbans

Saskanots, Jelgavas novada izglitibas parvaldes vaditaja: Kristine Striiberga

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR

LAIKA ZIMOGU




