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1. Izghtibas iestades darbibas un izglitibas programmu IstenoSanas kvalitates merki
2025./2026. macibu gada

1.1. Izglitibas iestades darbibas merki:

1.1.1. Izglhtibas iestades misija — Ozolnieku pirmsskolas izglitibas iestade (PII)
“Zilite” ir vieta, kur mit darboties gribosi un zinatkari b&rni, jautriba un
radogas idejas. Seit lidzas bérniem strada uz izaugsmi un atvértibu jaunam
idejam vérsts, personals ar vienlidzigu empatija balstitu attieksmi pret katru
izglitojamo, un savstarpgja ciena balstitu sadarbibu starp visam iesaistitajam
pusém. Bérni macas no pieméra, tapec personals nemitigi pilnveido savas
profesionalas prasmes un kompetences, lai b&rnos atspogulotos labakas
vertibas, kas palidz&tu ar1 nakotn€ attistit katra audzinama individualas
sp&jas dazadas jomas. Daudz laika tiek pavadits ara pétot, izzinot un
sportojot.

1.1.2. lzglitibas iestades vizija par izglitojamo - Ozolnieku pirmsskolas
izglitibas iestade “Zilite” ir vieta, kur aug patstavigs, pasapzinigs un
personigi atbildigs bérns.

1.1.3. Izglitibas iestades vertibas cilvekcentréta veida - cienpilna komunikacija,
atbildiba, sadarbiba.

1.2. Istenotas izglitibas programmas un izglitojamo skaits 2025./2026.macibu gada :

. [Izgltitojamo
o _ . . [Izglitoja .
Izglitibas IstenoSanas vietas .. skaits,
. ... |mo skaits, _
Lzolith K Fodrammas adrese (ja atSkiras skot nosledzot
zglitibas programmas nosaukums uzsako
5 prog prog no juridiskas 2025./2026.
2025./202 | _
kods adreses) . m mac.g.
. mac.g.
% |(31.05.2026.)
Pirmsskolas izglitibas programma 01011111
Melioracijas iela 10,
219 214
Stadiona iela 10,
Jelgavas iela 35
Specialas pirmsskolas izglitibas(01015511
programma izglitojamajiem ar valodas Melioracijas iela 10, 17 18
traucgjumiem . .
Stadiona iela 10,
Jelgavas iela 35




Specialas pirmsskolas

attistibas trauc€jumiem

izglitibas(01015611

programma izglitojamajiem ar jauktiem|

Melioracijas iela 10,
Stadiona iela 10,

Jelgavas iela 35

Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem macibu partrauksSanai
izglitibas programma:

dzivesvietas maina.

Iemesls mainit izglitibas iestadi, galvenokart,

gimenes

1.3.1zglitibas iestades izvirzitie izglitibas kvalitates merki 2025./2026. macibu gadam

[Tmenim.

NPK | Kvalitativais / | Noteiktais raditajs Sasniegtais raditajs/ komentars
kvantitativais par izpildi
indikators
Izglitojamo vidéjie statistiskie sasniegumi macibu gada nosléguma:
Macibu gada nosléguma izglitibas
1. Vispargjas Nodrosinat pirmsskolas | programmas apguva 242
pirmsskolas izglittbas  programmas | izglitojamie. 214 berni (88,4 %)
programma/-S apguvi atbilsto$i | apguva  vispargjo  pirmsskolas
(apguvis; izglitojamo izglitibas programmu, bet 28 bérni
pastiprinati individualajam  sp&jam, | (11,6 %) - specialas pirmsskolas
apguvis) vajadzibam un attistibas | izglitibas programmas. Macibu gada

nosléguma, pamatojoties uz ikdienas
pedagogiskajiem  nov&rojumiem,
bérnu darbibas rezultatiem un
individualas attistibas dinamikas
1zvertéjumu, secinats, ka lielaka dala
izglitojamo ir apguvusi
vecumposmam atbilstoSos planotos
sasniedzamos rezultatus.
Izglitojamie prasmes demonstre
rotalnodarbibas, ikdienas situacijas
un  patstaviga darbiba. Dala
izglitojamo sasniedzamos rezultatus
apguvusi pastiprinati - prasmes
izmanto patstavigi, daudzveidigas
situacijas un spgj tas parnest uz jaunu
darbibu vai situaciju. Atseviskiem
izglitojamajiem nepiecieSams
turpinat individualu atbalstu un
meérktiecigu prasmju nostiprinasanu.




Izglitibas iestades
audzinasanas darba
sasniegtie rezultati
2025./2026.mac.g.

Veicinat izglitojamo
socialiemocionalo
prasmju, patstavibas,

atbildibas un sadarbibas
prasmju attistibu.

AudzinaSanas darbs tika T1stenots
meérktiecigi, veicinot bérnu
patstavibu, atbildibu, godigumu,
drosmi, lidzcietibu un sadarbibas
prasmes, piederibas izjltu un interesi
par latvieSsu kultiiras tradicijam.
Bérniem tika nodroSinata iesp€ja
iepazit un praktiski piedzivot
latviesu gadskartu tradicijas,
organiz€jot Teévu dienu, Mikelus,
Martinus, Ziemassvétkus, Metenus,
Lieldienas, Mates dienu, Janus un
citus iestades tradicionalos
pasakumus. Beérni aktivi iesaistijas
radoSajas aktivitateés un svétku
Norises. Nozimiga loma
audzinasanas darba ar1 sadarbibai ar
bérnu gimeném. Vecaki tika iesaistiti
kopigas radoSajas aktivitates, kas
veicina gimenu lidzdalibu
pirmsskolas  dzive,  savstarpgjo
sadarbibu un b&rnu piederibas izjiitu.
NepiecieSams turpinat attistit
b&rnu speju atpazit savas emocijas,
risinat konfliktus, sadarboties un
pienemt atbildigus lémumus.

1.3.Pedagogu un atbalsta personala nodroSinajums 2025./2026.m.g.
(dati uz 31.05.2026.)

NPK | Pedagogu / | Kopéja | Vakanta | Vakances Komentari
atbalsta slodze | slodze (ilgak par meénesi) | (ka nodroSinats macibu
personala process, ja ir vakances)
nodrosinajums Sp_orts, Grupas
mizika,...

1. | Pirmsskolas 31.1 - - -
pedagogs

2. | Pedagoga paligs - - - -

3. | Logopéds 3.4 - - -

4. | Specialais 3.36 - - -

pedagogs




5. | Izglitibas 1.33 0.3 -
psihologs

2. lIzglitibas iestades darbibas prioritates

Iestades 2025./2026. macibu gadam izvirzitas prioritates, planotie sasniedzamie
rezultati un uzdevumu izpilde

Norade par
uzdevumu izpildi
Prioritates Sasniedzamie  rezultati  (kvantitativi, | (sasniegts/dalgji
kvalitativi) sasniegts/ nav
sasniegts) un
komentars

Komunikacijas a) kvalitativi- Sasniegts
kultiira e Be@rniem piedavata intereSu izglitibas
Es - ka sistemas programma “Apzinatibas celojums”
dalibnieks e 1.Veicinat bérnu  emocionalo
inteligenci;
o 2. Attistit uzmanibu un
koncentréSanas spgjas;
e 3. lIepazistinat ar elpoSanas un
klusuma tehnikam;
e 4. Veidot cienpilnas attiecibas
grupa;
e Dzimba nodarbibas

b) kvantitativi- Turpinam

e “Programmu “Apzinatibas celojums” | pilnveidoties.
apgiis vismaz 14 bérni vecuma no 4 lidz
7 gadiem.

e Dzimbas drosibas solu programmu
apgiis 2 pirmsskolas izglitibas grupas,
kopuma vismaz 42 bérni vecuma no 5
lidz 7 gadiem.




Ieklaujosas izglitibas

istenoSana:

2.1. Pielagotu
individualizetu
macibu lidzeklu
sagade;

2.2. CittautieSu

ieklausana - pardomats
latvieSu valodas
apguves planojums;

a) kvalitativi-

e Nodrosinati individualizéti  atbalsta
lidzekli bérnu vajadzibam.
Pilnveidota pedagogu kompetence
ieklaujosas izglitibas 1stenoSana.
b) kvantitativi-
Visas iestades grupas pieejami
individualizéti macibu un atbalsta
lidzekli.
1 pedagogs ieguvis ABA specialista
kvalifikaciju.

Licenceta 1 specialas izglitibas programma
izglitojamajiem ar garigas attistibas
traucgjumiem.

Sasniegts

CittautieSu ieklauSana - grupas ietvaros,

Dalgji sasniegts

akcents uz bérna  individualam
vajadzibam.
Valodas  vispusiga a) kvalitativi- Sasniegts
apguve ka vertiba: Macibu procesa akcents likts uz

3.1.Valodas lietojums
ka vértiba;

3.2.Agrina
diagnosticéSana
bérniem, kuriem
nepiecieSams papildus
atbalsts valodas
apguve;

3.3. Sarunvalodas

aktivizeéS$ana ikdiena;

3.4. Dzejolu, dziesmu,
rimju u.c. apgiisana, ka
svariga macibu
procesa sastavdala;

3.5. Seciga stastijuma
veidojums;

dzejoliem, dziesmam, secigu stastijumu;
Izstradats un izmantots jauns valodas
materials, veiksmigai valodas apguvei;
Sadarbiba ar logop&diem  grupas
izmantots logop&diskais materials;
Logopédu fokusétaka uzmaniba un
veérojumi jaunaka vecumposma grupas,
diagnostika bérniem, kuriem
nepiecieSams papildus atbalsts.

b) kvantitativi-

Papildinata Zilites uzticibas apmainas
biblioteka;

Organizéts  pasakums “Brivais
mikrofons” (skala lasiSana, publiska
uzstasanas, latviesu dzejas
aktualizacija);

Visas iestades sagatavoSanas grupas
sadarbojas ar Ozolnieku un citam
bibliotekam;




STEAM Kka viena no
metodém macibu
satura isteno$ana

4.1.Padzilinata
izpratne par STEAM

a)kvalitativi-
Ikdienas macibu procesa ieklautas
STEAM metodes, nodarbibas

organizg&tas ara vidg;
STEAM pieeja veicinajusi bérnu
aktivu Iidzdalibu un maciSanos darot;

Sasniegts

42.STEAM  pieejas Pedagogi izmantojusi starpdisciplinaru
Istenosana macibu pieeju, sasaistot dabaszinatnu,
tehnologiju, matematikas,

rocesa ikdiena coy L = -
p inZenierzinatpu un radosas darbibas

elementus;
e Pedagogi pilnveidojusi izpratni par

STEAM pieeju un tas iespgam
pirmsskolas macibu procesa;
e Starptautiska Erasmus+ pieredzes

apmaina STEAM pieejas pilnveide,

iestades  pedagogiem, pedagoga
paligiem;
b)kvantitativi-
e Projekta ietvaros 5 sagatavosanas

grupam piedavatas un norisinajusas
katrai 2 STEM jomas nodarbibas

(dabaszinatpu macibu joma un
tehnologiju macibu joma),
e [zmantotas dazadas praktiskas

darbibas - eksperimentéSana, pétiSana,
konstruéSana, modelé$ana, novérosana
un radoSa risinajumu mekléSana;

e Visiem iestades izglitojamajiem
piedavatas radosas darbnicas
sadarbiba ar Latvijas Biozinatnpu un
tehnologiju  universitati ~ (LBTU).
Bérniem piedavatas praktiskas un

izzino8as aktivitates, kas veicina
interesi par dabu, augiem,
dzivniekiem, vidi un pétniecisko
darbibu, aktualizgjot STEAM
metodes.

3. Elementu izvértéjums

3.1. Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba
3.1.1. Novertgjuma izmantotie dati un metodes: sarunas, novérosana, dokumentu
analize, Edurio aptauja.
3.1.2. Elementa “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un
turpmakas attistibas vajadzibas



Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadeé 2 reizes macibu gada tiek
izvertéti izglitojamo macibu sasniegumi.
Iestadé Saja macibu gada 28 izglitojamie
sanem atbalstu, apgiistot specialas izglitibas
programmas.

NepiecieSamas papildus darba telpas atbalsta
specialistiem, jo pieaug izglitojamo skaits,
kuriem janodroSina atbalsta pasakumi.

Iestadé tiek domats par sensoras istabas
izveidi.

Izglitibas iestade mérktiecigi bagatina bérnu

izpratni  par  profesiju  daudzveidibu,
organiz€jot tikSanas ar dazadu nozaru un
profesiju parstavjiem (basketbolisti,

ugunsdzesgji, bitenieki u.c.), iesaistot vecakus
izglitibas procesa.

NepiecieSams uzlabot sadarbibas efektivitati
ar gimeném un starpinstitiicijam agrina
posma, ka arl veicinat vecaku izpratni par
savu lidzatbildibu bérna macibu sasniegumu
veicinasana. Atseviski vecaki EDURIO
aptauja norada uz veélmi sanemt operativaku
un detalizétaku informaciju  digitalajas
platformas (ELIIS).

Sadarbiba ar LBTU studentiem radosSajas
darbnicas abpus€ja sadarbibas veicinasana.

Sis sadarbibas ietvara izglitojamie caur
rotalam, eksperimentiem un praktisku
lidzdarbosanos  dabiski  attista  kritisko

domasanu, problémrisinasanas prasmes un
pétniecisko interesi:

MaciSanas caur atklajumiem: Toposie
specialisti (LBTU studenti) biezi ienes
svaigas, musdienigas un interaktivas macibu
metodes, kas paaugstina bérnu motivaciju un
lidzdalibu.

Sociali emocionala pieredze: Sadarbiba ar
studentiem paplasina bérnu pazinu loku, maca
uztic€ties jauniem pieaugusajiem un attista
komandas darba prasmes.

Ieguvums vecakiem / gimeném

e Izglitojosa Indzdarbosanas;
e Izpratne par misdienigu macibu

procesu,
e Gimenes un iestades saiknes
stiprinasana.

Iestade nodroSina bérniem iespé&ju iesaistities
daudzveidigas intereSu izglitibas nodarbibas -
tautiskas dejas, keramika, futbols, maksla -,




sekmgjot vinu individualo sp&ju un interesu
attistibu.

95% vecaku regulari seko lidzi bérna
sasniegumiem un prasmju attistibai (75% to
dara katru dienu).

2-3 galvenie apkopotie secind@jumi par visu elementu:
Izglitibas iestade ir stabili raditaji izglitibas turpinasanai, dzivesvietas mainas dél no
iestades macibu gada laika uz citu izglitibas iestadi devas 2 % izglitojamie. Macibu gada

laika tika uznemti 2% izglitojamie.

Katru gadu pieaug izglitojamo skaits, kuriem nepiecieSams papildus atbalsts macibas,
nepiecieSamas papildus telpas atbalsta specialistiem, kvalitativa darba nodro$inasanai.

Daudzveidigais intereSu izglitibas piedavajums veicina izglitojamo intereSu, talantu un spgju
izzinasanu, ka ari ripigi tiek domats, lai tiktu saglabats izglitojamo noslodzes balanss.

3.2. MaciSana un macisanas

3.2.1. Novertejuma izmantotie dati un metodes: novérojumi un to analize, sarunas,
dokumentu analize, Edurio aptauja.
3.2.2.Elementa “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Macibu gada laika 2x tiek veikta katra
pedagoga nodarbibu vérosana un analize. ST
gada specifika, katrs pedagogs veica 2
nodarbibu ve€rojumu un analizi kolggiem.
Macibu gada ietvaros pedagogi un pedagogu
paligi meérketi pilnveido savas zinaSanas,
pieredzes apmainas braucienos, taja skaita
Erasmus+, ka arT dazadas macibas.

Ka ieprieks aktuals asistentu socialo garantiju
mehanisms, sadarbiba ar novada izglitibas
parvaldi tiek mekléti risinajumi.

Izglitibas iestade ir radita individualizéta un

personaliz€ta macibu vide, kas atbilst
izglitojamo vecumposma Ipatnibam,
sensitivajiem  attisttbas ~ posmiem  un

individualajam vajadzibam. Macibu materiali
tiek meérktiecigi izveleti, tostarp balstoties
Marijas Montesori pedagogiskaja pieeja.

Pilnveidot personala kompetenci maksliga
intelekta  riku  jégpilna  pielietoSana,
nodroSinot informacijas kritisku parraudzibu
un MI risinajumu izmantoSanu darba procesu
optimizeéSanai un efektivitates
paaugstinasanai.

Sadarbiba ar novada izglitibas parvaldi

izglitojamajiem,  kuriem  nepiecieSams
individualizéts atbalsts, tiek piesaistits
atbalsta  personals  (skolotaja  paligs),




fokusetakai attistibas dinamikai, ka arl
drosibas un labbutibas nodroS$inasanai.

lestadé efektivi darbojas atbalsta komanda -
specialie pedagogi, logopedi un psihologs,
veidojot sadarbibu tiklu, starp izglitojamo,
pedagogiem, vecakiem. Augsti tick novertéts
speciala pedagoga (100% pozitivu vertgjumu
vecaku vidid), logopeda (87%) sniegtais
atbalsts.

Edurio  aptauja  liecina, ka  darba
efektiviz€Sanai biitu svarigi, ka visam iestades
grupam bitu iesp&ja sadarboties ar psihologu.
Iestade nepieciesamiba aizpildit papildus
psihologa vakanci.

Izglitibas iestade ir ieviests lietpratiba balstits
macibu saturs, un ta istenoSanas kvalitate un
efektivitate tiek regulari izvertéta. Iestade
sistematiski apkopo, analiz€ un izverteé savu
profesionalo pieredzi, ka ar1 organizé un
iesaistas pieredzes apmainas pasakumos, lai
dalitos ar labas prakses piem&riem novada,
valsts un FEiropas limeni. Lielakajai dalai
pedagogu ir izpratne par lietpratiba balstita

macibu satura Dbutibu, ta 1stenoSanas
principiem un raksturigakajam iezim&m.
Macibu satura ievieSana iestadé norit
kvalitativi  un  mérktiecigi,  regulari

pilnveidojot macibu procesu un veicinot
izglitojamo lietpratibas attistibu.

3-4 galvenie apkopotie secinajumi par visu elementu:
atverta un ug izaugsmi versta pedagogu profesionala vide:

lestadeé ir izveidota sisteémiska pieeja darba kvalitates paaugstinaSanai, veicinot
nodarbibu savstarp€jo veroSanu, analizi un pieredzes apmainu novada, valsts un
starptautiska méroga. Sis prakses nozimigumu un efektivitati apliecina ari Edurio aptaujas
dati — 81% pedagogu norada, ka savstarpgja vérosSana un pieredzes apmaina ir biitisks darba

kvalitates uzlaboSanas un

profesionalas

pilnveides dzingjspéks.

Viens no maciSanas pamatelementiem ir drosa, sakartota, bé€rnu intereseém, vecumposma
vajadzibam pakartota vide. Mérktieciga vides strukturéSana un resursu pakartoSana bérnu
realajam interes€m un vajadzibam, nodroSina katra izglitojama vispusigu un drosu attistibu.

Ieklaujosas izglitibas nodrosinasana iestade balstas uz objektivu bérnu vajadzibu analizi
un, faktos pamatotu, sadarbibu ar novada Izglitibas parvaldi. Sada pieeja lauj savlaicigi
identific€t nepiecieSamibu p&c papildu atbalsta un merktiecigi piesaistit vajadzigos resursus
(specialistus, materialtehnisko nodroSinajumu), nodroSinot kvalitativu atbalsta sist€ému

specialo izglitibas programmu apguve.




3.3. Pieejamiba

3.3.1. Novertgjuma izmantotie dati un metodes: dokumentu analize, sarunas,

aptaujas.

3.3.2. Elementa “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Iestadé nodroSinats pilns atbalsta personals
logopédi, specialie pedagogi un psihologs.

Grupu pedagogi rada vidi ar diferencétu
materialu piedavajumu, kas nodroSina ari
izglitojamiem  ar  augstiem  macibu
sasniegumiem, pilnveidoties sava snieguma.
Edurio dati liecina, ka 95% vecaku apstiprina,
ka bérniem ir pieejami visi nepiecieSamie
materiali un resursi pilnvertigai dalibai
macibas un ikdiena.

Edurio aptauja gan skolotaji, gan vecaki
norada uz vajadzibu ierikot atsevisku sensoro
vai atpiitas telpu bérniem ar
uzvedibas/emocionalajam grutibam, ka arl
telpu bérniem, kuri negul diendusu.

Izglitibas iestadg, sadarbiba ar arpakalpojuma
sniedzgjiem, tiek piedavata interesu izglitibas
iespgja - tautu dejas, keramika, maksla,
futbols.

Izglitibas iestade vairaku gadu garuma,
meérktiecigi analizgjot datus un situaciju, $aja
macibu gada licencéja specialo izglitibas
programmu izglitojamajiem ar  garigas
attistibas trauc€jumiem (kods), ka ari ar
nakamo macibu gadu atver specialas izglitibas

grupu.

Iestade ka platforma kopienas veidoSanai -
koppasakumi ar vecakiem, muzizglitibas
piedavajumi sadarbiba ar novada
miuzizglitibas nodalu. Sadarbiba ar Ozolnieku
sporta un miizikas skolam.

2-4 galvenie apkopotie secinajumi par visu elementu:

Iestade tiek mérktiecigi nodroSinata un p&c nepiecieSamibas aktualizéta fiziskas un
izglitibas vides pieejamiba ikvienam izglitojamajam. Izglitibas programmu piedavajums tiek
uzturéts dinamiska atbilstiba aktualajam sabiedribas un izglitojamo vajadzibam (savlaicigi

licencgjot

atbilstoSas

programmas).

Atbalsta pasakumu nodroSinasana tiek organizéta sist€miski, apvienojot atbalsta
specialistu komandas darbu, mérktiecigu telpu pielagoSanu un materialtehniska nodro§inajuma
piesaisti. Atbalsta sistéma tiek dinamiski pielagota atbilstosi katra izglitojama individualajam

attistibas

vajadzibam.




Sadarbiba ar gimeném, citam izglitibas un kulttras iestadém, ka ar1 plasaku kopienu ir
mérktiecigs iestades darba virziens. Organiz&jot kopigus pasakumus un iesaistot vecakus un
kopienas parstavjus iestades ikdienas dziveé, tiek stiprinata kopiga izpratne par izglitibas
vertibam un veicinata vienota, atbalstosa izglitibas vide.

3.4. Drosiba un psihologiska labklajiba

3.4.1. Novertgjuma izmantotie dati un metodes: Edurio aptauja, datu analize,

sarunas.

3.4.2. Elementa “Drosiba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Edurio aptaujas rezultati liecina, ka 95%
iestades pedagogi iestade jutas labi, ka art
84% vecaku uzskata, ka iestade savstarpgji
valda cienpilna komunikacija.

Svarigs preventivais darbs ar izglitojamo
vecakiem un izglitojamajiem grupas, kuras
apmekle izglitojamie ar uzvedibas griittbam.
Sabiedriska stereotipa par ieklaujoSo izglitibu
transform@Sana - vecaku sapulces ar
aktivitatem “Simulacijas stacijas”,
individualas sarunas ar vecakiem - “Mitu un
faktoru” darbnica, ka ari pielagot aktivitates
pé&c individualas nepiecieSamibas.

Iestade sagatavosanas grupam tiek piedavata
Dzimas droSibas solu programma.

Aktualitate, lai iestade butu 2 Dzimbas
drosibas programmas agenti, Sis pakalpojums
Sobrid ir brivpratigais darbs, tadel griitibas
piesaistit papildu cilvékus.

lestadé darbinieki instruéti par ricibu gaisa
apdraudéjuma gadijuma. lestade apzinatas un
iezimetas, aprikotas “drosas vietas”. Iestades
pagraba telpas ar dal€ju atbilstibas statusu
patvertnei. Ari Edurio dati liecina, ka
pedagogi demonstré augstu sagatavotibu
arkartas situacijam — 71% prot evakuét
bérnus no jebkuras vietas iestadeé un 63% zina
precizu pulcéSanas vietu.

Svarigi secigi turpinat droSibas pasakumu
strukturéSanu, taja  skaita  patvertnes
labiekartoSanu iestade.

Iestadeé tiek organizéts preventivs darbs
grupas, kuras ir izglitojamie ar uzvedibas
grutibam. Tiek organizétas informativas
vecaku sapulces, par grupas kopgjas labizjutas
veicinasanu.




2-4 galvenie apkopotie secinajumi par visu elementu:

Iestadeé valda emocionali droSa un labvéliga vide, ko mérktiecigi stiprina
darbinieku labbiitibas un saliedéSanas pasakumi.

Aktiva Dzimbas drosibas programmas TistenoSana un tas agentu tikla
paplaSinasana. Bitisks nakotnes uzdevums ir turpinat darbu pie bérnu savstarp€jo
konfliktu mazinaSanas un atbalsta mehanismu pilnveides gadijumos, kad novérojami
izteikti uzvedibas trauc€jumi. Tapat nepiecieSams precizet ieksejas kartibas noteikumus,
pastiprinot prasibas slimu b&rnu nevesanai uz iestadi un gaisa kvalitates nodrosinasanai

telpas.

Par biitisku prioritati kluvusi strukturétu ricibas algoritmu izstrade pa soliem,

gaisa apdraud€juma situacijam.

3.5. Izglitibas programmu isteno$ana
3.5.1. Noveértgjuma izmantotie dati un metodes: nodarbibu vérojums, individualas

sarunas, aptauja.

3.5.2. Elementa “Izglitibas programmu TstenoSana” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

péc konkreta briza
nepiecieSamibas, ir licenc@usi specialas
izglitibas programmu izglitojamajiem ar
garigas attistibas trauc€jumiem un gatavojas
atveért Specialo izglitibas grupu.

Izglitibas  iestade

Gandriz visi pedagogi apzinas savu lomu un
vietu  izglitibas programmu IstenoSana,
savstarpgji sadarbojoties, vérojot nodarbibas
un dodoties pieredzes apmainas gan iestadg,
gan arpus. 14 iestades pedagogiem ir 2. vai 3.
pedagogiskas kvalitates pakape. Edurio dati
liecina, ka 100% pedagogu atzist, ka viniem ir
skaidrs (54% pilniba, 46% drizak), kas jadara
1zglitibas mérku sasniegSanai

88% pedagogu ka vertigu redz sadarbibu ar
citiem iestades kolégiem, atbalsta komandu,
novada metodikiem. Savstarpgja pieredzes
apmaina ka vertigs resurss vides analizei un
sava snieguma pilnveidoSanai.

Dienas planojuma izskatit
elastigakas alternativas nodarbes berniem,
kuri diendusas laika negul.

un paredzet

88%  pedagogu  iestadé  organizetos
pasakumus verte ka pardomatus, tadus, kas
papildina  audzinasanas un  maciSanas

procesus. 93% pedagogi iesaistas pasakumu
ideju generésana un organizesana.




2-4 galvenie apkopotie secinajumi par visu elementu:

Izglitibas programmu Tstenosana iestad€ ir mérktieciga un elastiga, ko apliecina 100%
pedagogu skaidra izpratne par sasniedzamajiem mérkiem un sp€ja pielagoties realajam
vajadzibam, licencgjot specialas izglitibas programmu un gatavojoties atveért specialo grupu.

Iestade valda spéciga sadarbibas, pieredzes apmainas un iniciativas kultiira, ko balsta
augsta pedagogu kvalifikacija (14 skolotajiem ir 2. vai 3. kvalitates pakape) un pardomata
pasakumu organizeésana.

Turpmakaja darba bitiski nodroSinat elastigaku dienas reZimu b&rniem, kuri negul
diendusu, ka ari pilnveidot pasakumu planoSanu, logistikas atbalstu un darbinieku
psihoemocionalo atbalstu.

Izglitojamo skaits, kuriem nepiecieSams atbalsts un kuru izglitoSanas visparizglitojosaja
grupa nav vinu sp&ju maksimumu nodrosinos$a, pieaug. Attiecigi ir nepiecieSamiba p&c specialas
izglitibas grupas, kuras vide atbilstu So izglitojamo vajadzibam.

4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem izglitibas projektiem un dalibu izglitojosas
valsts programmas 2025./2026. macibu gada (ja ir aktuali)

4.1. Projekta nosaukums, 1sa anotacija un rezultati:

STEAM

Eiropas Sociala fonda Plus projekta Nr. 4.2.2.1/1/25/1/001 “STEM un pilsoniskas
lidzdalibas norises plasakai izglitibas pieredzei un karjeras izvélei” ietvaros pirmsskolas
izglitibas iestade “Zilite” norisingjas 2 STEM jomas nodarbibas, kuras piedalijas 5 izglitojamo
grupas.

e S|A PASSWORD M - Dabaszinatnu macibu joma pirmsskolas izglitojamie Zalie
pétnieki. Nodarbiba “Zalie pétnieki” bérni uzzinaja, ka rodas atkritumi, cik ilgi dazadi
atkritumi saglabajas daba un ka tie ietekmée apkartgjo vidi.

e ROBO HUB SIA - Tehnologiju macibu joma pirmsskolas izglitojamie ROBO Formula.
Nodarbiba “ROBO Formula” bérni, darbojoties paros, praktiski konstru€ja un buveja
savu formulu, apgiistot pirmas iemanas tehnologiju un robotikas joma.

“ES MEDUS — GARDS UN VIDEI DRAUDZIGS”

Projekts realizeéts lauksaimniecibas produktu veicinasanas pasakumu Eiropas Savieniba
ietvaros ar nosaukumu “ES MEDUS — GARDS UN VIDEI DRAUDZIGS”, identifikacijas
numurs 101095608 — EUTEF.

Projekta mérkis ir veicinat medus paterinu ikdiena un sabiedribas informé&tibu par medus
lietoSanas iesp&jam un ta saistibu ar dabas daudzveidibu Latvija.

Bérni (4 grupas) papildinaja zinasanas par medus lietoSanu ikdiena, bit€ém un dabas aizsardzibu,
ka arT attistija izpratni par veseligu uzturu un saudzigu attieksmi pret vidi.


http://4.2.2.1/1/25/I/001
http://4.2.2.1/1/25/I/001

ERASMUS

Eiropas Savienibas Erasmus akreditacija Jelgavas novada pirmsskolas izglitibas iestazu
konsorcijam Nr.2023-1-LV01-KA120-SCH-000191740, projekta Nr.2025-1-LVV01-KA121-SCH-
000327498 no iestades piedalijas 10 skolotaji un 2 skolotaju paligi. Erasmus+ programmas
ietvaros pedagogi ieguva starptautisku pieredzi, iepazistinaja jaunas un efektivas macibu metodes,
pilnveidoja profesionalas kompetences un sadarbibas prasmes. Pedagogi parnéma labas prakses
piemerus ieklaujoSas macibu vides, lasitprasmes, pasvaditas un sociali emocionalas maciSanas, ka
ar1 sadarbibas ar vecakiem un kol€giem jomas. legilistot un analiz&jot starptautisko pieredzi, iestade
parnem un ikdienas darba pielieto efektivakus panémienus personala vadiba, sadarbiba ar bérnu
vecakiem un darbinieku izdegSanas risku mazinasana. Tas veicina labveligu darba vidi,
kvalitativaku sadarbibu un ilgtsp€jigu iestazu attistibu.

4.2. Programmas nosaukums, Isa anotacija un rezultati:
Dzimbas drosibas solu programma

Parskata perioda DzZimbas droSibas solu programmu apguva divas pirmsskolas grupas.
Programmas nodarbibas bérni vecuma no 5 Iidz 7 gadiem rotalu, miizikas, filminu un lomu
spelu veida apguva droSas uzvedibas un attiecibu veidoSanas pamatprincipus. Bérni macijas
atpazit droSas un nedros$as situacijas, izprast savas un citu personigas robezas, atpazit emocijas,
teikt ,,N&!” situacijas, kuras jiitas nedrosi, ka ar1 zinat, pie ka versties pec palidzibas. Programma
veicindja bérnu izpratni par drosibu, savstarp&ju cienu un uztic€Sanos, ka art attistija prasmes
rikoties dazadas ikdienas situacijas.

Eiropas sporta nedéla
Pasakuma meérkis veicinat veseligu dzives veidu un kusteties prieku!

5. Citi sasniegumi

5.1. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibu darba:
péc apguves raditajiem “apguvis” un “padzilinati apguvis” (%) pa jomam pirmsskolas
izglitibas programmas 6— gadigajiem izglitojamiem.

Apguves Dabaszinat | Kultiras [Matematikas [Sociala un| Tehnolo | Valodu | Veselibas
raditaji STAP | nu macibu | izpratne |macibu joma [pilsoniska | giju macibu | un fiziskas|
6- gadigajiem | joma S un macibu | macibu | joma aktivitates
izglitojamiem pasizpau joma joma macibu
smes joma
maksla
macibu
joma
Apguvis 91 91 71 82 86 64 82




Padzilinati 9 17 18 14 24 18

apguvis

Kop¢gjais izglitojamo skaits 6-gadigo (2) grupas : 42.
Izglitojamo skaits (%), kuri apgiist specialas izglitibas programmas: 5%.

Secinajumi:

Izvertgjot 6-gadigo izglitojamo sniegumu ikdienas macibu darba pirmsskolas izglitibas
programmas apguve, secinams, ka lielaka dala izglitojamo apguves rezultatu sasniedz limeni
“apguvis” vai “padzilinati apguvis”.

Augstaki apguves raditaji vérojami dabaszinatnu macibu joma un kultiiras izpratnes un
pasizpausmes maksla, kur 91% izglitojamo sasniegusi [imeni “apguvis” un 9% - “padzilinati
apguvis”.

Kopuma izglitojamo sniegumi liecina par pozitivu un vecumposmam atbilstosu
izaugsmi. Turpmakaja darba pedagogi turpinas nodrosinat diferenc€tu pieeju, nemot véra katra
izglitojama individualas vajadzibas, stiprinot jau apgutas prasmes un mérktiecigi atbalstot
izglitojamos, kuriem atsevisku prasmju apguvei nepiecieSams ilgaks laiks. Ipasa uzmaniba tiks
pieversta individualam atbalstam valodas prasmju pilnveid€, sekmgjot beérnu vardu krajuma
paplasinasanu, stastitprasmes, skanu analizes un komunikacijas prasmju attistibu.

5.2. Izglitibas iestades secinajumi par 5-gadigo izglitojamo sniegumu ikdienas macibu
darba:

Izvertejot 5 gadus veco izglitojamo sniegumu ikdienas macibu darba, secinams, ka
izglitojamie kopuma uzrada pozitivu izaugsmes dinamiku un apgiist vecumposmam atbilstosas
zinasanas, prasmes un attieksmes. Macibu procesa vérojama izglitojamo intereses un lidzdalibas
palielinaSanas, ka arT pakapeniska patstavibas un paSvaditas maciSanas prasmju attistiba.

Izglitojamo snieguma izvertésanai pedagogi izmanto ikdienas noveérojumus, bernu darbu
analizi, sarunas un citus macibu procesa iegtitos pieradijumus. legiita informacija tiek izmantota
turpmakas macibu darbibas planoSana un individuala atbalsta nodroSinasana.

Izvertejama rezultati liecina, ka lielaka dala izglitojamo ap 90 % apgiist planotos
sasniedzamos rezultatus atbilsto$i vecumposmam, savukart ap 10 % izglitojamo nepiecieSams
papildu atbalsts atseviSku prasmju nostiprinasana.

Valodas un komunikacijas joma vairums izglitojamo spgj izteikt savas domas, atbildét
uz jautajumiem, veidot vienkarsSu stastijumu un iesaistities saruna. NepiecieSams turpinat darbu
pie valodas un komunikacijas prasmém, rosinot izglitojamos plasak pamatot savu viedokli,
secigi stastit par pieredz€to un izmantot arvien daudzveidigaku vardu krajumu.

Matematikas joma vairums izglitojamo veiksmigi veic skaitiSanu, salidzina priekSmetus
pec dazadam pazimém, grupé un klasificé objektus, atpazist geometriskas formas un izmanto
matematiskos jédzienus praktiskas situacijas. Atseviskiem izglitojamiem, kuriem nepiecieSams



papildu laiks uzdevuma nosacijumu izpratné vai cita veida atbalsts, pedagogiem nepiecieSams
turpinat izmantot diferenc€tus un individualizétus uzdevumus.

Sociali emocionalaja joma vairums izglitojamo sp&j sadarboties ar vienaudZziem, ieverot
grupas noteikumus, atpazit un nosaukt savas emocijas. Pilnveidojama prasme patstavigi risinat
konfliktsituacijas, regulét emocijas un pienemt atskirigus viedoklus.

Pasvaditas maciSanas prasmju joma lielaka dala izglitojamo sp&j patstavigi uzsakt un
pabeigt vecumam atbilstoSu uzdevumu, izv€l&ties nepiecieSamos materialus un ieverot darbibas
secibu. Ikdienas macibu procesa izglitojamie demonstré sp&ju iesaistities uzdevumu veiksana,
ievérot pedagoga noradijumus un uznemties atbildibu par savu darbibu. AtseviSkiem
izglitojamiem nepiecieSams pedagoga atbalsts uzmanibas noturé$anai, uzdevuma nosacijumu
izpratnei, darbibas planosanai un iesakta darba pabeigSanai. Pedagogi atbilstosi izglitojamo
individualajam vajadzibam nodrosina diferenc@tus uzdevumus, atkartotus skaidrojumus un
nepiecieSamo atbalstu.

Kopuma izglitojamo sniegums vértejams ka pozitivs. Ikdienas macibu procesa pedagogi
izmanto diferenc€tus uzdevumus, rotalas balstitas maciSanas metodes, praktisko darbibu un
individualu atbalstu, tadgjadi veicinot katra izglitojama izaugsmi atbilstosi vina individualajam
vajadzibam. legiitos izglitojamo snieguma datus turpmak izmantos macibu darbibas planosana.

5.3. Galvenie secinajumi par sasniegumiem jebkada cita izglitibas iestadei svariga,
specifiska joma, par kuriem iestade velas informét.

Ozolnieku PII "Zilite" uzrada izcilu sp&ju elastigi pielagoties sabiedribas un izglitojamo
vajadzibam, ko vislabak apliecina specialas izglitibas programmas licencéSana bérniem ar
garigas attistibas trauc€jumiem un gatavoSanas specialas grupas atverSanai.

Ipasi nozimiga ir tautas deju tradicija ,,Miisu maja dejo ta”, kas kluvusi par neatnemamu
izglitibas iestades kultiiras dzives sastavdalu. Jau par tradiciju ir kluvusi dejotaju uzstaSanas
Lieldienas pie Tautas nama, priecgjot Ozolnieku novada iedzivotajus. ST tradicija stiprina
izglitojamo piederibas izjiitu viet€jai kopienai, veicina paaudzu sadarbibu un pilsonisko
lidzdalibu, ka arT lauj pirmsskolniekiem ar savu sniegumu sniegt ieguldijumu vietgjas
kulturvides veidoSana.

Nozimiga ir ar1 sadarbiba ar Ozolnieku biblioteku, kas paplasina izglitojamo iespg&jas
iesaistities kultiiras un radoSajas aktivitates.

Izglitibas iestades nozimigs sasniegums ir veiksmiga sadarbiba ar LBTU studentiem,
kuri kopa ar PII “Zilite” bérniem 1steno izzinoSas un radoSas aktivitates. Sadarbiba ar be€rniem
sniedz iesp&ju apgiit jaunas zinasanas un prasmes praktiska, interesanta veida, ka ar1 veicina
interesi par dabu, tehnologijam un apkartgjo vidi.

Erasmus+ projekta Nr. 2025-1-LV-1-KA121-SCH-000327498 1istenoSanas rezultata
izglitibas iestade ir pilnveidojusi pedagogu profesionalo kompetenci un veicinajusi macibu
procesa kvalitates attistibu. Projekta mobilitates un profesionalas pilnveides aktivitates
piedalijas 10 skolotaji un 2 skolotaju paligi, kuri ieguva starptautisku profesionalo pieredzi,
paplasinaja zinasanas par misdienigam pedagogiskajam pieejam un iepazina citu Eiropas valstu
izglitibas iestazu labas prakses piemérus. PII “Zilite” Saja projekta ir vado$a organizacija



Erasmus+ konsorcija, koordin€jot konsorcija darbibu, mobilitasu isteno$anu un sadarbibu starp
iesaistitajam izglitibas iestadem. ST loma ir sekm@jusi iestades kapacitates stiprinasanu
starptautisko projektu vadiba, pieredzes parnes€é un sadarbibas tikla attistiba. legiita
starptautiska pieredze tiek integréta iestades ikdienas darba, pilnveidojot pedagogu profesionalo
darbibu, macibu un audzinaSanas procesu, ka arl veicinot inovativu un kvalitativu pieeju
izmantoSanu izglitiba.

Biitisks projekta ieguvums ir pieredzes parneses un sadarbibas veicinasana ar Jelgavas
novada PII kolégiem. Pedagogi dalas ar projekta giito pieredzi seminaros, “Ideju 1adg”,
demonstréjot praksé izmantotas metodes un risinajumus. Tas sekm€ savstarp&ju maciSanos,
labas prakses parnemsanu un izglitibas kvalitates pilnveidi pirmsskola.

Izglitibas iestades vaditaja Laura Klegere-Dortane

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU



